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COMUNE DI SAN SALVATORE DI FITALIA

Citta Metropolitana di MESSINA

ESTRATTO DETERMINA SINDACALEN. (JGDEL 020~ 2o/t

Oggetto: Determinazione indennita di risultato delle posizioni organizzative per gli anni 2017-
2018 —2019.

Omissis

IL SINDACO

DETERMINA
1)Di prendere atto di quanto sopra e di determinare I’indennita di risultato delle posizioni organizzate
dell’Ente per gli anni 2017, 2018 e 2019 cosi come di seguito:

ANNO 2017
Settore P. O. Valutazione | Percentuale Indennita
I Settore Franchina Maria | 96,50//100 | 24,13% da applicare all’indennita in godimento presso
Alfonsa Pente.
iI Settore Vitanza Giuseppa | 81,44/100 | 20,36%% da applicare all’indennitd in godimento
presso ente.
III Settore Giuffre Gaetano | 81,44/100 | 20,36% % da applicare all’indennita in godimento
presso 'ente.
ANNO 2018
Settore | P. O. Valutazione | Percentuale Indennita
I Settore Franchina Maria 88//100 22%% da applicare all’indennita in godimento presso
Alfonsa ’ente.
il Settore Vitanza Giuseppa 70,86//100 | 17,72%% da applicare all’indennitd in godimento
nell’ente.
111 Settore | Gatto Michele 79,86/100 19,97%% da applicare all’indennita in godimento presso
Pente.
ANNO 2019
Settore | P. O. Valutazione | Percentuale Indennita
I Settore Franchina Maria 83,79//100 | da calcolare secondo quanto disposto dall’art. 21 bis,
Alfonsa del CCDI dell’Ente parte normativa 2019-2022
1l Settore | Armeli Francesco | 87,64/100 | da calcolare secondo quanto disposto dallart. 21 bis,
del CCDI dell’Ente parte normativa 2019-2022




2) Di dare atto che il presente atto trova copertura finanziaria ai capitoli 10180104 ¢ 10180106 del bilancio
2020-2022 c/residui;

3) Di dare mandato al Responsabile [ Settore di adottare gli atti successi e consequenziali;

4) Di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di cui al
d.Lgs. n. 33/2013 e deve essere pubblicato nella Sezione “Amministrazione Trasparente-”;

5) Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo On-Line del Comune per quindici
giorni consecutivi,



