REGIONE SICILIANA — COMUNE DI S. SALVATORE DI FITALIA — ME

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 07 del Reg. Data 17.08.2017

OGGETTO: Approvazione Documento Unico di Programmazione (DUP) 2017-2019

L’anno DuemilaDICIASSETTE il giorno DICIASSETTE del mese di AGOSTO alle ore
9:00 e seguenti nella solita sala delle adunanze consiliari “Falcone e Borsellino” del Comune
suddetto.

Alla PRIMA convocazione in sessione straordinaria, che ¢ stata partecipata ai Sigg.
Consiglieri a norma di legge, risultano all’appello nominale:

CONSIGLIERI Presenti| Assenti
GRIDA’ CARLO SALVATORE
CELESTI VERONICA
FRANCHINA DENARO ROBERTA
MILETI MARIO
SAVA MARTA
CELESTI ROBERTA
SCURRIA GIUSEPPE
MONASTRA CALOGERO MARCANTONIO
FRANCHINA ANTONELLA
DI PATTI UMBERTO
VISCONTI1 CALOGERO
PROCOPIO DAVIDE
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Assegnatin . 12 Presenti n. 12
In carican. 12 Assentin, 0

Sono altresi presenti : 1l Sindaco, Avv. Rosario Ventimiglia
Partecipa il Segretario comunale D.ssa Maria Gabriella Crimi
La seduta é pubblica.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Grida Carlo Salvatore nella qualita di
Presidente del Consiglio assume la presidenza e dichiara aperta la seduta.
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Il Presidente passa alla trattazione del IV° punto all’ordine del giomo avente ad oggetto “Approvazione
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2017-2019" e chiede se ci sono interventl.

Intervienc il Responsabile del Settore Finanziario il quale chiarisce che il DUP ¢ un documento propedeutico
al bilancio e che siamo in ritardo nell’adozione in ragione dei problemi, a tutti noti, sui trasferimenti
regionali per il personale dipendente stabilizzato.

Il Presidente preso atto che non ci seno altri interventi dispone che si proceda alla votazione.

Presenti; 12 (Grida Carlo Salvatore, Monastra Calogero Marcantonio, Sava Marta, Franchina
Denaro Roberta, Celesti Veronica, Mileti Mario, Celesti Roberta, Franchina Antonella, Procopio
Davide, Scurria Giuseppe, Di Patti Umberto, Visconti Calogero);

Assenti: 0

Astenuti: 0

Favorevoli: &

Contrart: 4 (Franchina Antonella, Procopio Davide, Di Patti Umberto, Visconti Calogero)
IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista ed esaminata la proposta di deliberazione di cui all’oggetto;

Visto che sulla proposta sono stati acquisiti i pareri favorevoli previsti dalle disposizioni di legge;
Ritenuta tale proposta di deliberazione meritevole di approvazione;

Visto il parere dell’Organo Unico di Revisione;

Visto L'O.R.EL;

Visto lo Statuto Comunale;

Uditi gl interventi di culi sopra;

Visto I'esito della votazione.

DELIBERA

Di approvare, la proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

Successivamente 1l Presidente dispone che si proceda a votare I'immediata eseguibilitad della
deliberazione:

Presenti: 12 (Grida Carlo Salvatore, Monastra Calogero Marcantonio, Sava Marta, Franchina
Denaro Roberta, Celesti Veronica, Mileti Mario, Celesti Roberta, Franchina Antonella, Procopio
Davide, Scurria Giuseppe, Di Patti Umberto, Visconti Calogero);

Assenti: 0

Astenuti: 0

Favorevoli: &

Contrari: 4 (Franchina Antonella, Procopio Davide, Di Patti Umberto, Visconti Calogero)

IL CONSIGLIO COMUNALE
Visto I’esito della votazione.

DELIBERA

DI VOTARE I"immediata eseguibilita della deliberazione ai sensi dell’art.12, comma 2, della L.R..
44/91.



GOMUNE DI S. SALUATORE DI FITALIA
Provincia di MESSINA

Proposta di deliberazione consiliare

E predisposta dall’Ufficio Finanziario

OGGETTO: Approvazione Documento Unico di Programmazione {DUP) 2017-2019.
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Oggetto: Approvazione Documento Unico di Programmazione (DUP) 2017-2019.

PREMESSO che il D.Lgs. 10 agosto 2014 n. 126 ha modificato ed integrato il D.Lgs.
23 giugno 2011 n. 118, con riferimento ai sistemi contabili ed agli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
maggio 2009, n. 42;

RICHIAMATO !'art. 11 del D.Lgs. 118/2011, cosi come modificato ed integrato dal
D.Lgs. 126/2014, ed in particolare il comma 14 il quale prescrive che a decorrere dal 2016
gli enti locali adottano gli schemi di bilancio previsti dal comma 1 (schemi armonizzati)
che assumono valore a tutti gli effetti giuridici, anche con riguardo alla funzione
autorizzatoria;

RICHIAMATO VYart. 170 comma 1 ed il punto 8 del principio della
programmazione di cui all’allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi dei quali la Giunta
presenta al Consiglio il Documento Unico di Programmazione {DUP) entro il 31 luglio;

DATO ATTO che il DUP, avendo il Comune di San Saivatore di Fitalia una
popolazione fino a 5000 abitanti, viene redatto in forma semplificata, cosi come consentito
dal punto 84 del principio della programmazione di cui all'allegato 4/1 del D.Lgs.
118/2011;

VISTO pertanto lo schema di Documento Unico di Programmazione 2017-2019,
approvato dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 57 del 15.05.2017 e predisposto
sulla base delle informazioni fornite dai vari settori comunali, in relazione alle linee
programmatiche di mandato ed agli indirizzi programmatori vigenti forniti
dall’ Amministrazione Comunale;

VISTO il parere dell'Organo di Revisione sullo schema di DUP 2017-2019, allegato
alla presente deliberazione;

VISTI:
- il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000;
- il D.Lgs. n. 118 del 23.06.2011;
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento di contabilita;
- la Legge n. 190 del 23.12.2014 (Legge di stabilita 2015);

Propone

1) D1 APPROVARE l'allegato schema di Documento Unico di Programmazione
(DUP) 2017-2019, approvato dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 57 del 15.05.2017
e predisposto sulla base delle informazioni fornite dai vari settori comunali, in quanto il
documento di programmazione rappresenta gli indirizzi strategici e operativi del
Consiglio;

2) DI DICHIARARE l'immediata eseguibilita ai sensi dell’art. 12, comma 2 della
[.R.44/91

RESPONSABILE DEL JSFTTORE 11 PROPONENTE
. St
giiaria Alfonsa I;raﬂchma o
\&\J g "" ) : ..!
. ;
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In ordine alla superiore proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000 vengono
espressi 1 relativi pareri come appresso;

IL RESPONSABILE del servizio interessato - per quanto concerne la regolaritd esprime parere:
FAVOREVOLE.

Data 11.08.2017

E DEL SERVIZIO

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA - per quanto concerne la regolarita contabile esprime
parere: FAVOREVOLE

Data 11.08.2017

IL RESPONS: DEL SERVIZIO
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\7}9[9' COMUNE DI SAN SALVATORE Di FITALIA

PROVINCIA DI MESSINA

VERBALE DEL 11/08/2017

OGGETTO: Art. 239, comma 1, lettera b), punto 1), D.Lgs. n. 267/2000 ~ Parere
sul “Documento unico di programmazione 2017-2019 (D.U.P.)".

IL REVISORE UNICO

VISTO il “DOCUMENTO UNICO Dt PROGRAMMAZIONE 2017/2019
(D.U.P.Y", di cui alla proposta deliberativa di Giunta Comunale n. 57 del 15.05.2017,
per la sua successiva presentazione al Consiglio Comunale e trasmesso a questo
Revisore con prot. n. 2949 del 19/05/2015, con richiesta di parere ex art. 239,
comma 1, lettera b}, punto 1), del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL);

ESAMINATO il suddetto documento nelle sue due parti componenti, con
particolare riguardo alla normativa di base (cfr. artt. 151 e 170 del TUEL e Allegato
4/1 del D.Lgs. n. 118/2011);

CONSIDERATO che il legislatore non ha previsto una modulistica ufficiale per
fa redazione del D.U.P.; _

DATO ATTO che lo stesso risuita correttamente redatto e rigpetta le vigenti
norme di legge e di regolamento in materia di ordinamento degii enti iocali e di
armonizzazione contabiie e di bilancio;

VISTI gli allegati della proposta deliberativa di cui trattasi;

VERIFICATA la congruita, lattendibilita e la coerenza del “DOCUMENTO
UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2017/2018 (D.U.P.)",

VISTE

- il D.Lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L.), con particolare riguardo ail'art. 170,

- i1 D.Lgs. n. 118/2011 e gli allegati principi contabili, con particolare riguardo

alliAllegato 4/1 (Principio applicato della programmazione),

- lo Statuto comunale;

- i regolamenti comunali;

FORMULA PARERE FAVOREVOLE

sul “DOCUMENTQ UNICQO DI PROGRAMMAZIONE 2017/2019 (D.U.P.)" di cui in
oggetto, ai sensi e per gli effetti deil'art. 239, comma 1, lettera b), punto 1), del D.Lgs.

n. 267/2000,
L REVISORE
%&émm
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Comune di Saﬁ Sélvatore di Fitalia
Provincia dl Messina

Deliberazione della Giunta Comunale

Ne 5F del Reg. Data Ibéh‘ 5“[1

OGGETTO: Artt. 151 e 170 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 - Approvazione schema di
Documenio Unico di Programmazione (DUP) 2017-2019.

E’anno duemiladiciassette il giorno @&‘Lw{u&, del mese HQ" 2 alle ore

Jli 20 nella sala delle adunanze del Comune suddetto. Previa l‘ossmza di tutte le

formalitd prescritte dalla vigente legge vennero oggi convocati a seduta i cornponenti la
Giunta Comunale,

All’ Appello risultano:

Presente | Assente
VENTIMIGLIA ROSARIO SINDACO s
MILETI MARIO ASSESSORE X
TROVATO ALESSANDRO CALOGERO ASSESSORE X
LOLLO FRANCESCO VINCENZO ASSESSORE x
CELESTI VERONICA ASSESSORE 3

Partecipa il Segretario Comunale D.ssa Maria Gabriella Crimi, la quale provvede alla
redazione del presente verbale;

Riscontrata la  validitd della seduta dal numero degli intervenuti, il
L£IVbhCo VEVUN(EAI L  assume la presidenza, dichiara aperta la seduta ed
‘Invita la Giunta a deliberare sull’argomento di cui all’oggetto sopra indicato.




Oggetto: Artt. 151 e 170 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 - Approvazione schema di
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2017-2019.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che il D.Lgs. 10 agosto 2014 n. 126 ha modificato ed integrato il
D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118, con riferimento ai sistemi contabili ed agli schemi di
bilancio delie Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 ¢ 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42;

RICHIAMATO l'art. 11 del D.Lgs. 118/2011, cosi come modificato ed integrato
dal D.Lgs. 126/2014, ed in particolare il comma 14 il quale prescrive che a decorrere dal
2016 gli enti locali adottano gli schemi di bilancio previsti dal comma 1 (schemi

armonizzati) che assumono valore a tutti gli effetti giuridici, anche con riguarde alla
funzione autorizzatoria;

VISTO l’art. 151 comma 1 in base al quale gli enti locali ispirano la propria
gestione al principio della programmazione; a tal fine presentano il Documento unico di
programmazione entro il 31 luglio di ogni anno;

RICHIAMATO l'art. 170 comma 1 ed il punto 8 del principio della
programmazione di cui all’allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi dei quali la Giunta
presenta al Consiglio il Documento Unico di Programmazione (DUP) entro il 31 luglio;

RICHIAMATO nwoltre il principio della programmazione di cui citato allegato
4/1 al D.Lgs. 118/2011, in base al quale per 'esercizio 2015 gli enti che non hanno
partecipato al periodo di sperimentazione di cui all’art. 78 del D.Lgs. 118/2011 non sono
tenuti alla predisposizione del DUP e adottano il documento di programmazione previsto
dall’ordinamento vigente nell’esercizio 2014 (relazione previsionale programmatica), e
pertanto il primo DUP ¢ adottato con riferimento agli esercizi 2016 e successivi;

CONSIDERATO che il Comune di San Salvatore di Fitalia non ha

partecipato al periodo di sperimentazione di cui all’art. 78 del D.Lgs.
118/2011;

VERIFICATA la necessita di provvedere all’approvazione del Documento Unico

d: Programmazione per gli esercizi 2017-2019, da presentarsi al Consiglio Comunale, per
le conseguenti deliberaziont;

CONSIDERATO che il DUP ¢ lo strumento che permette I'attivita di guida
strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente,
sistemico e unitario le discontinuitd ambientali ¢ organizzative; il DUP costituisce,
inoltre, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio,
il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione;

DATO ATTO che il DUP, avendo il Comune di S.Salvatore di Fitalia una
popolazione fino a 5000 abitanti, viene redatto in forma semplificata, cosi come

consentito dal punto 8.4 del principio della programmazione di cui all’allegato 4/1 del
D.Lgs. 1182011,
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Comune di San Salvatore di Fitalia

Citta Metropalitana di Messina
Ex Provincia Regionale di Messina

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE

2017-2019




VISTO pertanto lo schema di Documento Unico di Programmazione 2017-2019
predisposto dal Servizie finanziario sulla base delle informazioni fornite dai vari settori

comunali, in relazione alle linee programmatiche di mandato ed agli indirizzi
programmatorni vigenti fomniti dall’ Amministrazione Comunale;

DATO ATTO che lo schema di DUP verra trasmesso all’Qrgano di Revisione per
’espressione del parere di competenza;

CONSIDERATO che lo schema di DUP sara trasmesso ai Consiglieri Comunali
per le necessarie deliberazioni;

VISTI:
- 11 D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000;
- il D.Lgs. n. 118 del 23.06.2011;
- lo Statute Comunale;
- il Regolamento di contabilita;
- laLegge n. 190 del 23.12.2014 (Legge di stabilita 2015),

ACQUISITOQ il parere favorevole sotto il profilo della regolarita tecnica e

contabile, da parte del Dirigente del Servizio Finanziario, espresso ai sensi dell’art. 49 del
D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

AD UNANIMITA’ di voti, espressi per appello nominale, esito accertato ¢
proclamato dal Presidente;

PROPONE

1) DI APPROVARE, per le motivazioni espresse in narrativa, lo schema di
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2017-2019, predisposto dal Servizio
finanziario sulla base delle informazioni fornite dai vari settori comunali, in relazione alle

linee programmatiche di mandato ed agli indirizzi programmatori vigenti forniti
dall’ Amministrazione Comunale;

2) DI TRASMETTERE all’Organo di Revisione lo schema di DUP per il rilascio
del rispettivo parere di competenza;

3) DLTRASMETTERE al Censiglio Comunale lo schema di cui al punto 1 per le
conseguenti deliberazioni;

4) D1 DARE ATTO che il suddetto schema di DUP per il triennio 20172019 &

stato predisposto in conformita a quanto stabilito dal principio della programmazione di
cui all’allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011, in modalitd semplificata, mavend

il Comune di




PREMESSA

La programmazione di bilancio & il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando
coerentemente tra loro fe politiche e i piani per il governo del territorio, cansente di organizzare, in una
dimensione temporale predefinita, e attivitd e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la
promozione dello sviluppo economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilita economico-finanziarie e tenendo
conto defla possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il coinvolgimento dei portatori di
interesse nelle forme e secondo le modalita definite da ogni ente, si conclude con Ja formalizzazione delle
decisioni politiche e gestionali the danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni
dell’ente.

Attraverso l'attivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di
finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento

della finanza pubblica emanati in attuazione degli articeli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della
Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilita.

INTRODUZIONE AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP)

1 DUP & lo strumento che permette Vattivita di guida strategica ed operativa degli enti locak e consente di
fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative,

Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bitancio, il
presuppasto necessario di tutti ghi altri docurment! di programmazione.

Entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta al Consiglio il Documento Unico di Programmazione
{DUP), che sostituisce, 1a relazione previsionale e programmatica.

Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica {SeS) e la Sezione Operativa (5e0). La prima ha un

orizzonte temparale di riferimento pari a queflo del mandato amministrative, la seconda pari a quello del
bilancio di previsione.

La Sezione Stratepica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art. 46 comma 3

de! decreto legislative 18 agosto 2000, n. 267 e, con un orizzonte temporale pari al mandato

amministrativo, individua gli indirizzi strategici dell’'Ente. In particolare, la SeS individua le principali scelte

che caratterizzano il programma dell’Amministrazione, da realizzare nel corso del mandato amministrativo,

in coerenza con il quadro normativa di riferimento, nonché con le linee di indirizzo della programmazione

regionale, compatibilmente con i vincoli di finanza pubblica.

Nel corso del mandato amministrativo, ia Giunta Comunale rendiconta al Consiglio Comunale, Io stato di

attuazione del programma di mandato.

Tra i contenuti della sezione, si sottolineano in particolare i seguenti ambiti:
- analisi delle condizioni esterne: considera gli obiettivi individuati dal Governo alla luce degli indirizzi e
delle scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali, nanché le condizioni e
le prospettive socic-economiche del territorio dell’Ente. Si tratta quindi di delineare sia il contesto
ambientale che gli interlocutori istituzionali, pit specificatamente il territorio ed i partner pubblici e
privati con cui l'ente interagisce per gestire tematiche di pil ampio respiro. Assumono pertanto
importanza gli organismi gestionali a cui I'ente partecipa a vario titolo e gli accordi negoziali raggiunti
con altri soggetti pubblici o privati per valorizzare il territorio, in sostanza gli strumenti di
programmazione negoziata;
- analisi delle condizioni interne: V'analisi riguardera le problematiche legate alVerogazione dei servizie le
conseguenti scelte di politica tributaria e tariffaria nonché lo stato di avanzamento delle opere
pubbliche. Si tratta di indicare precisamente I'entitd delle risorse destinate a coprire il fabbisogno di
spesa corrente e d'investimento. Si porra inoltre attenzicne sul mantenimento degli equilibri di bilancio
nel tempo, sia in termini di competenza che di cassa, analizzando le problematiche legate ad un
eventuale ricorso all'indebitamento ed | possibili vincoli imposti dal patto di stabilita.




Lla Sezione Operativa ha carattere generale, contenuto programmatico e costituiste lo strumento a
supporto del processo di previsione definito sulla base degli indirizzi generaii e degli obiettivi strategici
fissati nella Sezione Strategica del Documento unico di programmazione.

In particolare, la Sezione Operativa contiene la programmazione operativa dellente avendo a riferimento
un arco temporale sia annuale che pluriennale.

Il contenuto della Sezione Operativa, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella Sezione
Strategica, costituisce guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione
defl'ente.

La Sezione operativa del documento unico di programmazione é redatta, per il suo contenuto finanziario,
per competenza con riferimento all'intero periodo considerato, e per cassa con riferimento al primo
asercizio, si fonda su valutazioni di natura economice-patrimoniale e copre un arce temporale pari a quello
del bilancio di previsione.

La Sezione operativa supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.

La Sezione operativa individua, per ogni singola missione, i programmi che I'ente intende realizzare per
conseguire gli obiettivi strategici definiti nella Sezione Strategica. Per ogni programma, e per tutto il
periodo di riferimento del Documento unico di programmazione, sono individuati gli obiettivi operativi
annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento
all’intero periodo considerato che di cassa con riferimenta al primo esercizio, della manovra di bilancio.

La Se0 si struttura in due parti fondamentali:

Parte 1: sono illustrati, per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi strategici contenuti nella

SeS, | programmi operativi che Pente intende realizzare nel triennio 2017-2019, sia con riferimento alY’Ente
che al gruppo amministrazione pubblica.

Il contenuto minimo della SeQ & costituito:

a) dall'indicazicne degli indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del
amministrazione pubblicg;

b) dalla dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti;

c) per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziar, individuando e fonti di
finanziamento ed evidenziando {'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli;

d) dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi

e} dagli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti;

f} per la parte spesa, da una redazione per programmi all'internc delle missioni, con indicazione delle

finalita che si intendong conseguire, della motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e delle
risorse umane ¢ strumentali ad esse destinate;

g) dall’analisi e valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

h) dalla valutazione sulla situazione economico — finanziaria degli organismi gestionali esterni;
Parte 2: contiene la programmazione in materia di personale, lavori pubblici e patrimonio. In questa parte
sono collocati:
- la programmazione del fabbisogno di personale al fine di soddisfare le esigenze di funzionalits e di

ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi, compatibilmente con le disponibilita
finanziarie e 1 vincoli di finanza pubblica;

- il programma triennale delie opere pubbliche 2017-2019 e I'elenco annuale 2016;
- il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari.

gruppo

SEZIONE STRATEGICA (SeS)

La sezione strategica del documento unico di programmazione discende dal Piano strategico proprio
del’ Amministrazione che risulta fortemente condizionato dagli indirizzi contenuti nei documenti di
programmazione nazienali (legge di stabilita vigente).

In particolare, la sezione individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi
generali di finanza pubblica, le principali scelte che caratterizzano il programma dell’amministrazione da
realizzare nel corso del mandato amministrativo e che possono avere un impatto di medio e lungo periodo,
le politiche di mandato che Iente vuole sviluppare ne! raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e



nel governo delle proprie funzioni fondamentali e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo
di mandato.

Gli obiettivi strategici sono ricondotti alle missioni di bilancio e sono conseguenti ad un processo
conoscitivo di analisi strategica delle condizioni esterne all'ente e di quelle interne, sia in termini attuali che
prospettici e alla definizione di indirizzi generali di natura strategica.

SeS - Analisi delle condizioni esterne

1. Valutazione della situazione socio economica del territorio

Di seguito viene ripartata la situazione socio-economica del territorio e della demanda di servizi pubblici
locali anche in consideraziane det risultati e delle prospettive future di sviluppo socio-economico.
Popolazione

Nel quadro che segue sono riportati alcuni dati di sintesi sulla consistenza e sulle variazioni registrate dalla
popolazione residente nel COMUNE DI SAN SALVATORE D FITALIA.

Popolazione legale al censimento n. T 1378
Papalazione rasidente al 31/12/2016 1289
Popolazione residente alia fine del penultimo anno precedente {2015) 1319
di cui:
maschi 600
femmine 719
Nuclei familiari 607
Popolazione all’1/1/2016 n. Nati 1319
nellanno +9
Deceduti nelWanno 1%
Saldo naturale -9
Iscritti in anagrafe +8
Cancellati nell’anno -29
Saldo migratorio -21
Popolazione al 31/12/2016 1289
In eta prescolare (0/6 anni} n. In eta 55
scuola obblige {(7/14 anni) 55
In forza lavoro 1a occupazione {15/29 anni) 203
In eta adulta {20/65 anni} 598
Int etd senite {66 anni e oltre) 378
Tasso di natalita ultimo quinguennio: ANNO TASSO
{rapporto, moitiplicato x 1.000, tra nascite e popolazione media 2012 0.000,80
annua) 2013 0.000,43
2014 0.000,30
2015 0.000,76
2016 0.000,70
Tasso di mortalita ultimo guinguennio: ANNO TASSO
(rapporto, moltiplicato x 1.000, tra morti e popolazione media 2012 0.000,130
annua) 2013 0.000,161
2014 0.000,220
2015 0.000,76
2016 0.00,140
L
Territorio



—

Superficie in Kmg

o 14,00 |

RISORSE IDRICHE
* Fiumi e torrenti

STRADE
* Statali Km. 0,00
* Regionali Km. 0,00
* Provinciali Km. 23,00
* Comunazli Km. 94,00
* Autostrade Km. 0,00

PIANI E STRUMENT! URBANISTICI VIGENTI

* Piano regolatore adottato Si X No d del. G.R. n. 12-12116 del

14/09/2009

* programma di fabbricazione Si [z} No []

* Piano edilizia economica e popolare  Si O No |

PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI

* Industriali Si O No 4

* Artigianali Si O No =

* Commerciali Si ] No &

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti
{art. 170, comma 7, D.Lvo 267/2000) Si 54 No O

Se si, indicare Varea della superficie fondiaria {inmg.}) 0O

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.EEP, mgq. 0,00 mg. 0,00
' PP mg. 0,00 mgq. 0,00
L
Strutture operative
[ Esercizio Programmazione pluriennale
Tipologia precedente
2016 2017 2018 2019
Asili nido n. 0 | postin. |0 0 | 0 0
Scuole materne n. 1 | postin. 27 25 0 0
Scuole elermentari n. 1 | postin. 28 30 0 o
Scuole medie n. 1 | postin. 24 23 0 0
Strutture peranziani | n. O | postin. 0 0 0 0
Farmacia comunali n 1 n1 n. 1 n.1
Rete fognaria in Km.
bianca C 0 0 0
nera 0 0 0 0
mista 0 0 0 0
Esistenza depuratore si [x[No [ [si [x[noe T [si [x[No] [s [xinNo T
[ Rete acquedotto in km. 0 0 0 0
Attuazione serv.idrico integr. | Si J_§_| No T Si J_x No [ Si Jj | No | Si Jll No —[
Aree verdi, parchi e giardini n.0 n.0 n.0 n.Q
N hq. 0,00 hg. 0,00 hg. 0,00 hg. 0,00
Punti luce iltluminazione 0 0 0 0
pubb. n.
| Rete gas inkm. 0 0 0 0




Raceolta rifiuti in quintali 0 Q 0 0

Raccolta differenziata Si_Ix{mo T Tsi IxIne []si IxIno| |si [x[no 1|
Mezzi operativi n. 0 0 0 0

Veicoli n. 0 0 0 0]

Centro elaborazione dati Si_ | x]No Si [x!No [ [si [x[No [ [si [x[No |
Personal computer n, 25 25 25 25

Altro 1

Fconomia insediata

AGRICOLTURA [ Aziende 14
ARTIGIANATO | Aziende 19
INDUSTRIA Aziende 0

' COMMERCIO | Aziende 18

| TURISMO ~ E | Aziende 3

| AGRITURISMO o

2. Parametri economici

Si riportano di seguite una serie di parametri normalmente utitizzati per la valutazione dell’attivita
dellAmministrazione Comunale nel suo complessc e sono riferiti alle varie norme ed obblighi che nel corso
degli anni il legislatore ha posto a capo dei Comuni ai fini della laro valutazione.

INDICATORI FINANZIAR]

Indicatore

Modalita di calcolo

Autonomia finanziaria

{Entrate tributarie + extratributarie) / entrate correnti

Autonomia tributaria/impositiva

Entrate tributarie/entrate correnti

Dipendenza erariale

Trasferimenti correnti dallo Stato/entrate correnti

Incidenza entrate tributarie su entrate proprie

Entrate tributarie/{entrate tributarie + extratributarie)

Incidenza entrate extratributarie su entrate proprie

Entrate extratributarie/(entrate tributarie
extratributarie}

+

Pressione delie entrate praprie pro-capite

(Entrate tributarle + extratributariel/popolazione

| Pressione tributaria pro capite
Pressione finanziaria

| Entrate tributarie/popolazione
|Entrate tributarie +trasferimenti correnti)/popolazione

Rigidita strutturale

(Spese personale +rimborso prestiti)/entrate correnti

Rigidita per costo del personale
Rigidita pet indebitamento

Spese del personale/entrate correnti
Spese per rimharso prestitifentrate correnti

Rigidita strutturale pro-capite
Costo del personale pro-capite

(Spese personale +rimborso prestiti)/popolazione
Spese del personale/popolazione

Indebitamento pro-capite

Indebitamento complessivo/popolazione

Incidenza del personale sulla spesa corrente

Spesa personale/spese correnti

Costo medio de! personale

Spesa personale/dipendenti

Propensione all'investimento

Investimenti/spese correnti

Investimenti pro-capite

Investimenti/popclazione

Ahitanti per dipendente

Popolazione/dipendenti

Finanziamenti della spesa corrente con contributi in
conto gestione

Incidenza residui attivi

Trasferimenti/investimenti

Totale residui attivi/totale accertamenti competenza

Incidenza residui passivi

Totale residui passivi/totale impegni competenza




| Velocita riscossione entrate proprie

{Riscossioni entrate tributarie +

extratributarie)/(accertamenti entrate tributarie +
extratributarie

Velocita gestione spese correnti

Pagamenti spesa corrente/impegni spesa corrente

Percentuale indebitamento

Interessi passivi al netto degli interessi rimbaorsati da
stato e regionifentrate correnti penultimo rendiconto

Per V'indicazione nel dettaglio dei valori riscontrabili per alcuni di tali parametri si rimanda al Piano degli
indicatori e dei risultati attesi.

SeS ~ Analisi delie condizioni interne
1. Organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici locali

In sintesi i principali servizi comunali sono gestiti attraverso le seguenti modalita:

Servizio Maodalita di gestione Saggetta gestare
Idrico diretta Comune di 5.5alvatore di Fitalia
Raccolta Rifiuti Solidi urbani esterna ARO
Mensa scolastica diretta Comune di 5.Salvatore di Fitalia
Trasporto scolastico urbano | diretta Comune di S.Salvatore di Fitalia

Elenco degli organismi ed enti strumentali e societa controliate e partecipate

Organismi gestionali

Esercizio precedente Programmazione pluriennale a
Tipologia 2016
2017 2018 2019
Consorzi n. 1 0 0 0
Aziende n. 0 0 0 C
Istituzioni n, o 0] 0 0
| Societa di capitali n.2 2 1 1
Concessioni
Altro

Gli enti partecipati dal’Ente che, per i quali, ai sensi deli’art. 172 del TUEL, & previsto che i rendiconti siang
allegati al Bilancio di Previsione del Comune, sono i seguenti:

[ —

3 Capitale |
Denominazione Tipologia * Ti p::te- sociale al Note
P 31/12/2014
GAL NEBRODI Societa consortile a 0,47%
SOC. CONS. A.R.L_| responsabilita limitata
ATO MESSINA 1 | Societa per azion: 0,1347% in liquidazione
S.P.A.
SRR MESSINA | Societa consortile S.P.A 0,78%
PROV

Il ruolo del Comune nei predetti organismi &, da un lato quello civilistico, che compete ai soci delle societa
di capitali e da un altro lato quello amministrativo di indirizzo politico e controllo sulla gestione dei servizi

affidati ai medesimi.




Gli interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in societd commerciali e enti detenuti dalle
Amministrazioni pubbliche, sono volti alla razionalizzazione delle stesse e ad evitare alterazioni o distorsioni
della concorrenza e del mercato cosl come indicato dalle direttive comunitarie in materia.

L

Societd Partecipate

i

Attivita svolta | Risultat | Risultat | Risultati
Ragione Sito web % idi idi di
sociale della societa bilancio | bilancio | bilancio
2013 2014 | 2015201
4
ATO ME 1| WWW.ATOMEI1SPA.IT 0,1347 Gestione
in % integrata dei
liquidazion Servizi di
e Igiene
ambientale
nel territorio
S.R.R. WWW.SRRMESSINAPROVINCIA. | 0,78% Organizzazion
Messina T e territoriale
Provincia - affidamento e
Societa disciplina del
Consortile seérvizio di
5.p.a. gestione
integrata dei .
Rifiuti Urbani '

2. Indirizzi generali di natura strategica
a. Investimenti e realizzazione di opere pubbliche




Il Comune al fine di programmare la realizzazione delle opere pubbliche sul proprio territorio € tenuto ad

adottare il programma triennale e V'elenco annuale dei lavori sulla base degli schemi tipo previsti dalla
normativa.
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SCHEDA 2:PROGRAMMA TRIENYALE DELLE OPERE PURBLICHE AWND 201712016 DEL CORUNE P! 3aN SALVATONE DI FITALIA
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Tributi e tariffe dei servizi pubblici
Imposta municipale propria
Addizionale comunale alt'{RPEF
fUC — TARI/TASI

Imposta suila Pubblicita, Diritti sulle pubbliche affissioni, COSAP

Servizi pubblici

La spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali anche con
riferimento afla qualita dej servizi resi e agli obiettivi di servizio

Le missioni rappresentano le funzioni principali e gli obiettivi strategici perseguiti dalla singola
amministrazione. Tali attivita utilizzano risorse finanziarie, umane e strumentali ad esse destinate.
Viene indicato come "spesa corrente” I'importo della singola missione stanziato per fronteggiare i
fabbisogno richiesto dal normale funzionamento dell'intera macchina operativa dell'ente. Si tratta di
mezzi impegnati per coprire i costi dei redditi di lavoro dipendente e relativi oneri riflessi, imposte e
tasse, acquisto di beni di consumo e prestazioni di servizi, utilizzo dei beni di terzi, interessi passivi,
trasferimenti correnti, ammortamenti ed oneri straordinari o residuali della gestione di parte corrente.
La spesa corrente, con riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali, risulta ripartita come

segue:
L . Previsioni Cassa Prevision! Previsioni
Mission] Denominazione
2017 2017 2018 2019
MISSIONE 01 Servizi istituzionall generali di gestione 718.995,94! 849.305,02 668.935,50 658.877,10
MISSIONE 02 Glustizia 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 03 Ordine pubblico & sicurezza 750,00 2.3086,14 750,00 750,00
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 130.683,68 160.603,05 128.891,68 128.891,68
i i i @ dell
MIsSIONE 05 | Tutel? € valorizzazione del ben e delle 20.000,00 27.011,58 7.000,00 7.000,00
attivita culturali
MISSIONE 06 | Politiche giovanili, sport e tempo tikero 11.400,00 17.450,001 7.000,00 7.000,00
MISSIONE @7 Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 08 |Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,001 0,00 0,00 0,00
i tenibile et 1
MISSIONE 08 Sviluppo sostenitile e tutela de 312.20884]  581.299,44]  31579884] 31579884
territorio e dell’ambiente
MISSIONE 10 Trasport e diritto alla mobilita 119.501,86 172.445,87 105.668,62| 114.727,02
MISSIONE 11 Soccorso civlle 0,00 388,30 1.000,00 1.000,00]
MISSIONE 12 Diritti soctali, politiche saciali e famiglia 624.665,38] 635.028,38 608.400,00 609.400,00
MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita 368.900,00f 550.312,40| 367.900,00 367.900,00
MISSIONE 15 Politiche per il Iavorlo e la formazione 0,00 0,00 0.00 0,00
professionale 4
MISSIONE 16 Agricoltura, polltiche agroalimentari e 0,00 0.00 0,00 0,00
Jpesca
ia e diversificazi lle fonti
misstoN 17 | Enere e diversificazione detle fonti 2.000,60 10.000,00 3.000,00 3.000,00
energetiche

MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie locali 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 19 Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 20 Fondi e accantonamentl 53.382,92 12.033,21 12.000,00 12.000,00
MISSIONE 50 Debito pubblico 69.428,40 67.225,02 62.602,43 62.602,43
MISSICNE 60 Anticipazioni finanziarie 2,610.971,81 2.610.971,81 2.610.971,81 2.610.971,81
MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 4.838.600,00] 4.867.651,36] 4.738.500,00 4.738.600,00

Totale generale spese 9.881.588,83] 10.568.031,58] 9.639.518,88] 9.638.518,88

11



Si pud dare seguito ad un intervento che comporta un esborso solo in presenza della contropartita
finanziaria. Cid significa che I'ente & autorizzato ad operare con specifici interventi di spesa solo se I'attivita
ha ottenuto la richiesta copertura. Fermo restando il principio del pareggio, come impiegare le risorse nei
diversi programmi in cui si articola la missione nasce da considerazioni di carattere politico o da esigenze di
tipo tecnico.

Una missione pud essere finanziata “autofinanziata”, quindi utilizzare risorse appartenenti allo stesso
ambito oppure, nel caso di un fabbisogno superiore alla propria disponibilita, pud essere finanziata
dali'eccedenza di risorse reperite da altre missioni (la missione in avanzo finanzia quella in deficit).

e. L'analisi delle necessita finanziarie e strutturali per I'espletamento dei programmi ricompresi nelle

varie missioni

f. Lo gestione del patrimonio

Il conto del patrimonio mostra il valore delle attivita e delle passivitd che costituiscono, per 'appunto, la
situazione patrimoniale di fine esercizio dell'ente. Questo quadro riepilogativo della ricchezza comunale
non & estraneo al contesto in cui si sviluppa il processo di programmazione. || maggiore o minore margine
di flessipilita in cui si innestano le scelte dell'Amministrazione, infatti, sono influenzate anche dalla
condizione patrimoniale. La presenza, nei conti dell’ultimo rendiconto, di una situazione creditoria non
soddisfacente originata anche da un ammontare preoccupante di immabilizzazioni finanziarie {crediti in
sofferenza), o il persistere di un volume particolarmente elevato di debiti verso il sistema creditizic o
privato {mutui passivi e debiti di finanziamento} pub infatti limitare il margine di discrezione che
I'Amministrazione possiede quando si appresta a pianificare il proprio ambito di intervento. Una situazione
di segno opposto, invece, pone l'ente in condizione di espandere |a capacitad di indebitamento senza
generare preoccupanti ripercussioni sulla solidita della situazione patrimoniale. Riportiamo nei prospetti
successivi f principali aggregati che compongono il conto del patrimonio, suddivisi in attivo e passivo.

Attivo Patrimontale 2015
Denominazione importo
Immobiiizzazioni immaterlali 0,00
Imrmokilizzazioni rmaterlal 11.940.044 06
Immohilizzazioni finanziarie -26.308,81
Rimanenze 0,00
Credith 1.735.864,61
Altivita linanziarie non immaobilizzate 0,00
| Dispanibilits fiquide 72.045 68
IRatei e risconti attivi 0,00
Composizione dell'attive
Passivo Patrimoniale 2015
Denominaziong Impaorto
Patrimonio netto 9.870.956,09
Conferimenti 2.440978,79 + ImimablliL e mmateriali + tmmoh#u caricn macerali
. « Immoilil Isioni finsndarie - Rmarg s
Debiti 1.409.710,66 - Credit « ALl firarzlarle nen | ol am
- N N - Dupoalbill . - AIte| EdiED
Ratei e risconti 0,00 e e "
e
= Pathmonio aatla  a Confenmenti s Debei - Ratei e risconti

g. Il reperimento e Fimplego di risorse straordinarie e In conto capitale

h. Uindebitamento con analisi della relativa sostenibilité e andamento tendenziale nel periodo di

mandato

H limite per I'indebitamento degli enti locali & stabilito dall’art. 1, comma 539, del D.L. 150/2014.
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Tale limite & stabilito nella percentuale del 10% del totale dei primi tre titoli dell’entrate del penultimo
esercizio approvato {2014}, per i tre esercizi del triennio 2017-2019.

i.  Gii equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in termini di cassa
il consiglio comunale, con I'approvazione politica di questo impoertante documento di programmaziane,
identifica gli obiettivi generali e destina le conseguenti risorse di bilancio. Il tutto, rispettando
nelflintervallo di tempo richiesto daila programmazione il pareggio tra risorse destinate (entrate) e
relativi impieghi (uscite}, L'Amministrazione pud agire in quattro direzioni ben definite: la gestione
corrente, gli interventi negli investimenti, 'utilizzo dei movimenti di fondi e la registrazione dei servizi
per Cfterzi. Ognuno di questi comparti pud essere inteso come un'entitad autonoma. Ot narma, le scelte
inerenti i programmi riguardano solo i primi due contesti {corrente e investimenti} perché i servizi

Cfterzi sano semplici partite di giro, mentre i movimenti di fondi interessano operazioni finanziarte di
entrata e uscita che si compensano.

3. Disponibilita e gestione delle risorse umane
'l piano del fabbisogno del personale per il triennio 2014/2016 & stato redatto ai sensi dell’art. 91 del D.Lgs.
267/2000 e dell’art. 39 della Legge n. 445/1997.

Le previsioni di spesa garantiscano il rispetto dei vincoli di finanza pubblica in tema di spesa di personale.

Nel prospetto che segue & illustrato il quadro delle risorse umane presenti nell’Ente al 01/01/2016:

Dotazione grganica suddivisa per contingente di categoria alla data del 01.01. 2016

r Categorie Paosti in dotazione organica Posti in servizig
CATEGORIA A 14 12
CATEGORIA B 9 7
CATEGORIAC 23 2
CATEGORIAD 6 2

Le Posizioni Qrganizzative sono state conferite ai sotto elencati Funzionari:

Settore j Dipendente
- .
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E AA.GG. Franchina Maria Alfonsa

SETTORE SERVIZ! ALLA PERSONA
SETTORE SERVIZI TECNICI

Vitanza Giuseppa
Giuffré Gaetano

Decreto di nomina del Sindaco n. 02 in data04.01.2017 : incarichi conferiti fino al 21.12.2017.

3. Coerenza e compatibilita presente e futura con le disposizioni del patto di stabilitd interno e con i
vincoli di finanza pubblica

Come disposto dall'art.31 della legge 183/2011 gl enti sottoposti al patto di stabilitd {province e comuni

con popolazione superiore a 1.000 abitanti) devano iscrivere in bilancio le entrate e le spese correnti in

termini di competenza in misura tale che, unitamente aile previsioni dei flussi di cassa di entrate e spese in

conto capitale, al netto della riscossione e concessione di crediti {titolo IV delle entrate e titalo it delle

uscite), consenta il raggiungimento dell'obiettivo programmatico del patto per gli anni 2017, 2018 e 2019.

Pertanto la previsione di bilancio annuale e pluriennale e le successive variazioni devono garantire il
rispetto del saldo obiettiva.

4. Gli obiettivi strategici
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Missioni

La Sezione Strategica del documento unico di programmazione viene suddivisa in missioni e le stesse sono
riconducibili a quelle presenti nello schema di bilancio di previsione approvato con Decreto Legislativo
118/2011 opportunamente integrato dal DPCM 28 dicembre 2011,

La nuova struttura di bilancio & composta da novantanove missioni, non tutte di competenza degli Enti
Locali, a lore volta suddivise in programmi come meglio quantificati in sede di Sezione Operativa.

Di seguito si riportano I"analisi delle singole missioni.

in ambito strategico si posso ricondurre le seguenti argomentazione delle singole missioni tratte dal piano
strategico per il bilancio 2017-2019,

MISSIONE 01 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI £ D! GESTIONE

La missione prima viene cosi definita da} Glossario COFOG:

"Amministrazione e funzionamento dej servizi generali, dei servizi statistici e informativi, defle attivitd per lo
sviluppa dell'ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione istituzionale.
Amminjstrazione, funziongamento e supporto agli organi esecutivi e legisiativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delie ottivita per gli affari e i servizi
finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per if personale.

interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitario di carattere generale e di assistenzo
tecnica”

la presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programm
Q17 2017 2018 2019
(01 Organi istituzionafi 76.000,00 93.263,98 76.000,00 76.000,00
(2 Segreteria genarale 134.050,00, 139,962,495 118.500,00 119.500,004
(3 Gestione e.aconomu:o finanziaria e 43.500,00 43.900,00 47.400,00 47.400,00
programmaziane
04 Gestione delle entrate tributarie 107.493,94 108.143,94 122.235,50 137.5?7,1d
05 Gestione dei beni 4 iali
.es ru‘ne. ei beni demaniali ¢ 3.500,00 350,00 0,00 0.00

Ipatrimoniali
06 Ufficip tecnico 67.000,00 96.078,54 16.500,001 16.500,00!
07 Elezioni-- anagrafe e stato civile 67.500,001 74.683,36 €7.500,00 67.500.00
08 Statistica e sistemni informativi 0,00 0,00 0,00 2,00
09 Assistenza tecnico-amministrats

/ S ls. za' ico-amministrativa 0.0 0,00 0,00 0,00
agli enti locali
10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00] 0,001
11 Altri servizi generali 267.052,00 343.513,44 215.800,00 194.400,00

MISSIONE 02 — GIUSTIZIA
La missione seconda viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrozione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, i
servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e mantenimento degli Uffici

gludiziari cittadini e delle case circondariali. interventi che rientrano nell'ambito della politica regianale
unitaria in materia di giustizig."

La presente missione si articola nei seguenti programmi:
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. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019
01 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Casa clrcondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 03 — ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

La missione terza viene cosl definita dal Glossario COFQG:

“Amministrozione e funzionamento delle attivitd collegate all’ordine pubblico e alla sicurezzo a livelio locale,
alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attivita di supporto alla progrommauzione,
of coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese anche le attivitg in forma di

collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza”
La presente missione si articola nei seguenti programmi:

) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019
01 Pollzia locale @ amministrativa 750,00 2.306,14 750,00 750,00
02 Sistema integrato di  sicurezza 0,00 0,00 0,0 0,00
urbana

MISSIONE 04 ~ ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

La missione quarta viene cosi definita dal Glossaric COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualungue ordine e grado per [‘obbligo
formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi inclusi gli interventi
per l'edilizia scolastica e I'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono incluse le attivita di supporto olla
programmazione, al coordinamento e al monitoroggio delle politiche per listruzione. Interventi che

rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto alflo studio”
La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019

01 Istruzlone prescolastica 3.503,20 5.980,20 3.903,20 3.903,20
02 Alm'ord.lm di istruzione non 3,100,00 118.920,98 3.100,00 3.100,00
unlvecsitaria

04 |struzione universitaria 0,00 0,00, 0,00| 0,00
05 Istruzione tecnica superiore 0,001 9,00 Q,00 ©,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 162.680,48 190,522,85 121.888,48 121.8E8,48
07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 05 — TUTELA F VALORIZZAZIONE DE{ BENI E DELLE ATTIVITA CULTURALL

La missione quinta viene casi definita dal Glassario COFQG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturgzione e manutenzione dei
beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e architettonico
Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegna olle strutture e alle ottivitd
culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, af
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionaie unitaria in materio di tutelo e volorizzazione dei
beni e delie attivita culturgli”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanzlamento
Programmi
2017 2017 2018 2019
G1 valori ni di inter
‘a orizzazlone del beni di interesse 0,0 0,00 0,0 0,
storico
. e N

02 Attivita culterall e interventi diversi 20.000,00 241.913,72 7.000,00 7.000,00
nel settore culturaie
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MISSIONE 06 — POLITICHE GIQVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO.

La missione sesta viene cosi definita dal Glassario COFOG:

“Amministrozione e funzionomento di ottivitd sportive, ricreative e per i glovani, incluse la fornitura di
servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica deflo sport o per eventi sportivi e
ricreativi e le misure di supparto alia programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative

politiche. Interventi che rientrano nell'ambito dello politica regionole unitaria in materia di politiche
giovanili, per lo sport e il tempo libero.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stannamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019
D1 Sport e tempo libera 31.400,00 37,450,008 7.000,00 7.000,C0
02 Giovani 0,00 0,00 0,00, 0,00

MISSIONE 07 — TURISMO,

La missione settima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrozione e funzionomento delle ottivitd e dei servizi relativi af turismo e per la promozione e lo
sviluppo del turismo suf territorio, ivi incluse le attivitg di supporto alla programmazione, al coordinamento

e ol monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito delfo politica regionole
unitaria in materia di turisma.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019

GlASWIuppo e valorizzazione del 0,00) 0,00 0,00 0,00
turismo

MISSIONE 08 — ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA.

La missione attava viene cosi definita dal Glossario COFQG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle ottivitd relativi alla pianificazione e allo
gestione del territorio e per lag casa, i incluse le ottivitd di supporto clla programmazione, ol
coordinamento e ol monitoraggio delle refative politiche. interventi che rientrano nelf'ambito della politica
regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa.”

La presente rmissione si articoia nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019
01 Urbanistica £ 2ssetto del territorio 1.403,819,79 1.507.894,63 2,00 {0,001
Q02 Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia ecopomico- 36.655,22 36.655,22 4.000,00| 0,00
popolare

MISSIONE 09 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE,

La missione nona viene cosi definita dal Glossario COFQG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd e dei servizi connessi alla tutela dell'ambiente, del
territario, delle risorse naturali e delle biodiversitd, di difesa del suolo e doll'inquinamento de! suolo,
deli'ocqua e dell'oria Amministrazione, funzionomento e fornitura dei servizi inerenti I'igiene ambientale, lo
smaltimento dei rifiuti e i@ gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivita di supporto afla
programmazione, ol coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano

nell'ambito della politica regioncle unitaria in materig di sviluppo sostenibile e tuteiy del territorio e
delf'ambiente.”
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La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stapziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019
01 Difesa del suolo 1.269.850,00 1.269.850,00 0,09 0,00
02 Tutela valorizzatione e recupero 2,035.883,04) 2.036.560,05 4.050,00 4.050,00
ambientale
03 Rifiuti 223.693,84 645374 81 210.698,84 210 698,84
04 Servizio Idrico integrata 514.791,95 644.246,704 101.050,00 101.050,00
05 Aree. p.rotette, parcllu naturali, protezione 0,00 0,00 0,00 0,00
naturalistica e forestazione
06 Tutela valorizzazione delle risorse idriche | 0,00 27.199,09 0,00 0,00}
D?‘ Svi_luppo sostanibile territorio mantanc 1,500.000,00 1.500,000,00 0,00 0,00
piccoli Comuni
08 Qualita dei’aria e riduziona 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'inguinamento

La missione contempla molteplici programmi legati alla gestione del verde pubblico, al Sistema idrico
Integrato e al Ciclo dei rifiuti solidi urbani.

MISSIONE 10 — TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA.

La missione decima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e regoiamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la gestione e
l'erogazione di servizi relativi afla mobilita sul territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano

nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e diritio alla mobilita.”
La presente missione si articola nei seguenti programmi:

' Stanziamento Cassa Stanziamento Staniamento
Frogrammi
2017 2017 2018 2019

01 Trasportc ferroviario 0,00] 0,00 0,00 G,00
02 Trasperto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,89 0,0
04 Altre madalita di trasporto 0,40 0,00 0,00 0,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 165.101,86 259.214,72 110.668,62] 119.727,02

MISSIONE 11 - SOCCORSC CIVILE.

La missione undicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio, per
la previsione, la prevenzione, il soccorso e if superamento delle emergenze e per fronteggiare le calamitd
naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul territorio, ivi
comprese anche le attivitd in forma di collaborazione con aitre amministrazioni competenti in materia.

Interventi che rientrano nell'ambito della politice regionale unitaria in materic di soccorso civile. ”
La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziarmento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019
01 Sistema di pratezione civile 0,0 350.352,63 1.000,00] 1.000,0
02 Interventi a seguito di calamita naturali 0,004 0,00 0,001 0,001

MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA,
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La missione dodicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delfe attivitd in materia di protezione socigle a
favore e o tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio di
esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo allo cooperozione e ol terzo settare che
operano in tale ambito. Sono incluse le attivitd di supporto ofla programmazione, al coordinamento e o!
monitoraggio delle relative politiche. interventi che rientrano nell'ombito della politica regionale unitaria in
materia di diritti sociali e fomiglia.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019

0} Interventi per Vinfanzia e i minori e per asili 0,00 0.00 0,00 0,00
nido
02 Interventi per la disabilita 0,00f 0,00 0,004 0,00
03 Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00
04 {nt i tti a rischio di

Interventi p{er soggetti a rischio di 0.00 0,00 0,00 0,00
escluslone sociale
05 Interventi per le famiglie 0,00 0,00 0.00 3,00
Q6 Interventi per il diristo alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00
07 1 lla rete dei

prggra mmazione & governo della rete dei 624.665,38 630.028,38 609.400,00 609.400,00
servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionisme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 13 — TUTELA DELLA SALUTE.
La missione tredicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivitd per la prevenzione, Ia tutela e la cura
delfa salute. Comprende ['edilizia sanitaria.

Programmazione, coardinamento e monitoraggio delle politiche a tutela della salute sul territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela della salute.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2017 2017 2018 2019

Programmi

01 Servizio sanitaric regionaie - finanziamento

ordinario corrente per la garanzia dei LEA 0,00 0.00 0,00 0,00

02 Servizio sanitario regionale - finanziamento
2ggluntivo corrente per livelli di assistenza 0,00
superiori ai LEA

0,00 0,00 0,00

{03 Sevizie sanitario regionale - finanziamento
aggiuntive torrente per la copertura dello 0,00
squilibrio di bilancio corrente

0,00 0,00 0,00

04 Servizio sanftario regionale - ripiano di disavanzi

- - L i 0,004 0,60 0,00 0.00
sanitari relativi ad esercizi pregressi

05 Servizio sanitario regionale - investimenti

. 0,00 0,00 0,00 0,00
sanltari

06 Servizio sanitaric reglonale - restituzione

maggiori gettiti SSN 0,00 0.00 0.0 0.0¢

07 Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00

0,00 0,004 0,00

MISSIONE 14 — SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA.
La missione quattordicesima viene cosl definita dal Glossario COFQOG:
“Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione dello sviluppo e della competitivita del

sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul territorio delle attivita
produttive, del commercio, dell‘artigianato, deil'industria e dei servizi di pubblica utilita.

Atrivitg di promozione e valorizzazione dei servizi per I'innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologico del
territorio. Sono incluse le attivitd di supporto ollo programmazione, of coordinamento e of monitoroggio
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delle relative politiche. Interventi che rientrano nefl'ambito della politica regionale unitaria in materia di

sviluppo economico e competitivita”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Frogrammi
2017 2017 2018 2019

01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Cam io - reti distributive - tutela dei

Ca rnercilo reti distributive ela dei 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensumaton
03 Ricerca e innovazione 0, 0,0 0,00 0,00
04 Reti e altri servizi di pubblica utilita 371.400,004 5%2.812,40 367.900,0 367.900,00

Il governo ed il controllo delle attivita produttive locali, pur in presenza di regole di liberalizzazione,
comporta la necessita di verifica continua e puntuale della regolarita operativa dei soggetti economici,
nonché del rispetto delle norme contenute nelle leggi nazionali, regionali e regolamentart.

MISSIONE 15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

La missione quindicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Amministrazione e funzionamento delle attivitd di supporto: alle politiche attive di sostegno e promozione
dell'occupazione e dell'inserimento nel mercato del lavoro; alle politiche passive del lavoro o tutela dal
rischio di disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione dellg rete dei servizi per il lavoro e
per Ia formazione e l'orientamento professionale.

Sona incfuse le attivita di supportg afla programmazione, ol coordinamento e ol monitoraggio delle relative
politiche, anche per lg realizzazione di programmi comunitari. interventi che rientrano nell'ambita della
politica regionale unitario in materia di lavoro e formazione professionaie”

La presente missione si articola nei seguenti pregrammi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019
01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Formazione professionale 0,0 0,00 0,00 0,0
03 Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00] 0,00

MISSIONE 16 — AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA

La missione sedicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funzipnamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppe sul territorio delle aree rurali,
dei settori agricolo e agroindustriale, climentare, forestale, zootecnico, delia caccia, defla pesco e
dell'acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delfle relative politiche sul territoric
anche in raccordo con lo programmazione comunitoria e statale. Interventi che rientrano nelf'ombito della

politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi agroolimentari, caccia e pesco.”
La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanriamento Stanziamento
Programmi
2017 Q17 2018 2019
01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema
upe grico 0,00 0,00 0,00 0,00
|agroalimentare
02 Caccis e peska 0,20 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 17 — ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONT! ENERGETICHE
La missione diciassettesima viene cosi definita dal Glossaric COFQG;

"Programmazione del sistema energetico e razionalizzazicne delle reti energetiche nel territorio, nel’ambito
del quadrc normativo e istituziongle comunitario e statale. Attivitd per incentivare ['uso rozionale
dell’energio e 'utilizzo delle fonti rinnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e delle reti
energetiche sul territurio. Interventi che rientrano nell'ambite della politica regionale unitaria in materia di
energic e diversificazione delle fonti energetiche.”

19




La presente missione si articola nei seguenti programmi:

P i Stanzlamento Cassa Stanziamento Stanziamento
rosrammt 2017 2017 2018 2019
01 Fonti energetiche 2.000,00 10.000,00 3.000,00 3.000,00

MISSIONE 18 ~ RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCAL]
La missione diciottesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Erogazicni ad aftre amministrazioni territorioli e locali per finanziamenti non riconducibili a specifiche
missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo fiscale di cui alla
leqae defega n.42/2009. Comprende le concessioni di crediti o favore delle aftre amministraozioni territoriali

e locali non riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nelf'ombito della politice regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie

territoriafi.”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

, Stanziamento Cassa Stanamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019
01 Re'ua.zinjm finanziarie con e aitre autonomie 0,00 ¢,00 6.00 0,00
territoriali
MISSIONE 19 — RELAZIONI INTERNAZIONALI
La missione diciannovesima viene cosi definita dal Glossario COFQG:
“Amministrazione e funzionamento delle ottivitd per i rapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti lacali, per | programmi di promozione internazionale e per [a cooperazione
internazionale allo sviluppo. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale di cooperazione
territariale transfrontaliera.”
La presente missione si articola nei seguenti programmi:
. Stanziamentc Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 20198
Gl. Relarioni internaziopalh e Copperaziane alla 0,00 2,00 0,00} 0,00
sviluppo
MISSIONE 20 - FOND! E ACCANTONAMENTI.
La missione ventesirna viene cosi definita dal Glossario COFQG:
“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speciali per
leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilitd.
Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”
In tale missione viene inserito il fondo crediti di dubbia e difficile esazione che & stato definito secondo
guanto previsto dalla normativa e altri Fondi istituiti per le spese obbligatorie o impreviste successivamente
alfapprovazione del bilancio.
. Stanziamento Cassa Stanziamanto Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2019
41 Fondo dj riserva 12.000,00/ 12.033.20 12.000,00 11.000,00
02 Fondo svalutazione crediti Q4,00f 0,00 0,00] 0,00
03 Altrl fondi 41.382,92 0,004 0,00] 0,00

MISSIONE 50 e 60— DEBITQ PUBBLICO e ANTICIPAZION! FINANZIARIE.
La missione cinquantesima e sessantesima vengono cosi definita dal Glossario COFOG:
“DEBITO PUBBLICO - Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti
dall'ente e relative spese accessorie. Comprende le onticipazioni straordinarie. ANTICIPAZIONI FINANZIARIE
— Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'tstituto di credito che svalige il
servizio df tesoreria, per fare fronte a momentonee esigenze di liquidita.”
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Tali missioni evidenziano il peso che I'Ente affronta per la restituzione da un lato del debito a medio lungo

termine verso istituti finanziari, con il relativo costo, e dall’altro del debito a breve, da soddisfare all'interno
dellesercizio finanziario, verso il Tesoriere Comunale.

Le presenti missioni si articolane nei seguenti programmt;

Missione 50
Programm Stanziamento Cassa Stanziamenta Stanziamento
rORF i
B 2017 2017 2018 2019
ol O,_uuta.\ mte_resst ammortamenta mutul @ prestit 69.428,40) 67.225,02 62.602,43 62.602.43
obbligazionari
02 Q_uot.a cap!ta1e ammortamento mytui e prestiti 100.376,90 145.361,23 97.878.85 97.878.85
obbligazionari
Misslone 60
A Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2017 2017 2018 2018
01 Restiturione anticipaziona di tesoreria 2.610,971,81 2610.971,81 2.610.971,81 261097181

L'art. 204 deil T.U.E.L. prevede che I'ente locale pud deliberare nuovi mutui nell’anno 2017 solo se I'importe

degli interessi relativi sommato a quello dei mutui contratti precedentemente non supera il 10% delle
entrate correnti risultanti dal rendiconto del penultimo anno precedente.

ENTRATE CORRENTY INTERESSH PASSIVY LIMITE PREVISTO INCIDENZA INTERESS
2015 2.443.887,26] 2017 69.428,40 244.388,73 2,84%
2016 2.433.87181] 2018 62.602,43 243.387,18 2,57%
] 2017 2.420.709,22) 2019 62.602,43 242.670,92 2,59%

Altro elemento di esposizione finanziaria potrebbe essere 'accesso all'anticipazione di cassa. Per Vanno
2017 il budget massimo consentito dalla normativa & pari ad € 610.971,82 come risulta dalla seguente

tabella.

LIMITE MASSIMOQ ANTICIPAZIONE
Titolo 1 rendiconto 2015 730.132,84
Titolo 2 rendiconto 2015 1.015.524,16
Titolo 3 rendiconto 2015 £98.230,26
TOTALE 2,443.887,26
3/12 £10.971,82

MISSIONE 99 — SERVIZI PER CONTO TERZI.
La missione novantanove viene cosi definita dal Glossarioc COFQOG:
“Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario

nazionale.”

Tale missione termina il raggruppamento del bilancio dell’'Ente locale. E di pari importo sia in entrata che in
spesa ed é ininfluente sugli equilibri di bilancio poiché generatrice di accertamenti ed impegni

autocompensanti.
R Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamentao
Prograrnmi
2017 2017 2018 2019
Q1 Servizi per conto terzi - Partite di giro 4.838.600,00 4.867.651,36 4 738.500,00 4.738.600,00
02 Anticipazioni per il inanziamento del sistema
|sznitario nazionale 600 6.00 0.00 000
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SEZIONE OPERATIVA {Se0)

La sezione operativa ha il compito di ricondurre in ambito concreto quanto enunciato nella sezione
strategica.

Data I'approvazione del Bilancio di previsione 2016 — 2018 i dati finanziari, economici ¢ patrimoniali del
presente Documento Unico di Programmazione sano coerenti con quanto approvate in quella sede, mentre
per il 2019 st ritiene di considerare il mantenimento di quanto previsio per il 2018,

In particolare per cid che riguarda quanto proprio della parte prima sia in ambito di entrata che di spesa si

propone una lettura dei dati di hilancio in base alle unitd elementari dello stesso cosi individuate dal
legistatore delegato:

Parte Entrata: Titolo - Tipologia
Parte Spesa: Missione - Programma

5e0 — introduzione

Parte prirna

La parte prima della sezione gperativa ha il compita di evidenziare (e risarse che ['Ente ha intenzione di
reperire, [a natura delle stesse, come vengano impiegate ed a quali programmi vengano assegnate.
il concetto di risorsa & ampio e non coincide solo con quelle a natura finanziaria ma deve essere

implementata anche dalle risorse umane e strumentali che verranno assegnate in sede di Piano Esecutivo
di Gestione e Piano delle performance.

Parte seconda

Programmazione operativa e vincoli di legge

La parte seconda della sezione operativa riprende ed approfondisce gli aspetti della programmazione in
materia personale, di lavori pubblici e patrimonio, sviluppando di conseguenza tematiche gia delineate
nella sezione strategica ma soggette a precisi vincoli di legge. Si tratta dei comparti del personale, opere
pubbliche e patrimonio, tutti interessati da una serie di disposizioni di legge tese ad incanalare il margine di
manovra dell'lamministrazione in un percorse delimitato da precisi vincoli, sia in termini di contenuto che di
pracedimento. L'ente, infatti, provvede ad approvare il piano triennale del fabbiscgno di personale, il
programma triennale delle OQ.PP. con I'annesso elenco annuale ed infine il piano della valorizzazicne e
delle alienazioni immobiliari. Si tratta di adempimenti propedeutici alla stesura del bilancio, poiché le
decisioni assunte con tali atti a valenza pluriennale incidono sulle previsioni contabhili.

Fabbisogno di personale

Il legislatore, con norme generali o con interventi annuali presenti nella rispettiva legge finanziaria (legge di
stabilita), ha introdotto specifici vincoli che vanno a delimitare la possibilita di manovra nella pianificazione
delle risorse umane. Per quanto riguarda il numero, ad esempio, gli organi della pubblica amministrazione
son¢ tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di personale, compreso quelio delle categorie
protette. Gli enti soggetti al patto di stabilita devono invece effettuare una manovra pil articolata: ridurre
l'incidenza delle spese di personale sul complesso delle spese correnti anche attraverso la parziale
reintegrazione dei cessati ed il contenimento della spesa del javoro flessibile; snellire le strutture
amministrative, anche con accorpamenti di uffici, con 'obiettivo di ridurre l'incidenza percentuale delle

posizioni dirigenziali; cantenere la crescita della contrattazione integrativa, tenuto anche conto delle
dispasizioni dettate per le amministrazioni statali.

Programmazione dei lavori pubblici

La realizzazione di interventi nel campo delle opere pubbliche deve essere svolta in conformitd ad un
programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali. | lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono
compresi nell'elenco annuale che costituisce il documento di previsione per gli investimenti in iavori
pubblici e il loro finanziamento. L'ente locale deve pertanto analizzare, identificare e quantificare gli
interventi e le risorse reperibili per il finanziamento dell'opera indicando, dove possibile, le priorita e le
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azioni da intraprendere per far decollare il nuovo investimento, la stima dei tempi e la durata degli
adempimenti amministrativi per la realizzazione e il successivo collaudo. Vanno inoltre stimati, ove
possibile, i relativi fabbisogni finanziari in termini di competenza e cassa. Nelle eventuali forme di copertura

dell'opera si dovra fare riferimento anche al finanziamento tramite "applicazione nella parte entrata del
bilancio del Fondo Pluriennale Vincolato.

Valorizzazione o dismissione del patrimonio

LU’ente, con delibera di giunta, approva {'elenco dei singoli beni immobili ricadenti nel proprio territorio che
non sono strumentali all'esercizio delle funzioni istituzionali e che diventang, in virtu de! loro inserimento
nell'elenco, suscettibili di essere valarizzati o, in alternativa, di essere dismissioni. Viene cosi redatto il
piano delle alienazioni e delle valorizzazioni immobiliari da allegare al bilancio di previsione, soggetto poi
all'esame del consiglio. L'avvenuto inserimento di questi immobili ne! piano determina ia conseguente
riclassificazione tra i beni nel patrimonio disponibile e ne dispone la nuova destinazione urbanistica. La
delibera di consiglic che approva il piano delle alienazioni e delle valorizzazioni costituisce variante allo
strumento urbanistico. Questa variante, in quanto relativa a singoli immobili, non ha bisogno di ulteriori
verifiche di conformita con gli eventuali atti di pianificazione di competenza delia provingia o regione,

SeD - Parte prima e Parte seconda - Analisi per missione

Analisi delle risorse
Nella sezione operativa ha rilevante importanza I'analisi delle risorse a natura finanziaria demandando alla
parte seconda la proposizione delie risorse umane nella trattazione dedicata alla programmazione in
materia di personale.
Tra le innovazioni piu significative, rilevanti ai fini della comprensione dei dati esposti in questa parte, si
rileva la costituzione e l'utilizzo del fondo pluriennale vincolato {(d’ora in avanti FPY). L FPV & un saldo
finanziario, costituito da risorse gia accertate in esercizi precedenti destinate al finanziamento di
obbligazioni passive dell'Ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a quello in cui & accertata
{'entrata.
Il fondo garantisce la copertura di spese imputate agli esercizi successivi a quello nel quale sono assunte e
nasce dall’esigenza di applicare il nuavo principio di competenza finanziaria potenziato, rendendo evidente
la distanza temparale intercorrente tra I'acquisizione dei finanziamenti e I'effettivo impiego di tali risorse.

Le entrate sano cos? suddivise:

! n Stanziamento Cassa Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2017 2017 2018 2019
Utili di
i |zlzo avanzo presunto di 37.120,64 0,00 0,00 0,00
ammin|strazlone
Fondo pluriennale vincolato spese correnti 47.669,38 0,00 0,00 0,00
Fondo pluri le vincolato s i t:
on- o pluriennale vincolato spese in conto 6.181,47 0,00 0.00 0,00
capitale
t correnti di i
TrroLgq  |ENtrate correnti di natura tributatia, 675.460,34] 114451845  665.46034]  665.460,34
contributiva e perequativa
TITQLO2  [Trasferimenti correnti 1.037.289,77] 1.500.138,44 1.036.189,77 1.036.189,77
TITCLO 3 |Entrate extratributarie 707.959,11 1.113.248,48 710.259,11 706.259,11
TITOLD 4 |Entrate in conto capitale 6.842.114,42| 7.129.901,28 7.00G,00 6.000,00
TITOLC S | Entrate da riduzione di attivitd finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6 lAccensione prestiti 27.672,05 182.217,20 0,00 0,00
TITOLO 7 |Anticipazione Istituto tesoriere 2.610.971,81 2.610.971,81) 2610.971,81] 2.610.971,81
TITOLO S  |Entrate per conto terzi € partite dl giro 4.838.600,00] 4,854.169,48| 4.738.600,00| 4.738.600,00
Totale] 16.831.028,99] 18.535.165,14| 9.768.481,03] 9.763.481,03

Di seguito si riporta il trend storico dell’entrata per titoli dal 2014 al 2019 con la nuova classificazione dei
titoli previsti dal 2016 in base alla normativa sulia sperimentazione contabile:
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ol Descrizi Rendiconto Rendiconto Stanzlamento | Stanziamento | Stanzlamento | Stanziamento
ione
Troio B 2014 2015 2016 2017 2018 2018

Fondo pluriennale vincolata spese correntd 3,00 180.910,32 45.563 49 47.A69,38 0,03 0,00
Fonio\:iunenna'le vincolato spese in conte 0,00 44531020 36036033 618147 0,00 0,00
Capita

Trolgp |Enirate comrent dinatura tributaria, 752585,94 730.13288] 69056811  675.460,34] 66546034  665.460,34
contributiva e pereguativa

TTOLO 2 |Trasferimenti correnti 1.072.054,75 1.015.524,16] 1.063.222,57) 1.037.289,77] 1.036.189,77 1.036.189,77

TITOLC 3 |Entrate extratributarie 671.863,44 £98.230,26 630.081,13 707.959,11 710.255,11 7065.255,11

TITOLO 4  |Entrate in conto capitale 31.948,33 321.381,12] 6.642463,81| 6.842.11442 7.000,00 6.000,00

TITOLD 5  |Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO &  {Accensione prestlt) 375.627,84 343.724,41 46.951,14 27.672,05 0,00 0,00

TITOLC T  JAnticipatione istituto tesoriere Q,00 823,781,17) 266149896 2.610971,81) 261097181 261097181

TITOLO 9  |Entrate per conto terzi e partite di giro 208.748,54 3.261.557,84f 4.768050,00| 4.838600,00| 4.738.600,000  4,738.600,00

Totalel 3.162.818,34 7.820.552,32] 16.959.759,54] 16.793.918,35 9.768.481,02 9.763.481,03.

Si evidenzia che le cosiddette entrate di finanza derivata hanno subito noteveli variazioni a causa di
continui cambiamenti normativi negli ultimi anni.
ENTRATE 2016

0,27% 7

TITOLOG
0,28%

fpv-sp fpv-spcc
T e\

TITOLOS
0,00%

« fpv-spc

TITOLO 1
4,07%
—-'/-

» fpvsspec « TITOLD 1 - TITOLO 2 » TITOLO 3

= TITOW0 4 = TITOLO S « TIMOLO 6 « TITOLO 7 « TITOLO §

TITOLO 2

Al fine di meglio comprendere Vandamento dell’entrata, si propone un’analisi della stessa partendo dalle

unita elementari in bilancio quantificate in cui essa e suddivisa presentandone un trend storico
guinquennaie.

Le entrate di natura tributaria e contributiva erano in precedenza codificate in maniera diversa; per ragioni

di omogeneita dei dati e per permetterne il necessario confronto si propone la collocazione del dato
contabile con la nuova cedifica propria dal 2016 in avanti.

Rendiconto Rendlconto Stanziamento | Stanziamento | Stanzlamento | Stanzlamento

Entrate correnti di natura tribytarla,
contributiva e perequativa 2014 2015 2016 2017 2018 2019
{ipologla 101 - Impaste, tasse @ 492.365,93|  576.183,45  451.74555|  450.698 40 40,698, 84
provent! assimilati 365, 183, .745, 50,698,84 440.693,84 440.698,8
Tipologia 104 - Campartecipazioni dl

polog! partecipazion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tributi !
Tipologla 301 - Fondi perequativi da
Armministrazioni Centrali 260.220,01 153.949,35 238.822,16 224,761,50 224.761,50 224.761,50
Tipolagia 302 - Fondi perequativi dalla
Regione o Provincla autonoma 0.00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00
Tatale 752.585,94 730.132,B4 690,568,11 675.460,34 £65.460,34 £65.460,34
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Le entrate da trasferimenti correnti, pur rientranti tra le entrate di parte corrente, subiscono notevoli

variazioni dovute dallapplicazione dei dettati delle diverse leggi di stabilita che si susseguonc negli anni e
dei relativi coroliari normativi a lora collegate.

Rendiconto Rendiconto | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Trasferimenti correnti
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Tipologia 101 - Trasferimenti correnti | 1,072.054,75| 1015524161 1.054.97257| 1.037.289,77| 1.036.189,77| 1.036.189,77
da Amministrazioni pubbliche
Tipologia 102 - Trasferimenti correnti

L 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
da Famiglie
Tipologia 103 - Trasferimenti corzenti
d 0,00 0,06 8.250,00 0,00 0,00 0,00
a Imprese
Tipologla 104 - Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da !stituzioni 5ociali Private
ipolcgia 105 - Trasferimenti corrent
dalVUnipne Europea & dal Resto del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mondo
Totale 1.072.054,75{ 1.015.524,16| 1.063.222,57| 1.037.289,77| 1.036.189,77| 1.036.189,77

Le entrate extratributarie raggruppano al proprio internc le entrate derivanti dalla vendita e

dall’'erogazione di servizi, le entrate derivanti dalla gestione di beni, le entrate da proventi da attivita di
controlio o repressione delle irregolarita o illeciti, dallesistenza d’eventuali interessi attivi su fondi non

riconducibili alla tesoteria unica, dalla distribuzione di utili ed infine rimborsi ed altre entrate di natura
correnie.

Rendiconto Rendiconto | Stanzizmento | Stanziamento | Stanziamenta T_Stanziamentu
Entrate extratributarie
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Tipologia 100 - Vendita di beni ¢ servizi e 577.998,13 627.436,20 575.459,11 622.059,11 632.959,11 632.959,11
JpTovent derivanti dalia gestiont dei beni

Tipologia 200 - Proventi cerivanti dall'atuvitd di $50,00 902,48 1.960,00 1,700,600 1.700,00 1.700,00
controllo e reprassionedelle irregolaritd e degl

Tipologla 200 - Interassi awivi 0,00 0,00 50,00 50,00 50,00 53,00
Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da

capitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipoiogia 500 - Rimbors & altre entrate correnti 93.315,31 69.891,58 102.672,02 §4,150,00 75.550,00 71.55C,00
Totale 671.863,44 698.230,26 680.081,13 707.959,11 710,259,11 706.259,11

Le entrate in conto capitale raggruppano al proprio interno le entrate derivanti da tributi in conto capitale,

da contributi per gli investimenti e da alienazioni di beni materiali ed immateriali censiti nel patrimonio
dell’Ente.

Rendiconto Rendiconte | Stanziamento | Stanziamento | Stznziamento | Stanziamento
Entrate in conto capitale
2014 2015 2016 017 2018 2019

Tipologia 100 - Tribut in conto capltale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipalagia 200 - Contributi agh investimenti 43,495,94 181.360,35 6.343.689,83] 6.635,698,08 0,00 0,00
Thoclogia 300 - Altr trasferiment in carto 000 12622618 27377382 19941634 0,00 0,00
capitale

Tipologia 400 - £ntrate da alienazione di beni

materiali & immaterfali 33.820,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LTiptllcgia 500 - lire enlrate in contg capitale 4.627,40 13.794,59 25.000,00 7.000,00 7,000,00 6.000,00
ITotale B81.948,33 321.381,12( 6.642.463,81 6.842.114,42 7.000,00 6.000,00

Note
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Di seguito si riportano le Entrate relative al Titolo sesto — Accensione di prestiti) e al Titolo settimo —-
Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere.

A ione Prestiti Rendiconto Rendiconto | Stanziamento | Stanziamento } Stanziammento | Stanzamente
M50 stit
ceensione Frest 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tipologia 100 - Emissione d titali obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11polggia 200 - Accenslone prestiti a breve .00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
ermme
lpclagia 300 - Actentione mutu e:21 37562784 34372481  4695L14]  27.672,05 0,00 0,00
finanziament! a media junga terming
Tipologia 400 - Altre farme di indehitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 375.627,84 343,724 41 46.951,14 27.672,05 0,00L 0,00
Anticipazion) da istituto Renditonto Rendiconto | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
tesoriere/cassiere 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tinologia 100 - Anticipazioni da 0 A 2 g 3 510 3610971 2 616.97L 81
Istituto tesoriere/cassiere 9, 823.781,1 .662.4498,96 510,971,381 £10.971,81 610971,
Totrale 0,00 823.781,17| 2.662.49896| 2610.971,81| 2610.971,81| 2.610.971,81
In conclusione, sipresentano le entrate per partite di gira.
Entrate per conto terti e partite ¢i Rendiconto Rendiconse | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
giro 2014 2015 2016 017 2018 2019
Tipologia 100 - Entrate per partite di
giro 194.361,131 3.250.058,97] 4.408.050,00) 4.468000,00] 4.268000,00] 4.368.000,G0
Tipotogia 200 - Entrate per conta terzi 1433741 11 498,87 360.000,0C 370.600,00 370.600,00 372,600,001
Totale 208.748,54| 3.261.557,84| 4.763.050,00] 4.838.600,00[ 4.738.600,00| 4.738.600,00
Analisi della spesa
La spesa & cost suddivisa:
. N Stanziamenta Cassa Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2017 2017 2018 2019
TTOLW0 1 Spese correnti 2.432.017,02 3.082.408,41 2.289.947,07 2.288.947,07
TITOLO 2 |Spesein conto capitale 6.826.989,96| 7.770.178,09 $.000,00 5.000,00
TITOLO 3 |Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 4  |Rimborso Prestiti 100.376,90 145.361,23 97.878,85 97.878,85
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto
TTOLO 5 R , P 2.610,971,81 2.610.971,81 2.610.971,81 2.610.971,81
tesoriere/cassiere
TITOLO 7  (Uscite per conto terzi e partite di giro 4.838,600,00| 4.867.651,36] 4.738.600,00| 4.738.600.00
Totale| 16.808.955,69] 18.483.570,90| 9.746,397,73] 9.741.397,73

Di seguito si riporta il trend storico della spesa per titoli dal 2014 al 2019 con la nuova classificazione deij
titoli previsti dal 2016 in base alla normativa sulla sperimentazione contabile:

. - Rendicanto Rendiconto Stanziamento | Stanziemento | Stanzlamento | Stanziamento
Titolo Deseritione
2014 2015 2016 2017 2018 2019
NTOLO 1 |Spese correpti 2412167685 2.113.744,72] 247889252 2.432.0172,02 2.289.947,07| 2.288.947,07
TITOLO 2 |Spesein conto capitale 918,00 765.115,64| 6.989.38%,55| 6.826 989,96 5.000,00 5.000,00
TITOLO 3 |Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLD 4  |RImborso Prestiti 535.320,84 129.649,42 96 546,55 100.376,30 97 878,85 97 878,85
i ici i ricevut I
nroLps | ChiHsura Anticipazioni ricevute da stituto aocl  823.781,17| 266249898 261087181 261007181 261097181
tesorierefcassiare

TITOLO 7 |Uscite per conto terzi e partite di giro 208.748,54| 3.261.557,84) 4.768.050,00| 4.B38 600,00 4.738.600,00) 4.738.600,00

Totale| 3.157.165,23f 7.093.852,31] 16,995.370,58| 16.808.955,69) 5.746,397,73| D9.741.397,73
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Al fine di meglio comprendere 'andamento della spesa si propone la scomposizione delle varie missioni nei
programmi a loro assegnati e il confronto con i dati relativi al rendicanto 2014 e 2015.
Si evidenzia che i dati non seno del tutto confrontabili a causa della diversa collocazione di diverse voci nel
nuova bilancio armaonizzata e delle variazioni appartate al bilancio a seguito della definizione del fando

piuriennale vincolato.

Vesercizio 2019 viene considerato di mantenimento di quanto previsto per il triennio precedente per la
parte corrente, mentre non si prevedona nuovi investimenti per la parte in conto capitale.

MISSIONE 01 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E D! GESTIONE

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamente finanziario per quante

riguarda la spesa corrente:

P } Rendicanto Rendiconte Stanziamento Stanziamento Stanglamenta Stanziamento
rogrammi
ok 2014 2015 2016 2017 2018 2019
01 Organl Istituzionali 53.684.64 53.352,30 75.506,00 76.000,00] 76.000,00 76.000,00]
02 Segreteria panerale 180.564,45 181.746,52 160.961,61 134.050,00 119.500,0C 119.500,00
03 Gestione economico finanziaria e 51.799,32 51.502,82 49.599,13 13.900,00 47.400,00 47 400,00
programmazigne
04 Gestlane delle entrate tributarie 36.050,78 35.948,33 74.271,54] 107.493,94 122.235,50 137.577,10
05 qestlnne' dei beni demaniali e G,ODI 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
atiirroniall
06 Ufficia tecnico 17.050,35] 9.548,82 36.200,00| 23.000,00| 16 500,00 16.500,00,
07 Elezionl — anagrafe e stato civile 42.964,41) 43.642,54) ©9.680,00] 57 500,00 £7.500,004 £7.500,00]
08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 .Assls.lenza.tecnncu-ammlmstratwa 0.00 0,00l 0,00 0,00 0,00 0,00
agli enti locali
10 Risarse umane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004
11 Altri servizi generali 184 889,20 115.367,52 298.476,73 267.052,00 219.800,0 194.400,00
Totale] 567.003,1% 491.108,85 764,689,011 71899594 663.935,50] 658.877,10)
PARTE 2
1. Programmazione opere pubbliche
2. Personale
3. Patrimonio
MISSIONE 02 — GIUSTIZIA
PARTE1
La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto
riguarda la spesa corrente:
Programmi Rendiconte Rendiconto Stanriamenta Stanziamento Stanzlamento Stanziamento
2014 2015 2016 2017 2018 2019
01 Uffici giudiziari 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001
02 Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00}

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale
3. Patrimonio
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MISSIONE 03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

PARTE 1

La missione viene scomposia nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto
riguarda la spesa corrente:

programm Rendicento Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanzlamento Stanziamento
r
2014 2015 2016 2017 2018 2019

01 Polizia locale e amministrative 6.800,51 4,898,73 2,250,500/ 750, 750,00 750,00
02 Sist integrat T s

Istema _integrato ¢l sicurezza 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00
urbanaa

Totale 6.800,51 4.298,73 2.250,Dd 750,00 750,00] 750,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale
3. Patrimonio

MISSIONE 04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO 5TUDIO

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto
riguarda la spesa corrente:

Progtammi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamente
1 .

€ 2014 2015 2016 2017 2018 2019
01 Istruzione prescolastica 2.915,50] 3.543,15 3 8532 3,903,210 3,903,201 3.803,10
02 Altri ordini di istruziong

AL areint g lstrzions nan 698,00 2.157,75 3.100,00 3.100,0 3.100,00 3.100,00
universitaria
04 Istruzione wniversitaria 0,004 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
0% Istruzione tecnica superiore 0.00] Q0,00 0,00 0,00 0,80 0,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 108.203,5') 96.400,12 122.188,48 123.680,48 121.888,48 121 388,48
07 Diritto alla studia 0,00 0,00 0,00 Q,00 2,00 0,00

Totale 111.817,07, 102.101,02, 129.141,68, 130.683,68 1248.891,68 128.891,68

PARTE 2

1. Pragrammazione opere pubbliche

2. Persanale
3. Patrimenio

MISSIONE 05 — TUTELA E VALORIZZAZIONE DE| BENI E DELLE ATTIVITA CULTURALI.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto
riguarda |a spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconta Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamgnto
F
2014 2015 2016 2017 2018 2019

1 Valori j i di

_0 anrman}:ne del beni di 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
interesse storico

jvitd culturalie i ti
02 Atijitd cullurali & interventi 9.530,83 11.084,85 32.500,00 20.000,00) 7.000,00 7.000,00
diversi nel settore culturale
Totale 9.530,83 11.084,89 32.500,00 20.000,00 7.000,00] 7.000,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale
3. Patrimonio
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MISSIONE 06 - POLITICHE GIOVANILI, SPORT £ TEMPO LIBERO,

PARTE 1

La missione viene scompaosta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto
riguarda la spesa corrente:

. Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Programmi 2014 2015 2016 2017 2018 2019
01 Sport e tempo libero 9,000,001 15.800,00! 12.500,00 11.400,00] 7.000,0 7.000,00
02 Glovani 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale| 9.000,00 15.800,00 12.500,00 11.400,00 7.000,00] 7.000,00,
PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 07 — TURISMO.

PARTE 1

La missione &€ composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per guanto
riguarda la spesa corrente:

Proarammi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
& 2014 2015 2016 2017 2018 2019
01 Swil fori i del
. viluppo e valorizzazione del 0,00 0,00 0,00 6,00 0.00 000
urismo
Totale 0,004 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PARTE 2

1. Programmatzione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 08 —~ ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto
riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendicento Rendiconto Stanziamento Stanziarmento Stanziamento Stanziamento
1014 2015 2016 2017 2018 2019

01 Urbanistica a assetto del territario D,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 O,DO‘
02 Edilizia residenziale pubhblica e
lacale e piani di edilizia ecanamica- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00
papolara

Totale 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale
4. Patrimonio
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MISSIONE 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamente finanziario per quanto

riguarda {z spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stapziamento Stanziamento Stanziamento

1
& 2014 2015 2016 2017 2018 2019
01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 | q i
b2 Tutela valorizzaziane e recupero 4.922,20) 1.399,99 9,050,00 550,00 4.050,00 4.050,00
ambientale
03 Rifiuti 327,610,113 250.057,96! 219.716,40 223.598,82 210.694,84 210.698,84
04 Servizio |drico Integrato 99.549,63 51.003,75 74.644,68 87.960,00 101.050,00 101.050,00
- 7 -

05 Aree_ p_mtette, parcljt naturali, nroteziane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
naturalistica e lorestazione
06 Tute'a valorizzazione delle risorse idriche 0,00! 0,00 4,001 0,00 0,001 0,00
0?‘ Svﬂ_uppo so.stemblle territorio mentano 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
piccoli Comuni

Ftd deil'ari iduzi
08 C%ua "f ell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
dell'inquinamento

Totale 432.081 56 302.461,70) 303.411,08 312.208, 84 315.798,83 315,798,384

PARTE 2

1. Programmazicne opere pubbliche

2. Personale
3. Patrimonio

MISSIONE 10 — TRASPORTI £ DIRITTO ALLA MOBILITA.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa carrente:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziarmento
2014 2015 2016 2017 2018 2019
01 Trasporta ferraviario 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Trasporte pubblico locale 0,00 C,Q0 0,00 0,00 0,00] 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,C0) 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di traspore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G5 Viabilita e infrastruttuse stradali 110.585,87 73.904,41 162.999,67; 119.601,86) 105.668,62 114.727,02]
Totale 110.585,87 73.904,41 162.999,67 119.601,86 105.668,62 114.727,02
PARTE 2
1. Programmazione opere pubbliche
2. Personale
3. Patrimonio
MISSIONE 11 - SOCCORSO CIVILE,
PARTE 1
La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto
riguarda la spesa corrente:
Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2014 2015 2016 2017 2018 20159

01 Sistema di proteziona civile 400,00 750,00 500,00 0,00 1.000,00 1.000,00
22::::\:ventl a seguito di calamita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60

Totale 400,001 750,00 500,00 0,00 1.000,00: 1.000,00
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PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche
2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 12 - DIRITTI SOCIALL, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA,

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendicanto Rendiconto Stanziamento Stanzlamento Stanziamento Stanziamento
2014 2015 1016 2017 2018 2019
:ildt\terventl per l'infanzia e i minari e per asill 0.6q 0,00 0,00 0,00 0100‘ 0,00
02 Interventi per la disabillca 0,00 0,00 0,00 c,00 Q,00] 0,00
03 interventi per gl anziani 0,0 0,00 a,q0! Q,Q0! 0,00 0,00
04 interventi per soggetti a rischio di
osclusione s.ocia_l__egg 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,004
05 Interventi per le famiglie Q0,00 0,00 0,00 C,00 0,00] 0,00
06 interventi per il diritto alla casa 0,00 Q,00 0,00 Q00 0,00] 0,00
07 Programmazione e governo dell rete dei §43.161,63 623.461,45 632.200,00 624.665,38 609.400,00 £09.400,00)
servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazicnismo 0,00 0,00 0,c0| G,00 0,C0| 0,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,001 100,00| 0,00 0,00 0,00
Totale 643.161,63 623.4561,485 632.300,00] 624.,665,38 €09.400,00 609.400,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche
2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 13 ~ TUTELA DELLA SALUTE.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa cofrente.

Programmi Rendiconto Rendiconto | Stanziamento | Stanziarnento | Stanziamento | Stanziamento
€ 2017 2018 2019 2017 2018 20189
01 Servizio sanitario regionale - finanziamenta
Senvizio sanitario reg| finan: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ordinario corrente per la garanzia dei LEA
02 Servizia sanitario regionale - {inanziamento
aggiuntivo corrente per livelli di assistenza 0,00 0,00 Q,00 0,00 0,00 0,00
superiori ai LEA
03 Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntiva corrente pac la capertura della 0,00 0,00 0,00 0,004 0,00 Q,00
squilibrio di bilancie corrente
rvizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi
045.e . io s‘ .I ario B.I? e ng val 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitarirelativi ad esercizi pregress
05 Servicio sanltario regionale - investimenti
Servizio sanitario reg : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitari
06 Servizi it i le- tituzi
ervu?.m sa.n.l arte regionale - restituzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
maggiori gettiti SSN
07 Ulterior spesa in matena sanilaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale, 0,00 0,00 0,004 0,00 0,00 0,00
PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche
2. Personale
3. Patrimanio
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MISSIONE 14 — SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente;

P . Rendiconto Rendicanto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziarnento
rogramm 2014 2015 2016 2017 2018 2019

01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 G.0o

02 Commerrjiu - reti distributive - tutela dei 0,00 0,00 0,00 0.00 6,00 0,00

consumatori

03 Ricerca e innovazigne 0,00 C,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Reti e aitri servizi di pubblica utifita 442.597,07 415.972,94 345 405,67 368.900,00] 267.900,00| 367.900,00
Totale 442.597,07 415.972,99 345.405,67 368.900,00 3167.500,00 367.900,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche
2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 15— POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

PARTE 1

La missione viene scomposta nej seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa

corrente:

Programmy Rendiconto Rendiconte Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2014 2015 2016 2017 2018 2019

01 Servizi per lo sviluppeo del mercato del lavoro 0,00 c,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Formazione professionale 0,00, C,c0 0,00, 0,00 0,00 0,00

03 Sostegna all'cccupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche
2. Personale

3. Patrimonio

MHISSIONE 16 — AGRICGLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA

PARTE 1

La missione viene scomposta nel seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

Programemi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | 5tanzlamento | Stanzlamento | Stanziamento
L}
2014 2015 2016 2017 2018 2019

01 Swil del sett icolo & del sist

viluppe del setiore Agricolo ¢ deal sisterma 0’00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
agroalimentare
Q2 Caccia g pasca 0,0Q 0,00 Q.00 0,00 Q.00 Q,00

Totale 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche
2. Personale
3. Patrimonio

MISSIONE 17 — ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE
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PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per guanto

riguarda la spesa corrente:

A Rendiconto Rendicontq Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento Stanziamento“
Programmi 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1 Fonti energetiche 0,00] 0,00 £.000,00 2.000,001 3.000,00 3.000,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonic

MISSIONE 18 — RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCAL!

PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per guanto

riguarda la spesa corrente:

P i Rendiconto Rendiconto Stanziamente | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamente
rogrammi

& 2014 2015 2016 2017 2018 2019
01 Relazxc'ml Fm‘anm_ar!e con le altre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AUtonomie territoriali

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Persanale

3. Patrimonio

MISSIONE 19 - RELAZION! INTERNAZIONALI

PARTE 1

la missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconta Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamenio
T

g 2014 1015 2016 W07 2018 2015

T — - -
o] REISZIC.W‘II mternaz.lnnall ] 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Cooperazions alio sviluppo

PARTE 2

1. Programmacziane opere pubhliche

2. Persanale

3. Patrimonio

MISSIONE 20 — FONDI E ACCANTONAMENTI.
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PARTE 1
La missione viene scomposta nei seguenti programmi:

Programmma | Descrizione
01 Fondo di riserva
02 Fondo crediti di dubbia e difficile esazione l

il Fondo di riserva deve essere previsto per un importo non inferiore allo 0,30 e non superiore al 2 per
cento del totale delle spese correnti inizialmente previste in bilancic.

I Fondo crediti di dubbia e difficile esazione nasce in sede di bilancio di previsione tramite
I'“accantonamento al fondo crediti di dubbia e difficile esazione”.

in sede di bilancio di previsione, i passi operativi necessari alla quantificazione dell'accantonamento da
inserire in bilancio sono i seguenti:

a) individuare le categorie d’entrata stanziate in sede di programmazione, che potranno dar iuogo a crediti
di dubbia e difficile esazione;

b) calcolare, per ogni posta sopra individuata, la media tra incassi ed accertamenti degli ultimi cinque anni;
cj cumulare i vari addendi ed iscrive la sommatoria derivante in bilancio secondo le tempistiche proprie del
medesimo principio cantabile applicato.

L’armonizzazione dei nuovi sistemi contabili stabilisce che le entrate di dubbia e difficiie esazione devono
essere accertate per il loro intero ammontare ma allo stesso tempo occorre stanziare nelle spese un
accantonamento a titolo di fondo svalutazione crediti che, non potendo essere impegnato confluira
nell’avanzo di amministrazione come guota accantonata vincolata.

Non richiedono accantonamentg al Fondo:

i trasferimenti da altre amministrazioni pubbliche;

i crediti assistiti da fideiussione

le entrate tributarie.

La scelta & lasciata al singolo ente che deve, comunque, dare adeguata motivazione.

el primo esercizio di applicazione della nuova contabilitd & possibile stanziare in bilancio una quota

almeno pari al 36% delWimporto dell'accantonamento quantificato nel prospetto riguardante il fondo
allegato al bilancio.

Andamento finanziario:

Programmi Rendicontc fendiconto Starziamento | Stanziamento | Stanzdzmento | Stanziamento
2014 2015 2016 2017 2018 2019
01 Fondo di riserva 0,00 0,00 27,54 12.000,004 12.000,00 12.000,00
02 Fondo svalutazione crediti 0,004 Q0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Altri fondi Q,00 0,00] 15.509,25 41.382,92 0,00] 0,00
Totake 0,00 .00 15.936,79 53.382,92 12.000,00 12.000,00
PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche
2, Personale

3. Patrimanio

MISSIONE 50 — DEBITO PUBBLICO.

PARTE 1

La rmissione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanzlamento Stanziaments Stanziamento
2014 2015 2016 2017 2018 2019
01 Quola interessi Tt t tul
Cuola inLeress ammonamento mutal & 79.183, 7 72.200,70 £9.258,62 69.428,40) 62.602,43 62 602,43
prestiti nbbligazionari
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PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personaie
3. Patrimonio

MISSIONE 60 - ANTICIPAZIONI FINANZIARIE

PARTE 1

La missione & composta dal seguente programma con il seguente andamento:

P . Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamenta Stanziamenta
Togrammi
& 2014 2015 2016 2017 2018 2019
S;Res:;““’"e anticipazione o 0,00 823781171  266249896) 261097181 261097181 261097181
ore

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio

MISSIONE 93 — SERVIZI PER CONTO TERZI.

PARTE 1

La missione viene scomposta nei seguenti programmi con il seguente andamento finanziario:

Programmi Rendiconto Renditonto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamente ) Stanziamento
2014 2015 2016 2017 2013 2019
01 Servizi per conto terai - Partite di giro 208.748,54] 3.261.557,84 4.768.050,00] 4.838.600,00] 4.738.600,00] 4.738.600,00
02 Anticipaziont per I finanzi nto el sistema
Sani';rszaz;r:‘:: anziamento ce) sistem 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 208.748,54 3.261.557,84 4,768.050,00 4.838.600,00§ 4.738.600,00 4,738.600,00

PARTE 2

1. Programmazione opere pubbliche

2. Personale

3. Patrimonio
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SeQ - Riepilogo Parte seconda
Risorse umane disponibili

La programmazione del fabbisogno di personale che gli organi di vertice degli enti seno teauti ad
approvare, ai sensi di legge, deve assicurare le esigenze di funzionalita e di ottimizzazione delle risorse per il
miglior funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza
pubblica.

La dotazione organica, di seguito elencata, rappresenta uno strumento per rappresentare le risorse umane
disponibili:

| o | N
Nomi Responsabile del prc;ic‘l’gento ai sensi della L. Cat.
Settore Economico Finanziario e Affari Generali

Rizzo Melina Responsabile Gare e Contratti D
Canciglia Maria Lina _Resp. Ragioneria C
Triss,;:;;isiz;:eri Responsabile protocollo e personale {giuridico) C
Scurria Giuseppa Servizi Turistici C
Sgro’ Nina Mandati & Reversali B
Vitale Gisella Per-;;a;_le B
Ventimiglia Rosalia Pubblicazioni, trasparenza, Sito ecc B
Totale l 6

Settore Demografico

Vitanza Giuseppa P.O. RESP. DI SERVIZIO C

Totale —_— 1

Settore Ragioneria-Economato/Tributi

Giuffre Gaetano

P.O.RESP. DI SERVIZIO D
Totale — 1
Settore Vigilanza
Armeli Giuseppe P.O.RESP. DI SERVIZIO C
-
Totale - 1
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Al fine di rappresentare ancora pib specificamente il quadro delle risorse umane si allegano la tabella 1 -
Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente in servizio al 31 dicembre 2015:

COMPARTO REGION ED AUTONOMIE LOCALI 2015

Tabella 1 - Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente in servizio al 31 dicembre

—y

] NUMERO DI DIPENDENTI |
Totale Totale
dipendentl || Dotazioni In part-time { In part-time || dipendenti al
qualifica / posiz.economica/profiio Cod. " :}zou organiche fino at 50% J olre h50% | 31712/2015
Uamini Deonng Ugmini Donne Donng Uaminl penne
SEGRETARID A oDo102 r
% - SEGRETARIO B 000103 1 1
SEGRETARIO C 000485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104 L R
DIRETTORE GENERALE 013009_7‘ __‘
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 600098 |‘
ALTE SPECIALIZZ, FUORI D.O.art. 110 c.2 TUEL | 0D0O35
I R
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 000164
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0D016S
ALTE SPECIALIZZ. IN C.0. art.110 .1 TUEL 000195
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6AOD 1 1
PQOSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSQ D1 0D6000
PQOSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 1 1
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSD D1 D51489
POSIZIONE ECONOMICA, DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONCMICA D3 050000
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 2 2
POSIZIONE ECONOMICA C4 I:a'iOn!)Cl
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000
POSI2ZIONE ECONOMICA DI ACCESSO €1 056000
POSIZ, ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 087400 || 1 o 1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 087000
POSIZ ECON, 786 PROFILI ACCESSO B3 03.5‘490J
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 ]
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PQSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037452
POSIZ.ECON, BS PROFILI ACCESSQ B1 037453
PQSIZ.ECON. BA PROFILI ACCESSQ B3 036494
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000
B POSIZIONE écorxlowox B3 034000 “
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 ]
POSIIONE ECONCMICA DI ACCESSO Bl psaoop ) 2 ) 4 2 0 4 2 4
POSIZIONE ECONOMICA AS 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
—
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 ‘\
POSJZIONE-ECONOMICA A2 025000 N
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 033000 || © b 6 & 2] 6
CONTRATTISTI (3) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART, SO TUEL {b) 000096
TOTALE 10 | 14 § |100 10 | 14

La difficalta nell’applicare le numerose e spesso poco chiare norme sul lavoro pubblico complicano sempre

di piu la possibilita per i Comuni virtuosi di programmare una necessaria, serena e corretta gestione delle
risorse umane.

I prospetti seguenti indicane I'incidenza delle spese del personale rispetto le spese correnti.

Spese correnti

g iy 42,288 947,07

2017

2.432.017,00

Incidenza
2016

2478893252

41,70%
41,5%%
2.150,000,1200.0001350.000,0300.000,2350.000 DA00.000,0850.000, 180 000,00 "

Spese per il personale

44,30%

2018

900.008,0820.000,0840.000,0960.000,0080.000,000¢0.000,0020.000 9D4(.000,00

2016 2017 2014 2019
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Piano delle opere pubbliche

La politica dell’Amministrazione nel campo delle opere pubbliche & tesa ad assicurare al cittadino un livello
di infrastrutture che garantisca nel tempo una quantita di servizi adeguata alle aspettative della collettivita.
Il tutto, naturalmente, ponendo la dovuta attenzione sulla qualitd delle prestazioni effettivamente rese. ||
comune, con cadenza annuale, pianifica la propria attivita di investimento e valuta il fabbisogno richiesto
per attivare nuovi interventi o per ultimare le opere gia in corso. In quel preciso ambito, connesso con
I'approvazione del bilancio di previsione, sono individuate le risorse che si cerchera di reperire e gli
interventi che saranno finanziati con tali mezzi. Le entrate per investimenti sono costituite da alienazioni di
beni, contributi in conto capitale e mutui passivi, eventualmente integrate con l‘avanzo e il FPV di
precedenti esercizi, oltre che dalle possibili economie di parte corrente. E utile ricordare che il comune pud
mettere in cantiere un'opera solo dopo che & stato ottenuto il corrispondente finanziamento.

Piano delle alienazioni

It Piano delle alienazioni viene stato redatto in conformita con gquanto disposto dall'art. 58 Decreto Legge
25 giugno 2008 n.112, convertito in Legge 133/2008, con il quale if legislatore impone all'ente locale, al fine
di procedere al riording, gestione e valorizzazione del patrimonio immaobiliare, l'individuazione in apposito
elenco di singgli beni immohbili ricadenti net territorio di competenza, non strumentali all'esercizio delle
proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione avvero dismissione,

La ricognizione degli immobili & operata sulla base della documentazione esistente presso gli archivi e uffici
dell’'ente.

L'iscrizione degli immabili nel piana determina una serie di effetti di natura giuridico —amministrativa
previsti e disciplinati dalla legge.

Qui di seguito si indica il Piano:

Elenco Beni immobili - da alienare anni 2047-2019;

Immobile gia adibito a bagni pubblici, posto in localitd Piazza San Calogera, adiacente fabbricato di

proprieta di Lionetto Vincenzo ed altri di cui al f. 4 part. 585, Ente Urbano di mqg B0 giusta visura catastale
agli atti di questo Ente.

Terreno posto tra la scuola di Scrisera e I'abitazione Trovato Calogero di cui al f. 12 part. 295;

Terrazzino di Piazza San Calogero di cui al f. 4 part. 806, giusta mappa catastale agli atti aggiornata agosto
1981;

N. 2 fabbricati di proprieta Comunale siti all'interno del cimitero comunale lato nord;

Elenco Beni immobili - da valorizzare anni 2017-2019:

immobile ex edificio sito in contrada Bufana originariamente destinato a scucla elementare - f. 14 part,
516;

fondo in localita San Leonardo, distinto a! Catasto al f. 4 part. 944;
fondo in focalita Suvarita di cui af f. 4 part. 35 e 213;
fondo in localita Boschetto di cujal f. 13 part. 52;

immaobile in localita Piazza Mattarella, limitatamente al primo piano seminterrato di cui al f. 4 part. 970
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In ordine alla superiore proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 49 DEL D.Lgs 267/2000
VEngono espressi i relativi parert come appresso:
IL RESPONSABILE del servizio interessato — per quanto concerne [a regolari

FAVOREVOL
Data

A tedyiica esprime parcre:

TL RESPONYA @t E DEL SERVIZIO

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA - per quanto concere la regolarith contabile esprime parere:

FAVOREVOLE e dichi { aver annotato I'impegno di spesa all'lptervente cap.
del Bilan€io di previsione anno che presefita al momento la disponibilita di

Euro )
Data ZSS §i§§§@ Y

IL RESPON G LE DEL SERVIZIO

Inolire, IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
08.05.1990, n, 142 recepito dall’art. | comma I°, lettera i) della L.

norma deli’art. 55 della Legge
1.12.1991, n. 48,

ATTEST

La copertura finanziaria all'intervento cap. essendo valido ed
effettivo Vequilibrio finanziario fra entrate in atto accertate ed uscite in atto accertate ed uscite in atto

impegnate. L’impegno di spesa in via di formale ¢ stato annotato nel mastro di contabilita come da
dichiarazione dell"Ufficio Ragioneria.

Data
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione e soprariportata;

VIST! i pareri acquisiti ai sensi dell’art. 53 della Legge 142/90, recepito dalla L.r. 48/91 e s.m.i;;
CONSIDERATO CHE NULLA OSTA PER L’APPROVAZIONE.
VISTA La Legge 142/90 recepita nella Regione Siciliana con L.R. 48/91;

RITENUTO di dover approvare e fare propria la proposta di deliberazione di cui prima;
VISTO I'0.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge
DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad ogni
effetto di Legge nel presente dispositive.

juee%t/gwte 5(%@ KUEFDM»—Q ;O_L
Vode?e d U ulwaleo~ b JSot

v R . Ye
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Il presente verbale viene letto, approvato g sottoscri

DEN

L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE

4 MVMQ
Zoeiin —

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

*k IYa presente deliberazione sara pubblicata all’Albo Pretorio del Comune il giorno
e vi imarra affissa per 15 gliorni consecutivi.

S.Salvatore di Fitalia, i IL SEGRETARIOCOMUNALE

ESEGUIBILITA’ - ESECUTIVITA’

> La presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile dall’Organo
deliberante.

1L SEGRETARIOCOMUNALE

- La presente deliberazione ¢ diventata esecutiva dal in quanto:

a Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione all’ Albo Pretorio.

S.8alvatore di Fitalia, Il IL SEGRETARIOCOMUNALE

E’ copia conforme all’criginale, li ................. La presente deliberazione & stata trasmessa

per V’esecuzione all’Ufficio.

Il Segretario Comunale

N del oo di Euro ...l Novreenns del oo, di
....................... I Ragioniere



Approvato e sottoscritto

Wm NZIANO IL SEGRETARIO Cle

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

- che la presente deliberazione:

5
- ¢ stata/verra affissa all’Albo Pretorio C.le il giorno 2) A O h Mﬂ‘ﬁu rimanervi per 15

giorni consecutivi;

Il Segretario Comunale

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

Che la presente deliberazione,

L’ DIVENUTA ESECUTIVA L GIORNO | —F - 8 - (O l K

O Avendo il Consiglio Comunale dichiarato Pimmediata eseguibilita’
O decorsi dieci giorni dalla pubblicazione;
Dalla Residenza Municipale, ii QUi 4L

11 Segretario Comunale

[ote gﬁ%&»@/@—é




