GOMUNE DI S. SRLUATORE DI FITALIA
Provincia di MESSINA

DETERMINAZIONEN. (Of DEL 2¢- o3- wl§

OGGETTO: Costituzione dell’ufficio procedimenti disciplinari

C s <\ \
[.’anno duemilasedici il giorno\fg ul v Dea, del mese di \fﬂLBthgnella Casa Comunale, 1l

sottoscritto Avv. Rosario Ventimiglia, Sindaco pro-tempore del Comune di San Salvatore di Fitalia,

avvalendosi delle facolta derivanti dalle leggi vigenti adotta il seguente provvedimento:



Oggetto: Costituzione dell’ufficio procedimenti disciplinari

Premesso che con delibera di Giunta n. 24 del 17.02.2015 ¢ stato adottato il nuovo Regolamento
comunale per la gestione dei procedimenti disciplinari che costituisce uno stralcio del regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto ’art 3 del predetto Regolamento che dispone: “I. L'ufficio competente per i procedimenti
disciplinari del Comune di San Salvatore di Fitalia ¢ individuato in una Commissione costituita dal
Presidente ¢ da due componenti.

2. Faranno parte della predetta commissione

- Presidente - il Segretario Comunale;

- Componenti - due Responsabili di Settore.

1 componenti della commissione sono nominati a titolo gratuito con determina sindacale.”;
Rilevato di dover provvedere in merito;

Visti:

-il D.Igs. 165/2001;

-lo Statuto Comunale;

-if Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,

-I’ORELL vigente nella Regione Sicilia;

DETERMINA

1) Di costituire ’ufficio per i procedimenti disciplinari cosi come segue:
- Presidente - Segretario Comunale pro tempore;
- 1 Componente - Responsabile del IV Settore pro-tempore;
- 2 Componente - Responsabile del II Settore pro-tempore;

2) Didare atto che:

- ai sensi dell’art. 5, comma 2, del Regolamento per la gestione dei procedimenti
disciplinari “Per la validita delle sedute dell'ufficio competente per i procedimenti
disciplinari é necessaria la presenza di tutti i suoi componenti e le decisioni sono
adoftate a maggioranza di voti, fatte salve le ipotesi di cui ai commi 8 e 9, dell’art. 6 del
presente Regolamento”

- ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, del Regolamento per la gestione dei procedimenti
disciplinari, “7. In caso di incompatibilita, decadenza, dimissioni e assenza, il Sindaco
con propria determina procedera alla sostituzione temporanea. 8. Qualora non fosse
possibile, per qualsiasi causa (incompatibilita, decadenza, dimissioni e assenza) la
sostituzione dei componenti dell’UPD, I'ufficio procedera come un collegio imperfetto
anche con l'intervento del solo Presidente”,

3) Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancio
comunale;

4) Di trasmettere il presente provvedimento:
- ai Responsabili di Settore, alle OOSS ed alle RSU, per opportuna conoscenza;
- all’Ufficio Personale ed all’Ufficio Affari Generali fper gli adempimenti di competenza.




Visto di regolarita contabile, che attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 55, comma 5°
della legge 8 giugno 1990, n. 142, recepito dalla legge Regionale 11 dicembre 1931, n. 48.
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IL RESPONSABILE D
Rag. Marja

Copia conforme all’originale della presente determinazione viene trasmessa a:

Sindaco
Assessore
I Settore
I1 Settore
i Settore

oooo00




