Art. 23 D.Lgs 33_2013: Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per
I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta (link alla sotto-sezione
"bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.

Elenco I° semestre Determine Sindacali anno 2022

Contenuto

Numero registro
generale

Data

Oggetto

Determine Sindacali

29/07/2022

NOMINA RESPONSABILI DEI' SETTORIT- 1T E I -
ATTRIBUZIONE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA -
INDIVIDUAZIONE DEI RESPONSABILI AD INTERIM -
SCADENZA 31/12/2023

Determine Sindacali

08/08/2022

NOMINA COMMISSIONE DI VIGILANZA CONCERNENTI
| LOCALI DI PUBBLICO SPETTACOLO Al SENSI DELL'ART.
4 DEL D.P.R. N. 311 DEL 28.05.2001

Determine Sindacali

05/09/2022

PROCEDIMENTO (RUP) INTERENTO PER SERVIZI E
INFRASTRUTTURE SOCIALI DI COMUNUTA DA
FINANZIARE NELL'AMBITO DEL PNRR, MISSIONE N. 5
INCLUSIONE E COESIONE DEL PIANO NAZIONALE
RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), COMPONENTE 3
INTERVENTI SPECIALI PER LA COESIONE TERRITORIALE'
- INVESTIMENTO 1: ' STRATEGIA NAZIONALE PER LE
AREE INTERNE - LINEA DI INTERVENTO 1.1.1.
'POTENZIAMENTO DEI SERVIZI E DELLE
INFRASTRUTTURE SOCIALI DI COMUNITA
FIANANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA -
NEXTGENERATIONEU

Determine Sindacali

30/09/2022

DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DELLA
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (RPD) Al SENSI
DELL'ART. 37 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679.

Determine Sindacali

25/10/2022

NOMINA RESPONSABILE PIANO INTEGRATO DI
ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO)

Determine Sindacali

12/12/2022

ASSEGNAZIONE ALLOGGIO POPOLARE AL SOGGETTO
COLLOCATO AL PRIMO POSTO DELLA GRADUATORIA
DEFINITIVA APPROVATA CON DETERMINA DEL
RESPONSABILE DEL Il SETTORE N. 104 DEL 12/12/2022

Determine Sindacali

15/12/2022

DETERMINA SINDACALE N. 9 DEL 12.12.2022 -
NOMINA RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Al SENSI DEL D.LGS. N. 50/2016 E S.M.|







