COMUNE DI SAN SALVATORE DI FITALIA

Citta Metropolitana di Messina
Ufficio del Revisore dei conti
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Oggetto: Parere sul Controllo compatibilita dei costi e certificazione
FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE
Relativo agli anni 2018 e 2019 e parte normativa 2019;
PREMESSO che ¢ stata trasmessa a questo Organo la documentazione di cui in
oggetto necessaria all’espressione del parere di cui all’art. 239 del D. Lgs.267/2000;
CHE si ¢ proceduto all’esame della normativa e della documentazione;
VISTO:
e il disposto dell’art. 239 del D.Lgs. 267/2000;
e |’art. 40 del D.Lgs. 165/2001;

e la delibera di C.C. che approva il bilancio di previsione 2019/2021 n. 10 del
18.02.19 nel quale sono stanziate le risorse per la contrattazione decentrata;
PRESO ATTO che le modalita di determinazione delle risorse decentrate sono
attualmente regolate dagli artt. 67 e 68 del CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018;
VISTO l’art. 23, comma 2, del D.Lgs. n. 75 del 25.5.2017 il quale prevede
testualmente quanto di seguito riportato: "Nelle more di quanto previsto dal comma
1, al fine di assicurare la semplificazione amministrativa, la valorizzazione del
merito, la qualita dei servizi e garantire adeguati livelli di efficienza ed economicita
dell'azione amministrativa, assicurando al contempo l'invarianza della spesa, a
decorrere dal 1° gennaio 2017, l'ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale,
di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare il corrispondente
importo determinato per l'anno 2016. A decorrere dalla predetta data l'articolo 1,

comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 e abrogato. Per gli enti locali ché¢
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non hanno potuto destinare nell'anno 2016 risorse aggiuntive alla contrattazione
integrativa a causa del mancato rispetto del patto di stabilita interno del 2015,
l'ammontare complessivo delle risorse di cui al primo periodo del presente comma
non puo superare il corrispondente importo determinato per l'anno 2015, ridotto in
misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio nell'anno 2016,
VISTO:

e [D’art. 40 bis del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, cosi come sostituito dall’art. 55 del
D.Lgs. n. 150/2009, che dispone che il controllo sulla compatibilita dei costi
della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento
alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione
dei trattamenti accessori & effettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal
collegio sindacale, dagli uffici centrali di bilancio o dagli analoghi organi
previsti dai rispettivi ordinamenti. Qualora dai contratti integrativi derivino
costi non compatibili con i rispettivi vincoli di bilancio si applicano le
disposizioni di cui all'articolo 40, comma 3- quinquies, sesto periodo;

VISTI i prospetti contabili di costituzione del fondo delle risorse decentrate del
Comune di San Salvatore di Fitalia per il personale non dirigente — anni 2018 e
2019;

PRESO ATTO

e che I’Ente ha proceduto alla ripartizione della parte economica del fondo
accessorio costituito per ’anno 2018 e anno 2019, allegato alla preintesa
CCID approvato in data 16.12.19;

e che la delegazione trattante ha proceduto ad approvare la preintesa normativa
del CCDI 2019/2021;

PRESO ATTO altresi, che I’Ente nell’anno 2019 risulta aver rispettato:

e il tetto di spesa del personale con riferimento al dato medio del triennio
2011/2013;

» il pareggio di bilancio per gli anni 2017 e 2018;

¢ che il fondo delle risorse decentrate per il personale per I’anno 2018 parte )
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stabile € pari ad euro 62.257,00 e parte variabile & pari ad euro 0,00 ; /%Jf‘
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e che il fondo delle risorse decentrate per il personale per I’anno 2019 parte

stabile & pari ad euro 66.419,24 e parte variabile ¢ pari ad euro 0,00 ;

Rilevato che i suddetti fondi potranno essere rideterminati da parte
dell’ Amministrazione Comunale per effetto di novita normative,

VERIFICATO

che i fondi per le risorse decentrate 2018-2019, cosi come definiti, consentono di
rispettare i vigenti limiti in tema di contenimento della spesa del personale per quanto

concerne la conformita all’art. 1 comma 557 della legge n. 296/2006,

Il Revisore Unico dei conti
e constata come i fondi per le risorse decentrate 2018 e 2019, cosi come calcolati
consentono di rispettare i limiti in tema di contenimento della spesa per quanto
concerne la conformita all’art. 1, comma 557- quater, della Legge 296/2006
smi;
» evidenzia come I’Ente abbia rispettato le disposizioni normative non superando
I’importo del fondo 2016 ridotto in relazione all'andamento occupazionale;
Cio premesso,
da atto della sostanziale correttezza dei provvedimenti sopra richiamati ed esprime il

proprio parere favorevole in merito all’evoluzione del procedimento sin qui

adottato.

Terminato 1’esame della costituzione del fondo,

Richiamato I’art. 5, comma 3, del CCNL 01.04.1999, cosi come sostituito dall’art. 4
del CCNL 22.01.2004, che demanda al Collegio dei Revisori il controllo sulla

compatibilita dei costi della contrattazione decentrata e sulle modalita di costituzione

del fondo incentivante la produttivita.
Verificata la copertura della spesa nel bilancio 2019,

CONSTATA

che sono stati adottati dall'Ente criteri generali del sistema permanente di valutazione

3/

che tengano conto dei principi indicate nel D.lgs 150/2009,



CERTIFICA
la compatibilita degli oneri contrattuali con i vincoli di bilancio (art. 40 del D.Lgs.
165/2001) e la loro coerenza con i vincoli del C.C.N.L. (art. 40 bis, comma 1, del
D.Lgs. 165/2001).
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