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Comune di San Salvatore di Fitalia
Provincia di Messina

Deliberazione della Giunta Comunale

Ne Z[é del Reg. Data ?8_{8' EQZ(

OGGETTO: APPROVAZIONE PROGETTO “TUTTI INCLUSI” E ASSEGNAZIONE
RISORSE.

N -
[.’anno duemilaventidue il giorno ? % del mese D ((’@'M!)Z(alle ore [gj 3ella

sala delle adunanze del Comune suddetto. Previa ’osservanza di tutte le formalitd prescritte dalla
vigente legge vennero oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.
All’ Appello risultano:

Presente | Assente
P1ZZOLANTE GIUSEPPE SINDACO ,\'
CANGEMI GIUSEPPE ASSESSORE &
FRANCHINA RITA MARIA ASSESSORE e
CANCIGLIA ALESSANDRO ASSESSORE 4
PETTIGNANO ROSSELLA ASSESSORE , /}/

Partecipa il Segretario Comunale D.ssa Maria Gabriella Crimi, la quale provvede alla redazione del
presente verbale;

Risconirata la validita della seduta dal numero degli intervenuti, il Sindaco Giuseppe Pizzolante
assume la Presidenza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a deliberare sull’argomento di cui
all’oggetto sopra indicato.



OGGETTO: APPROVAZIONE PROGETTO “TUTTI INCLUSI” E ASSEGNAZIONE
RISORSE.

PREMESSO CHE:

Con decreto del Ministero dell’Interno di concerto con il Ministero dell’ Economia e delle Finanze del 08.08.2022, &
stato assegnato un contributo di cui all’art. 1, comma 449, lettera d-quinquies, per ’anno 2022, finalizzato al
finanziamento ¢ allo sviluppo dei servizi sociali comunali svold in forma singola o associata dai comuni della Regione
Siciliana e della Regione Sardegna;

CHE il Comune di San Salvatore di Fitalia risulta assegnatario della somma di € 6.576,80 destinati per lo sviluppo dei
servizi socialt del Comune;

CHE con delibera di Giunta Comunale n. 91/2022, poiché nell’organico dell’Ente non vi sono figure professionali
corrispondenti si & provveduto all’assunzione di una Assistente Sociale, ai sensi dell’art. 1 comma 557 della Legge n.
311/2004 per un costo complessivo di €. 1.324,34

RITENUTO CHE ¢ intenzione di questa amministrazione avviare un percorso di aziom di sistema indirizzate ai
soggetti “fragili” per la realizzazione di attivitd atte a ridurre le condizioni di isolamento, marginalizzazione e disagio
legati alle condizioni di disahilita , analizzando le competenze e aspirazioni lavorative possedute, il disabile, sard poi
avviato ad un percorso di volontariato civico e sociale nei settori dell’amministrazione comunale, come scuole, lavori
socialmente utili, servizi scolastici, piccola manutenzione, cura del verde pubblico e aree giochi, portineria, piccola
segreteria, anche in smart working, attivitd museali, etc

VISTO il progetto predisposto dal Responsabile del 1° Settore, allegato alla presente che ne fa parte integrante e
sostanziale, ritenendolo valido e meritevole di accoglimento;

RITENUTO pertanto assegnare la rimanente somma dell’assegnazione di cui sopra, pari ad €. 5.252 46 al Responsabile
del 1° Settore per 'avvio del progetto allegato, pubblicando, tra I’altro, sul sito del comune, un avviso esplorativo per
acquisire le istanze degli utenti che vogliono partecipare.

DATO ATTO che

s il progetto ¢ predisposto per un numero massimo di 10 utenti,

s  per ogni utente & previsto un monte di 90 ore con un impegno massimo di 20 ore a settimana, con un rimborso
orario per i destinatari dell’intervento pari a 5 Euro I'ora;

e in caso di minori istanze, la disponibilita di ore, verra ripartita fra coloro che avranno partecipato € che sono
stati ammessi, effettuando ulteriore attivita fino a completa concorrenza del monte ore complessivo che
ammonta a 900 ore.

s il costo complessivo pari ad € 5.252,46 sara imputato al cap. 11040300

RITENUTO dover provvedere ad assegnare le suddette somme al Responsabile del 1° Settore;
VISTA la delibera di Consiglio Comunale n. 18 del 07.12.2022 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di previsione
202272024,

VISTI:

lo Statuto Comunale;

11 Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi
1 D.legs.vo 267/2000

I'O.A. EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

PROPONE

1. Di dare atto che la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2. Di approvare il progetto predisposto dal Responsabile del 1° Settore, allegato alla presente per farne parte
integrante € sostanziale del presente atto;

3. Dare atto che:

e il progetto & predisposto per un numero massimo di 10 utenti,

# per ogni utente é previsto un monte di 90 ore con un impegno massimo di 20 ore a settimana, con un
rimborso orario per i destinatari dell’intervento pari a 5 Euro I’ora;

s in caso di minori 1stanze, la disponibilita di ore, verra ripartita fra coloro che avranno partecipato e che
sono stati ammessi, effettuando ulteriore attivita fino a completa concorrenza del monte ore
complessivo che ammonta a 900 ore.

+ 1] costo complessivo pari ad € 5.252,46 sara imputato al cap. 11040301

4. Dassegnare al Responsabile del 17 Settore 1a somma complessiva di Euro 5.252,46 necessaria per I’avvio del
“Progetto tutti inclusi™;

5. Di prenotare I'impegno della somma di € 5.252,46 al cap. 11040301 del Bilancio di previsione 2022/2024
approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 18 del 07.12.2022:

6. Di dare mandato al Responsabile del 1~ Settore di porre in essere tutti gli adempimenti consequenziali con
I’obiettivo di cui in premessa e nel rispetto di tutti 1 termini di legge;

7. Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, che
1l presente provvedimento, oltre all’impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla



situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto sara sottoposto al controllo contabile da
parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarita
contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria allegati alla presente determinazione come parte integrante
e sostanziale;

Di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di cut al D.Lgs.
n. 33/2013 e deve essere pubblicato nella Sezione “Amministrazione Trasparente-Provvedimenti™,

Rimettere copia della presente, all’Ufficio di Ragioneria per gli ulteriori adempimenti e alla Segreteria C le per
provvedere alla registrazione nel registro generale delle determine e per gli adempimenti di cui all’art. 18 della
L R.22/08.



PROGETTO: “Tutti Inclusi”

Inclusione sociale per persone con disabilita

Ente attuatore

Comune di San Salvatore di Fitalia

Normativa di
riferimento

Il progetto si inserisce nel quadro delle disposizioni della L. 104/92 (legge quadro
per I'assistenza, 'integrazione sociale e i diritti delle persone disabili), della
L.328/00 (legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali) e della legge 68/99 (legge quadro per la promozione
dell'inserimento e della integrazione lavorativa delle persone disabili nel mondo
del lavoro).

| percorsi di volontariato, si possono coliocare nell’'ambito della impostazione
metodologica del Saish, cioé tra le finalita tendenti a offrire ai disabili adulti
opportunita di autonomia e di integrazione sociale, superando le pure forme
assistenziali. Queste persone sono tipicamente esposte ad un progressivo
impoverimento della vita relazionale. Cio, oltre ad essere fonte di sofferenza, &
una delle principali cause del rapido decadimento in condizioni di non-
autosufficienza. Da qui la necessita di sostenere la famiglia nella presa in carico
delle persone disabili, fornendo loro solilievo e valorizzare i disabili come risorse
importanti del territorio.

Il Progetto

Il Progetto si sviluppera all’interno di un percorso di azioni di sistema indirizzate ai
soggetti “fragili” e prevede la realizzazione di attivita atte a ridurre le condizioni di
isclamento, marginalizzazione e disagio legati alle condizioni di disabilita. Inoltre
si intendono attuare azioni finalizzate al sollievo delle famiglie che si fanno carico
di congiunti disabili.

La persona che partecipera al percorso progettuale wusufruira di una
programmazione individualizzata elaborata a seguito di un orientamento iniziale,
punto di partenza per costruire un percorso di inclusicne sociale coerente con il
progetto di vita della persona e rispondente ai suoi desideri, alle aspettative e
potenzialita.

L'esperienza progettuale, quindi, si rivolge a coloro che hanno un’importante
riduzione dell’abilita lavorativa e sono a rischio di isodamento sociale, alto scopo di
proporre percorsi personalizzati di integrazione sociale attraverso forme di
volontariato individuale

Sulla base delle competenze e aspirazioni lavorative possedute, il disabile sara poi
aviato ad un percorso di volontariato civico e  sociale.

Obiettivi

¢ Inclusione, integrazione, socializzazione defle categorie “fragili”

* Inserimento della persona disabile nel mondo del volontariato e del lavoro

¢ Potenziamento delle capacita personali al fine di raggiungere I'autonomia in un
contesto sociale e lavorativo, rafforzando e consolidando le competenze
professionali e la partecipazione attiva.

e Permettere un graduale e duraturo processo di inclusione sociale e il
conseguente miglioramento del loro benessere psico — fisico.

Durata

Il progetto avra una durata complessiva massima di 2 mesi

Destinatari

Il progetto & rivolto prioritariamente ad utenti con disabilita, di livello lieve e
medio, a rischio di isolamento, regressione e disturbo psico — patologico, in
possesso dei seguenti requisiti:

» Residenza nel Comune di San Salvatore di Fitalia




» Licenza media o preferibilmente Scuola superiore e/o attestato di Scuola
Formazione Professionale;

* Valutazione delle capacita lavorative (valutazione commissione medica art.4
legge 104/92 e legge 68/99 accertamento disabilita)

s Fta compresatrai 18 ei55 anni

« Stato di disoccupazione

* Non essere percettori di retribuzioni lavorativa o pensione contributiva

ATTIVITA’ PREVISTE DAL PROGETTO

AZIONE 1
Orientamento

Conoscenza del caso; analisi e bilancio delle competenze

Per ciascun destinatario sara redatto un progetto personalizzato nel quate

Ret;:\l:ig::dzi un saranno indic.ate sede e tipologi? di at.tivité, la dyrata e_la frequef\za (dalle 2-a_lle_
progetto Svolte a settlm‘a_na pe'r un massm.]o dis5 .or.e a! giorno), i nomi FiEI res‘ponsablll eil
personalizzato di monte ore. Sara individuata una figura di riferimento con funzione di tutor,
. . appartenente alla struttura ospitante, per ogni destinatario attivato.
inclusione
Individuazione mirata di contesti di volontariato e ambiti di inclusione disponibili
ad accogliere gli utenti nei settori dell'amministrazione comunale, come scuole,
lavori socialmente utili, accompagnatore scuolabus, piccola manutenzione,
cura del verde pubblico e aree giochi, portineria, piccola segreteria, anche in
AZIONE 3 smart working, attivita museali, farmacia comunale, etc.

Inserimento in
attivita socialmente
utili

Le attivita svolte saranno di tipo semplice e con ritmi bassi e si configureranno
come attivita ausiliarie.

Per ogni utente & previsto un monte di 200_ore con un impegno massimo di 25
ore a settimana.

L'impegno orario e la frequenza dell’attivitd potrebbe variare sulla base delle
indicazioni del piano personalizzato di inclusione.

Risorse necessarie

RISORSE UMANE

» 1 coordinatore (interno all’ente) con funzione per l'inserimento dei destinatari.

+ 1 assistente sociale {interno all’ente)} con funzioni di orientatore

* 1 tutor/responsabile {interno all’ente) con funzioni di affiancamento, supporto
e monitoraggio.

RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI

s Registri di presenza

» Polizza assicurativa infortuni e responsabilita civile verso terzi

e Rimborso orario per i destinatari dell'intervento: 5 Euro/ora, per un totale
presunto di 1.000,00 Euro a destinatario

Costi del progetto

Per n. 10 utenti destinatari: 5.000,00 € (rimborsi)
252,46 €. (assicurazione)
5.252,46€ omnicomprensivo

Modalita di accesso
al servizio

Avviso pubblico per la partecipazione al progetto




In ordine alla superiore proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 49 DEL D.Lgs 267/2000 vengono
espressi 1 relativi pareri come appresso:

IL RESPONSABILE del servizio interessato — per quanto concerne la'regolari

FAVOREVOLE.

nica esprime parere:

FAVOREVOLE e dichiara di aver annotato |'impegno di spesa al

B . che presenta al momento la disponibilita.
Datagg\ldao ?/Z/

] .
Inoltre, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIAR[O{@%WA&]’M. 55 ddla Legge 08.05.1990, n. 142
recepito dall’art. | comma I°, lettera i) della L.R. 11.12.1991, n. 48, '2.2°

ATTESTA

La copertura finanziaria al cap. 1 O Q23 ) essendo valido ed effettivo I"equilibrio finanziario fra entrate in atto
. - Ea - i . - - - . - . N

accertate ed uscite in atto accertate ed uscite in atlo impegndie. L.’ impegno di spesa in via di formale & stato annotato nel

mastro di contabilita come da dichiarazione dellg’fﬁcio gi rjia.

Dataf}g‘ W "
IL RESPONSABILE DEL/SERVIZIO FINANZIARIO

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione e soprariportata;

VISTI i pareri acquisiti ai sensi dell’art. 53 della Legge 142/90, recepito dalla L.r. 48/91 e s.m.i.;
CONSIDERATO CHE NULLA OSTA PER L’APPROVAZIONE.

VISTA La Legge 142/90 recepita netla Regione Siciliana con L.R. 48/91;

RITENUTO di dover approvare e fare propria la proposta di deliberazione di cui prima;

VISTO ’O.A.EE LL. vigente nella Regione Siciliana;

Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad ogni effetto di
Legge nel presente dispositivo.

Successtvamente stante 1'urgenza di provvedere la Giunta Comunale ad unanimita di vot
DELIBERA
Di dichiarare la presente immediatamente ¢seguibile ai sensi dell’art.12 della L.R. 44/91




[;’ASS RE ZIAN " IL SEGRETARIO COMUNALE
: &_ ol 'l nqa J IV—Q,.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

. . . i g 2y
0 La presente deliberazione sara pubblicata all’Albo Pretorio del Comune il giorno do-12-2L
e vi rimarra affissa per 15 ghiorni consecutivi.

S.Salvatore di Fitalia, li IL SEGRETARIOCOMUNALE

ESEGUIBILITA’ - ESECUTIVITA®

o La presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile dall’Organo
deliberante.

IL SEGRETARIOCOMUNALE

- La presente deliberazione ¢ diventata esecutiva dal in quanto:

o Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione all’ Albo Pretorio.

S.Salvatore di Fitalia, li IL SEGRETARIOCOMUNALE

E’ copia conforme all’originale, li ................. La presente deliberazione & stata trasmessa
per ’esecuzione all’Ufficio.
Il Segretario Comunale ...

In esecuzione della presente deliberazione sono stati emessi i seguenti mandati:
N, . del ... di Euro ..., Novrin, del ..o, di Euro...
.................... n Ragioniere



Il presente verbale viene letto, approvato e sottgscritto

I’ASSESSORE ANZ 0

N1 O

P ]])W
)
IL SEGRET 0O COMUNALE

Jenn

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione sara pubblicata all’Albo Pretorio del Comune il giomo _g{} 10- 3&
e vi rimarra affissa per 15 g\iorni consecutivi.

S.Salvatore di Fitalia, li

IL SEGRETARIOCOMUNALE

ESEGUIBILITA’ - ESECUTIVITA’

o La presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile dall’Organo

deliberante.

- La presente deliberazione & diventata esecutiva dal

IL SEGRETARIOCO ALE
/\p\ —J

in quanto:

a Decorsi 10 giomni dalla pubblicazione all’Albo Pretorio.

S.Salvatore di Fitalia, [i

IL SEGRETARIOCOMUNALE

E’ copia conforme all’originale, i ................

Il Segretario Comunale

La presente deliberazione € stata trasmessa
per I’esecuzione all’Ufficio.

In esecuzione della presente deliberazione sono stati emessi 1 seguenti mandati:

N, . del ... di Euro .....

................ Noveeeeoo del oL di Euro...
n Ragioniere



