Comune di San Salvatore di Fitalia

Citta Metropolitana di Messina
II° SETTORE AFFARI GENERALI

ESTRATTO: DETERMINAZIONE DIRIGENZIALL N69 DEL O~ 9~/ é’?
REGISTRO GENERALE N5 & DELO & ﬁ e

OGGETTO: Stabilizzazione del personale precario con qualifica non dirigenziale con contratto di
lavoro a tempo determinato di cui all’art. 30 della L.R. n. 5/2014 in possesso dei requisiti di cui art. 20,
comma 1 del d.lgs. n.75/2017 e nel rispetio di quanto previsto dall’art. 22, comma 3 della Legge
Regionale n. 1/2019 - Approvazione elenchi dei soggetti aventi diritto alla stabilizzazione -
Approvazione schema di contratto.

Il RESPONSABILE DEL II° SETTORE

Omissis

DETERMINA
1.Di stabilire che le premesse, integralmente richiamate, formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2.4 approvare

-F'allegato prospetto/elenco dal quale risulta che tutti i n, 13 soggetti istanti sono in possesso dei requisiti
richiesti per accedere alla stabilizzazione;

- I’allegato schema di Contratto individuale di lavoro per la costituzione del rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato e part-time;

3.Di procedere, con decorrenza 01 ottobre 2019, alla trasformazione del contratto di lavoro da tempo
determinato in contratto a tempo indeterminato e a tempo parziale a seguito della sottoscrizione dei contratti
con i n. 13 soggetti inseriti nell’allegato elenco, per la categoria ed il profilo di seguito riportato:

Categoria Profilo N. Unita Orario settimanale
C Istruttore 13 24

4.Di dare atto che:

- la presente determinazione diviene esecutiva con apposizione del visto di regolarita contabile da parte del

Responsabile dell’ Area Economico-finanziaria, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n.

267.

- avverso il presente provvedimento & esperibile ricorso al TAR territorialmente competente o in alternativa

ricorso straordinario al presidente della Regione nei termini legislativamente previsti;

- le somme necessarie trovano copertura negli appositi stanziamenti del bilancio comunale 2019-2021,

meglio specificati nel parere allegato, e saranno previste nei successivi bilanci fino alla cessazione dei

rapporti di lavoro;

- il presente provvedimento va inserito nell’apposito fascicolo delle determinazioni tenuto presso il Settore

Adffari Generali;

- ai sensi dell’art. 3 della legge n® 241/1990, il Responsabile del procedimento & il Responsabile del II

Settore- Affari generali che non si trova in alcuna delle ipotesi di conflitto di interessi di cui alla noramtiva

vigente in materia,

- il presente atto & rilevante ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e deve essere pubblicato nell’apposita sezione

dell’ Amministrazione Trasparente; - deve essere pubblicato per 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio;

5.Di trasmettere il presente provvedimento

-all’Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e I’ attestazione della copertura finanziaria della spesa;

-all’Ufficio segreteria per I’inserimento nella raccolta generale;

6.D1 depositare copia del presente provvedimento nel fascicolo personale dei dipendenti interessati.
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