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OGGETTO : RICONOSCIMENTQ ALLA DIPENDENTE, *###:# & ks sk se & 45k DI UN PERIODO

Omissis...

DI CONGEDO STRAORDINARIO RETRIBUITO AI SENSI DELL’ART. 42,C.5E
SEGUENTIL, T.U. D.LGS. N, 151/2001.

I1 RESPONSABILE DEL 11° SETTORE

DETERMINA

Per quanto espresso in narrativa e che qui si intende integralmente richiamato:

l.

Accogliere la richiesta, pervenuta al prot. dell’Ente n. 6929 in data 15/09/2021, della Signora
FRRkkkRARRREEGRR* dipendente Comunale a tempo indeterminato Part-time, categoria “C”,
tendente ad ottenere la concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito previsto
dallart. 42 comma 5 del D.Lgs. 26/03/2001, n. 151, per assistere la propria madre
**************, nata a o ok ok o R ok ok sk ok ko ok ﬂ ***********’ in SituﬂZiOﬂe di gl‘ﬂVité ai sensi
dell’art.3 commi 1 e 3 della Legge 104/1992, documentata con sentenza del Tribunale di Patti e
depositata agli atti di questo Ente;

Collocare il su citato dipendente in congedo straordinario a far data dal 16/09/2021 e fino al
31/12/2021 ricorrendo tutte le condizioni e i requisiti previsti dall’art. 42 comma 5 e ss. del
D.Lgs. n. 15172001, da usufruirsi anche in maniera frazionata, secondo le modalita ed i tempi
che il medesimo dipendente comunichera con successiva nota informativa;

Dare atto che durante il periodo o i periodi di congedo, anche frazionato, al dipendente in
argomento sara corrisposta, ai sensi del comma 5- ter dell’art, 42 del D.Lgs. n. 151/2001, una
indennita corrispondente all’ultima retribuzione percepita, riferita cioé all’ultimo mese di lavoro
che precede la fruizione del congedo, fino all’importo complessivo annuo di cui al predetto
articolo rivalutato annualmente sulla base di variazione dell’indice Istat. L’importo si intende al
lorde della contribuzione, con riferimento alla quota a carico dell’Ente datore di lavoro e a quella
a carico del lavoratore.,

Dare atto altresi che

-ai sensi del comma S-quinquies dell’art. 42 del D.Lgs. n. 151 del 2001 i periodi di congedo
straordinario non sono computati ai fini della maturazione delle ferie, della tredicesima mensilita
e del trattamento di fine rapporto, ma essendo coperti da contribuzione, sono validi ai fini del
calcolo dell’anzianita;

-il presente provvedimento & stato redatto nel testo di cui sopra, in ottemperanza alle disposizioni
dettate dal codice della privacy e sul trattamento dei dati personali sensibili ¢ della salute di cui
al D.Lgs 30/06/2003, n.196;

. copia del presente provvedimento deve essere trasmesso al dipendente interessato, al Sindaco,
all’Ufficio  Ragioneria, all’Ufficio Segreteria per provvedere alla relativa registrazione nel
registro generale delle determine e per gli adempimenti di cui all’art, 18 L.R. 22/08.




