Comune di San 5Ivatore di Fitalia
Provincia di Messina

By,

Deliberazione del Commissario Straordinario
con i poteri
della Giunta Comunale

v O% Re pata 24 06204y

OGGETTO: Proroga incarico a tempo determinato ex art.110 D.lgs. 267/2000 di
Istruttore Direttivo Farmacista — Cat. D 1 — Dott.ssa Graziella Onofaro
dal 01.07.2014 fino ad espletamento della procedura concorsuale e cmq
entro e non oltre il 31.12.2014.

L’anno duemilaquattordici il giorno ventisette del mese di Giugno alle ore 15:15,
nella sala delle adunanze del Comune suddetto, il Commissario Straordinario,
Dott. Giovanni Corso, in virth dei poteri conferitigli con Decreto Assessoriale n°
128 del 10.06.2014, per la provvisoria gestione del Comune, adotta il

provvedimento all’oggetto.

Partecipa il Segretario Comunale, Dott.ssa Maria Gabriella CRIMI, che provvede

alla redazione del presente verbale;



OGGETTO: Proroga incarico a tempo determinato ex art 110 D.lLgs. 267/2000 di Istruttore Direttivo
Farmacista — Cat. D 1 - Dott.ssa Graziella Onofaro - dal 01.07.2014 fino ad espletamento della procedura
concorsuale e cmgq entro e non oltre il 31.12.2014.

PREMESSO
- che il comune di San Salvatore di Fitalia @ dotato di una farmacia comunale;

- che con determina de! I° Settore n° 06 del 27.02.2013, la Dott.ssa Paterniti Martello Concettina,
dipendente di questo Ente con il profilo professionale di “Farmacista Direttore”, cat. D 6, & stata collocata
a riposo con decorrenza 01.05.2013;

- che nelle more dell’avvio e dell’espletamento della procedura concorsuale per l'assunzione di una
farmacista con contratto a tempo pieno e determinato, per garantire la continuita di un servizio pubblico
essenziale sul territorio, con la Determina Sindacale n° 15 del 03.05.2013, N° 22 DEL 05.08.2013, N° 30 del
05.11.2013 e n. n. 33 del 30.12.2013 si & proceduto ad assumere la Dott.ssa Onofaro Graziella con contratto
di diritto privato a tempo pieno ai sensi del’art. 110 comma 1 D.Lg. 267/2000, dal 01/01/2014 al
30/06/2014;

- che la Dott.ssa Onofaro Graziella, nata a Naso il 08.01.1983, Codice Fiscale NFRGZL83A48F848K, &
Laureata in Farmacia e regolarmente iscritta all’albo dei farmacisti della Provincia di Messina al N° 2486 ;

- che con nota prot. 5028 del 31.10.2013 é stato dato mandato all'ufficio personale a predisporre tutti gli
atti necessari per I'assunzione di una farmacista;

- che con delibera di Giunta Comunale n. 7 del 18.02.1014 é stato approvato il piano triennale 2014-2016
del fabbisogno del personale ed il piano annuale di assunzione del 18.02.2014 che prevede l'assunzione a
tempo indeterminato di una farmacista di categoria D;

- che a tal fine si & provveduto alla comunicazione obbligatoria ex art. 34 bis de! D.Lgs 165/2001 in base al
quale “Le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, ... sono tenute a comunicare ai soggetti
di cui all'articolo 34, commi 2 e 3, 'area, il livello e la sede di destinazione per i quali si intende bandire il
concorso nonche', se necessario, le funzioni e le eventuali specifiche idoneita' richieste. ... Le
amministrazioni, {(decorsi due mesi dalla ricezione della comunicazione di cui al comma 1 da parte del
Dipartimento della funzione pubblica direttamente per le amministrazioni dello Stato e per gli  enti
pubblici non economici nazionali, comprese le universita', e per conoscenza per le altre amministrazioni)),
possono procedere all'avvio della procedura concorsuale per le posizioni per le quali non sia intervenuta
l'assegnazione di personale ai sensi del comma 2...Le assunzioni effettuate in violozione del presente
articolo sono nulle di diritto.”;

- che per poter proseguire nell'espletamento della procedura assunzionale occorre attendere la
comunicazione del Dipartimento della Funzione Pubblica;

- che il contratto a tempo determinato della Dott.ssa Onofaro Graziella scade il 30.06.2014 .
CONSIDERATO

- che lart. 32 della Costituzione Italiana, nel sancire la tutela della salute come “diritto fondamentale
dell'individuo e interesse della collettivita”, di fatto obbliga lo Stato a promuovere ogni opportuna iniziativa
e ad adottare precisi comportamenti finalizzati alla migliore tutela della salute;



- che, a tal fine, & necessario mantenere aperta la Farmacia Comunale, in quanto I'eventuale chiusura di
tale struttura determinerebbe l'interruzione di un servizio pubblico essenziale e conseguentemente un
disservizio alla collettivitd di rilevante identita, atteso che la Farmacia Comunale & V'unica struttura di
dispensazione dei prodotti farmaceutici nel territorio Comunale;

- che occorre garantire la regolare apertura della Farmacia Comunale fino a completamento della
procedura concorsuale per 'assunzione di una Farmacista a tempo pieno ed indeterminato;

Ritenuto, pertanto, necessario prorogare il contratto di diritto privato a tempo pieno determinato della
Dott.ssa Graziella Onofaro in scadenza il 30.06.2014, stante che trattasi di mansioni infungibili che non
possono essere svolte da altri dipendenti comunal;;

Letti e richiamati:

- i} Regolamento sull’ordinamento egli uffici e dei servizi del Comune di San Salvatore di Fitalia, approvato
con delibera di G.C. n. 10/2000;

- I'Organigramma dell'Ente, la Dotazione Organica, i Profili Professionali presenti nel Comune di San
Salvatore di Fitalia e la relativa ripartizione tra i Settori presenti nell’Ente;

- la Relazione di fine mandato 2009-2014 del Comune di San Salvatore di Fitalia, certificata dall’Organo di
Revisione Economico Finanziaria in data 09/04/2014 dalla quale risulta che:

1) [imite della spesa di personale per 'anno 2012 & pari ad €. 855.797,00;

2} la spesa di personale per 'anno 2013 e stata quantificata in €. 854.726,56, risultando
coerente con il limite di spesa di cui al precedente punto 1);

3) Tlincidenza percentuale delle spese di persanale sulle spese correnti per I'anno 2013 &
stata quantificata nel 44,49% ;

4) che é stato rispettato il patto di stabilita interno per 'anno 2013;

5} che l'ente non é strutturalmente deficitario:

Dato atto che nell'anno 2013 il rapporto tra spesa del personale e spesa corrente &, dunque, risultato
inferiore ai 50%;

Considerato che i predetti dati risultano accertati nella relazione al conto consuntivo e nello schema di
conto consuntivo approvati con delibera di G.C. n. 25 del 09/04/2014;

Ritenuto che in previsione i predetti limiti saranno rispettati anche nel 2014 poiché nella spesa del
personale 2013 dell'Ente & computata la spesa per la dipendente Dott.ssa Paterniti Martello Concettina
dipendente con il profilo professionale di “Farmacista Direttore”, cat. D6, che & stata collocata a riposo con
decorrenza 01.05.2013;

Accertato il rispetto della disciplina vincolistica prevista dall’art. 9, c. 28, del D.L. n. 78/2010 stante la spesa
per il lavoro flessibile sostenuta nel 2009 e atteso che si tratta di un servizio sociale;

Ribadita la necessita di garantire I'apertura della farmacia comunale per assicurare la continuita di un
servizio pubblico essenziale sul territorio quale & quello del servizio farmaceutico atteso, altresi, il grave
danno patrimoniale che si arrecherebbe all'Ente;



Ritenuto che non sussistano ragioni in fatto o in diritto che impediscano la proroga del rapporto di lavoro in
essere con la Dott.ssa Graziella Onofaro dal 01.07.2014 e fino ad espletamento della procedura concorsuale
e cmg entro e non oltre il 31.12.2014 ;

PROPONE
1-DI RICHIAMARE quanto sopra parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2-DI PROROGARE il contratto di lavoro a tempo determinato ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000,
della Dott.ssa Onofaro Graziella, nata a Naso il 08.01.1983, C.F. NFRGZL83A48F848K, Laureata in Farmacia e
regolarmente iscritta all’albo dei farmacisti della Provincia di Messina al N° 2486, dal 01.07.2014 e fino ad
espletamento della procedura concorsuale e cmg entro e non oltre il_31.12.2014;

3-DI DARE ATTO che lincarico di istruttore tecnico farmacista - cat.D1 della Dott.ssa Onofaro cosi
prorogato é sottoposto alla stessa disciplina e alle medesime condizioni dell'incarico originario;

4-DI IMPUTARE -la somma € 10.583,34 oltre indennita e oneri riflessi nell'intervento n. 1120501 del
redigendo hilancio di previsione 2014 nel rispetto delle previsione di cui afl’art. 163 commi 1 e 2 del D.Lgs.
267/2000 dando atto che si tratta di somma obbligatoria per legge e pertanto non frazionabile;

5-DI ASSEGNARE la predetta samma al Responsabile del Servizio Personale dell'Ente e di demandare allo
stesso i conseguenti atti gestionali, compreso;

- 'assunzione dellimpegno di spesa;

- F'acquisizione della dichiarazione sull'insussitenza delle cause di inconferibilita previste agli artt. 3 e 4 del
D.Lgs. n. 39/2013 condizione di efficacia dell’incarico;

- Pacquisizione della dichiarazione ex art. 13, comma 3, del D.P.R. n. 62/2013 ed eventuali norme
integrative previste dal Codice di Comportamento dei dipendenti adottato dall’Ente;.

- la consegna al dipendente del codice di comportamento approvato con delibera di Giunta n. 9 del
18.02.2014;

6-DI RENDERE 1a presente immediatamente eseguibile ai sensi di legge stante 'urgenza di provvedere.

Trasmettere la presente alla Dott. Onofaro Graziella, all’USL n°5 di Messina, al Responsabile del 1I° Settore,
al Responsabile del I° Settore ed ail’Ufficio di Segreteria ciascuno per gli adempimenti di competenza.

Il RESPONSABILE DEL | SETTORE

D.ssa Mari a Canciglia




In ordine alla superiore proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 della legge 08/06/90 n. 142, recepito
dall’art. 1 comma 1°, lettera i) della L.R. 11/12/1991, n. 48, cosi come modificato dall’art. 12 della L.R.
30/2000, vengono espressi i relativi pareri come appresso:

IL RESPONSABILE del.sei‘vizio interessato — per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere:
FAVOREV /3
Data / ZO/ ('( «

IL RESPO ILE DEL SERVIZIO

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA — per quanto concerne la regolarita contabile, attestante la
copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, comma 4 T.U.E.L. 267/2000 : esprime parere: FAVOREVOLE
e dlch% di aver annotato ’impegno di spesa all’Intervento M 20504 del Bllanmo di previsione

(1%

anno in voce ’ che presenta al
momento la /hsg nibilita di Euro __{OSK> 24
Data 7 2004

IL RESPO ILE DEL SERVIZIO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la proposta di deliberazione sopra riportata;

VISTI i pareri acquisiti ai sensi dell’art. 53 della Legge 142/90, recepito dalla L.r. 48/91 ¢
s.m.i.;

CONSIDERATO CHE NULLA OSTA PER L’APPROVAZIONE.

VISTA La Legge 142/90 recepita nella Regione Siciliana con L.R. 48/91;

RITENUTO di dover approvare e fare propria la proposta di deliberazione di cui prima;
VISTO I’O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente
trascritta ad ogni effetto di Legge nel presente dispositivo;

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art.
12, comma 2, della L. R. 44/91.




11 presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO COMUNALE
// D.ssa Maria Gt}briella Crimi
el Pidllo (o

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
H
) La presente deliberazione sara pubblicata all’Albo On-Line del Comune il giomo
i) N Em 2! Hyl rimarra affissa per 15 giorni consecutivi.

ki

S.Salvatore di Fitalia, Ii IL SEGRETARIO COMUNALE

“ESEGUIBILITA’ — ESECUTIVITA’

La presente deliberazione € stata dichiarata immediatamente eseguibile
dall’Organo deliberante.

SEGRETARIO C OMUNALE

La presente deliberazione ¢ diventata esecutiva dal ._,-

Ko
WA N i

,__1n quanto:

Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione all’Albo Pretorio.

S.Salvatore di Fitalia, li IL SEGIi_ETARIO ‘COMUNALE
E’ copia conforme all’originale, i ................. La presente deliberazione & stata trasmessa
per I’esecuzione all’Ufficio.
Il Segretario Comunale §.................cceeeee
Lo
....................................... 11 Responsabile dell’ Ufficio Segreterla

..................................................
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