COMUNE DI
SAN SALVATORE DI FITALIA

CITTA” METROPOLITANA DI MESSINA

RELAZIONE DI FINE MANDATO ANNI 2015-2020

(articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 1 49)




Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a
norma degli articoli 2, 17, ¢ 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivita
normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;

b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

¢) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso | fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nelifa gestione degli
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 ¢ 2 del comma primo dell'articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando
come parametro di riferimento realtd rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto
qualitd-costi;

' quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione & sottoscritta dal Sindaco non oltre il sessantesimao giorno antecedente la data di scadenza del
mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata dall'organo di
revisione dell'ente locale e trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale istituito presso la Conferenza

permanente per il coordinamento della finanza pubblica.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro quindici giorni dal provvedimento

di indizione delle elezioni.

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gid adottalo per altri adempimenti di
legee In materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non

aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del tuel e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali
di controllo della Corte dei Contli, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 ¢ seguenti della legge n. 266 del 2005.

Pertanto i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’ente,

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni.
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PARTE I - DATI GENERALI

Popolazione residente al 31 dicembre
2015 2016 2017 2018 2019
1319 1289 1261 1243 214

Organi politici
GIUNTA:
Sindaco: Ventimiglia Rosario .

Assessori: Mileti Mario (Vice Sindaco), Canciglia Alessandro, Barone Rosario, Sava Marta

CONSIGLIO COMUNALE

Presidente: Scurria Giuseppe

Consiglieri: Monastra Calogero Marcantonio, Franchina Denaro Roberta, Grida Carlo Salvatore, Sava
Marta, Celesti Veronica, Mileti Mario, Franchina Antonella, Procopio Davide, Visconti Calogero, Celesti

Roberta, Di Patti Umberto

Struttura organizzativa

Organigramma:

Segretario Comunale: Dott.ssa Maria Gabriella Crimi

Numero posizioni organizzative: 3

Numero totale personale dipendente: 34

Le risorse umane sovrintendono lo svolgimento dei vari servizi che il Comune rende alla cittadinanza,

secondo il seguente organigramma:
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Condizione giuridica dell'Ente: L'ente non & stato commissariato durante il periodo del mandato.

Condizione finanziaria dell'Ente: Il Comune di San salvatore di Fitalia non si trova in dissesto finanziario,

né in riequilibrio finanziario pluriennale.

Situazione di contesto interno/esterno:

L’ente si articola in tre settori e specificatamente:

I Settore Economico Finanziario-Servizi alla persona
IT Settore Affari Generali

ITII Settore Servizi Tecnici

Nel corso del mandato & stata assicurata I’efficienza, I’efficacia e I’economicita dell’azione amministrativa
attraverso un migliore impiego delle risorse umane e finanziarie dell’ente.

A tal fine, differentemente dal passato, tra 1’altro, sono stati gestiti in amministrazione diretta il servizio
mensa ed il servizio di depurazione. L’amministrazione ha puntato, inoltre, sul migliore impiego delle risorse
umane mediante una migliore distribuzione dei compiti soprattutto con riferimento alle unita di personale di
cat. a e b, che, nel rispetto delle mansioni, sono stati impiegate su pil servizi (mensa, farmacia, scuolabus,
manutenzione ordinaria strade e piazze, verde pubblico, servizi acquedotto e cimiteriali).

Nellottica dell’abbattimento dei costi I’amministrazione ha realizzato diversi interventi sulle infrastrutture
del servizio di pubblica illuminazione con un notevole risparmio di spesa.

Di contro gli elementi di criticita rilevati e comuni a tutti i settori riguardano sia le risorse strumentali sia le
risorse umane. In ordine alle risorse strumentali si segnala carenza della strumentazione informatica legata
alla scarsa disponibilita delle risorse economiche ed alla mancanza di una figura all’interno dell’ente in
possesso di competenze specifiche.

Nei limiti delle risorse disponibili si & cercato di migliorare la strumentazione informatica

In ordine alle risorse umane si ¢ rilevata carenza di competenza specifica ed al fine di superate questo “gap”
si ¢ promossa, nel corso del mandato, una maggiore partecipazione ai corsi di formazione ed una maggiore
responsabilizzazione del personale dipendente, con un maggiore coinvolgimento nell’istruttoria dei diversi
procedimenti amministrativi ed incentivando una maggiore autonomia d’azione.

Inoltre la struttura burocratica dell’ente soffre la “bulimia legislativa” che ha riflessi diretti sulla macchina

amministrativa in ragione dei molteplici adempimenti che impone agli enti locali.




Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi

dell'art. 242 del TUOEL):

Certificazione dei parametri obiettivi per i comuni ai fini dell'accertamento della condizione

di ente strutturalmente deficitario per il triennio 2013-2015

COMUMNE DI SAMN SALVATORE DI FITALIA
PROVIMCIA DI MESSINA

Approvazione rendiconto dell'esercizio 2015

con delibera n. 0 del

%)

=4

‘Valore negatvo del nsultato contabile di gestione superiore in w2mini di valore assoluto al & per
cento rispetto alle entrate coment {a tali fini al isultato contabile si aggiunge 'avanzo di
amministrazione utlizzato per le spese di investimentc)

Volume dei residui anivi di nuova formaziens provenient dalla gastione di competenza e relativi ai
utoli | e lll, con Mesclusions delle risorse a titolo di fondo sperimentale di requilibrio di cui all'articelo
2 dal decreto legislativo n. 23 del 2011 o di fondo di solidarieta di cui all'artieole 1, comma 380 della
lagge 24 dicembre 2012 n. 228, superion al 42 per cento rispeto ai valen di accartamento delle
entrate dei medesimi titoli | e 1l esclusi gli accertament delle predette risorse a twlo di fendo
sperimeantale di iequilibrio o di fonde di solidarietd

Ammontare dei residui attivi provenienti dalla gastione dei residui attivi  di cui al titolo 1 & al titele 111
superiore al 65 per cento, ad esclusione eventuali residui da riscrse a titolo di fondo sperimentale di
riequilibric di cui allarticolo 2 del decreto legislatve n. 22 o difondo di solidarieta di cui all'articelo 1
comma 320 della legge 24 dicambre 2012 n. 228, rapponrata agl accertamenti della gestione di
competenza delle entrate dei medesimi titoli | e 11l ad asclusione degli accenamenti delle predette
risorse a titclo di fonde spermentale di requilibric ¢ di fendo di solidarieta

Velume dei residui passivi complessivi provenient dal titolo | superiore al 40 per cento degli impagni
della medesima spesa comente

Esistenza di procediment di esecuzione forzata supenore allo 0.5 per cento delle spese corrani
anche se non hanno prodetto vincoli a seguito delle dispesizioni di cui all'articolo 158 del tucal

volume complessive delle spese di personale a vario titolo rapportate al volume complessivo delle
entrate correnti desumibili dai titwoli 1, I & 11l superiore al 40 per cento per i comuni inferion 2 5.000
abitant, supericre al 39 per cento peri comuni da 5,000 3 20.960 abitanti e supericre al 38 per cento
per i comuni oltre | 26.92% abitanti; tale valore & calcelato al netto dei contributi regionali nonché di
alti eny pubblici finalizzat a finanzare spese di personale per cui il valore di tali contributi va detratio
sia al numeratore che al denominatore del parametro

Consistenza dei debiti di finandamento non assistd da contribuzioni superiore al 150 per cento
rispetto alle entrate comenti per gli enti che presentano un risultato contabile di gestione positivo e
superiore 3l 120 per cento per gli enti che prasentans un risultato contabile di gestione negativo,
fermo restando il rispetto del limite di indebitamente di cui all'articolo 204 del tuocel con le medifiche
di cui di cui all'art. 8, comma 1 della legge 12 noveambre 2011, n. 183, a decorere dall't gennaic
2012

Consistenza dei debiti fuori bilancio riconosciuti nel corso dell'esercizic superiore all'1 per cento
rispetto ai valori di accenamento delle entrate corend, fermo restando che indice si considera
negatvo ove tale soglia venga superata in tutt gli ultimi tre esercizi finanzian

Eventuale esistanza al 21 dicembre di anticipazioni di tescrena non rimborsate superien al § per
cante rispetto alle entrate comant

Ripiane squilibr in sede di provvedimente di salvaguardia di cui all'art, 1923 del tucel con misure di
alienazione di beni patrimemali &'c avanze di amministrazione superiare al 5% dei valori della spesa
correnta, ferme restando quante previste dall'aricole 1, commi 443 e 444 della legge 24 dicembrs
2012 n. 228 a decorrere dall'1 gennaio 2013; ove sussistanc i presuppost di legge per finanziare il
riequilibric in pill eserczi inanziari, viene considerato al numeratore del parametro l'intero imponro
finanziate con misure di alienazione di beni patrimeniali, oltre che di avanzo di amministrazione.,
anche se destinato a finanziare lo squilibrio nei successivi esercizi finanziar

Codice Ente
0000000000

Parameti da
considerare per
Mncividuazione delle
condizioni
strutiuraimente
defcitare

E] | X

(%]

Si attesta che | parametri suindicat sono stati determinati in base alle risultanze amministrativo-contabili dellente.




CONSUNTIVO 2018 (ULTIMO APPROVATO)
Allegato I} - Parametri comuni
TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER | COMUNI Al FINI DELL’ACCERTAMENTO DELLA
CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO
COMUNE DI SAN SALVATORE DI FITALIA Prov. ME

Barrare 1a condizione

the ricorme
B Indicatore 1.1 {Incidenza spese rigide - ripianc disavanze, perscnale e debito - su x N
entrate correnti) maggiore del 48% 9
P2 Indicatore 2.5 (Incidenza degli incassi delie entrate proprie sulle previsioni Si
definitive di parte corrente) minore del 22% %
p3 Indicatore 3.2 {Anticipazioni chiuse solo contabilm ente) maggiore di 0 S %
pa Indicatore 10.3 {Sostenibilitd debit finanziari) maggiore del 16% Si %
pg Indicatore 12.4 {Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) Si
maggiore dell'1,20% M
ps Indicatore 12.1 {Debiti riconesciuti e finanziati) maggicre dell'1% Sj %
pT [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatere 13.3 (Debiti Si %
riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggicre dello 0,60%
Ps Indicatore concemente I'effettiva capacita di riscossione (riferito al totale delle Si %
entrate) minore del 47%
Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (ia condizione *SI” identifica il parametro deficitario)
sono strutturaimente deficitari ai sensi dellarticolo 242, comma 1, Tuel
Sulla base dei parametr suindicati I'ente & da considerarsi in condizioni strutturaimente Si %
deficitarie

PARTE II- DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE

DURANTE IL MANDATO

Attivita Normativa:

Durante il periodo considerato si & proceduto con Delibera di Consiglio Comunale n.. 51 del 18/12/2015

all’aggiornamento dello Statuto Comunale.

Inoltre sono stati adottati i seguenti atti di approvazione e/o modifica regolamentare

1) Delibera di Consiglio Comunale n. 03 del 15.02.2016 -“Modifiche

e integrazioni




Regolamento per il servizio economato™

2) Delibera di Consiglio Comunale n, 06 del 17/08/2017- “Approvazione del  Regolamento
Bilancio Partecipativo™

3) Delibera di Consiglic Comunale n, 09 del 15.02.2016 — “Prega atto proposta emendamento alla
DeliberaDi C. C.Le n. 54 del 29/12/2015 e Modifica Regolamento [UC”

4) Delibera di Consiglio Comunale n. 16 del 29.07.2015- “Modifica Regolamento dell'imposta
Comunale {luc)”

5) Delibera di Consiglio Comunale n. 29 del 18.11.2019 — “Approvazione regolamento comunale
del servizio di trasporto scolastico urbano e extraurbano™

8} Delibera di Consiglic Comunale n. 31 del 12/08/2015 — “Modifica regolamento comunale per
I'applicazione della TOSAP”

7) Delibera di Consiglio Comunale n. 33 del 03/09/2015- “Gestione refezione scolastica -
Approvazione schema regolamento™;

8) Delibera di Consiglic Comunale n.. 34 del 03/09/2015 — “Aiuto alle fasce deboli per il
pagamento dei tributi comunali con la forma della ' Solidarietd Amministrativa’ ai sensi
dell'art. 24 della L. 164 del 2014 - Approvazione schema di regolamento™;

9) Delibera di Consiglio Comunale n. 37 del 25/09/2015 - “Modifica regolamento refezione
scolastica™;

10) Delibera di Consiglio Comunale n. 38 del 25/09/2015 - “Modifica regolamento della
‘solidarieta™;

11) Delibera di Consiglio Comunale n. 44 del 30.12.2016 — “Adeguamento al D. Lgs. 18 aprile
2016 n. 50 - Approvazione - Regolamento per il conferimento incarichi di patrocinio, di
assistenza legale e rappresentanza in giudizio del comune di San Salvatore di Fitalia™;

12) Delibera di Consiglio Comunale n. 54 del 29/12/2015 — “Maodifica regolamento [TUC™;

13) Delibera di Giunta Comunale n. 07 del 31/01/2018 — “Modifica dell'art. 3 del regolamento
comunale per la disciplina dell'orario di servizio e di lavoro.”;

14) Delibera di Giunta Comunale n.. i4 del 09/02/2017 — “Approvazione del regolamento per
lindividuazione degli incarichi extra-istituzionali vietati e dei criteri per il conferimento e
I'autorizzazione degli incarichi extra-istituzionali al personale dipendente.”

15) Delibera di Giunta Comunale n.. 16 del 09/02/2017 ~ “Approvazione  regolamento in
materia di inconferibilitd ed incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni
e gli enti privati in controllo pubblico ex art. 18 D.Lgs.n. 39/2013";

16) Delibera di Giunta Comunale n. 24 del 17.02.2016 — “Approvazione regolamento per la
gestione dei procedimenti disciplinari';

17y Delibera di Giunta Comunale n. 29 del 03/03/2016 — “Modifica regolamento sullordinamento
degli uffici e dei servizi - Approvazione nuovo organigramma dell'ente e relativa

dotazione organica”




18) Delibera di Giunta Comunale n. 70 del L 22.05.2019 — “Approvazione  regolamento  sui
criteri per l'attribuzione delle posizioni organizzative”
19) Delibera di Giunta Comunale n. 97 del 01.08.2018 — “Adeguamento regolamento europeo
privacy UE 679/2016 - Modifica mediante integrazione del regolamento  comunale
'sull'ordinamento degli uffici e dei servizi'

20) Delibera di Giunta Comunale n. 148 del 12.12.2018 - Approvazione del regolamento per la
disciplina delle stabilizzazioni del personale precario in attuazione della Lr. 272016 e s.m.i. e
della L.r. 8/2018™;

21) Delibera di Giunta Comunale n. 149 del 13.12.2017 — “Modifica regolamento per le assunzioni
¢ per le progressioni in carriera del personale™;

22) Delibera di Giunta Comunale n. 161 del 22.12.2016 — “Approvazione regolamento nucleo di
valutazione - Atto di indirizzo™.

I provvedimenti a carattere normativa adottati mirano ad uniformare la realta amministrativa locale con le

modifiche legislative medio tempore intervenute.

Attivita tributaria

Politica tributaria locale

ICIMU
Aliquote
2015 2016 2017 2018 2019
ICI/IMU
Aliquota abitazione
4,50% 4,50% 4,50% 4.50% 4,50%
principale
Detrazione abitazione
) 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
principale
Altri immobili 7,60% 7,60% 7,60% 7,60% 7,60%
Fabbricati rurali e
7,60% 7,60% 7,.60% 7,60% 7,60%
strumentali (solo IMU)
Addizionale IRPEF
Aliquote addizionale Irpef 2015 2016 2017 2018 2019
Aliquota massima 0,50% 0,50% 0,50% 0.50% 0,50%
Fascia esenzione 0 0 0 0 0
Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO




Prelievi sui rifiuti indicare il tasso di copertura e il costo procapite

Prelievi sui rifiuti 2015 2016 2017 2018 2019
Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Costo del servizio procapite 189,58 160,37 161,14 164,20 172,24

Attivitd amministrativa

Sistema ed esiti dei controlli inferni

Il sistema dei controlli interni & redatto in conformita degli art. 147 e ss. del d.lgs. n. 267/2000. A tal fine &
stato approvato apposito Regolamento Comunale con deliberazione del Commissario Straordinario con in
poteri del Consiglio n. 7 del 13/05/2015. Il sistema di controllo prevede [’attivita di controllo preventivo da
parte dei Responsabili di Settore, che viene effettuato nel corso dell’istruttoria per I’adozione del
provvedimento di competenza e formalizzato con la sottoscrizione e I’espressione del proprio parere sugli
atti di competenza, e I’attivita di controllo successivo da parte del Segretario Comunale che prevede una
verifica a campione delle determine di Settore. L attivita di controllo viene sintetizzata in un referto che va
trasmesso anche ai Responsabili di Settore al fine di adottare gli eventuali correttivi evidenziati nel corso

dell’attivita di controllo.

e Controllo di gestione

Il controllo di gestione ha lo scopo di verificare l'efficacia, l'efficienza e I'economicita dell'azione
amministrativa. al fine di ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi correttivi, il rapporto tra obiettivi

e azioni realizzate, nonché tra risorse impiegate e risultati.

e Personale:

Nel corso del mandato I’Amministrazione, anche al fine del contenimento della spesa, ha modificato
I’organigramma dell’Ente disponendo una diversa distribuzione dei servizi con ’abolizione di una macro
area e |’istituzione di soli tre settori.

L’amministrazione ha puntato, inoltre, sul migliore impiego delle risorse umane mediante una migliore
distribuzione dei compiti soprattutto con riferimento alle unita di personale di cat. a e b, che, nel rispetto
delle mansioni, sono stati impiegate su piu servizi.

Esempio particolare & quello relativo alla gestione della mensa scolastica.
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L’amministrazione, dopo aver formato i dipendenti, ha gestito il servizio direttamente, interrompendo una
storica esternalizzazione.

Tale risultato ¢ stato favorito anche dall’accorpamento degli istituti scolastici (scuola materna con gli altri),
determinando I’eliminazione di un fitto passivo e diminuendo di conseguenza anche altri costi di gestione
della  scuola materna (canone telefonico, energia elettrica e spesa per riscaldamento).
Inoltre, sempre nell’ottica della riduzione della spesa del personale, sono state stipulate due convenzioni ex
art 14 CCNL del 22.01.2014 per I’utilizzo condiviso con un altro ente della figura del Segretario Comunale
e del Responsabile Settore Finanziario.

Per quanto riguarda il personale in forza a questo ente, quest’amministrazione ha sbloccato e
stabilizzato il personale ex articolisti di categoria C trasformando il loro rapporto di lavoro in

contratto a tempo indeterminato.

e Lavori pubblici:
Nel corso del mandato sono stati programmati e realizzati i seguenti interventi

I Impianto fotovoltaico connesso in rete e servizi connessi sull’immobile Scuola Centro Urbano;

2. Impianto fotovoltaico connesso in rete e servizi connessi, e relamping sull’immobile Municipio;
3. Impianto fotovoltaico connesso in rete immobile ex scuola di Bufana;

4. Impianto fotovoltaico connesso in rete serbatoio Bufana;

5. Impianto fotovoltaico connesso in rete immobile sovrastante farmacia

[mpianto fotovoltaico connesso in rete serbatoio Pumera;

6. Sblocco ed avvio cantiere di lavoro comunale di sistemazione via Bonti e zone adiacenti;

7. Lavori di consolidamento costone roccioso in contrada Grazia - Appaltata la progettazione;

8. Sblocco, avvio e completamento ristrutturazione e manutenzione straordinaria edificio comunale
da adibire a centro di incontro culturali e del tempo libero in contrada Bufana;

9. Realizzazione campo di calcetto in Piazza Santa Caterina;

10. Avvio e completamento lavori finalizzati alla messa in sicurezza ed alla prevenzione e riduzione
del rischio connesso alla vulnerabilita degli elementi, anche non strutturali , dell’edificio
scolastico d’istruzione secondaria di I° grado in via Colonnello Musarra.

I'L. Interventi di completamento delle opere di urbanizzazione primarie relativo all’impianto
illuminazione pubblica nella Via Grazia e Contrada Grazia;

12. Lavori di demolizione ed estumulazione di n. 80 monumenti in stato di abbandono localizzati nel
cimitero comunale - Installazione scale nelle sezioni cimiteriali dove sono collocati i loculi;

13. Cantiere di servizio istituito ai sensi dell’art. 15 comma I°, della legge regionale n. 3/2016, per
* Servizi di Manutenzione e Verde Pubblico™;

14. Cantiere di lavoro di pavimentazione tratti della via Maddalena — discesa Orto — corso del
Popolo;

15. Scarificazione asfalto e relativa posa in opera di nuova pavimentazione stradale in conglomerato




16.

17.

18.
19.

bituminoso nelle Vie principali del Centro Urbano e di alcuni tratti di strade delle Contrade di
questo Comune;

Interventi di recupero delle carreggiate con miglioramento della viabilitd in molie strade
comunale (in fase di emissione del decreto di finanziamento);

Lavori di consolidamento del versante a valle di via caduti sul lavoro a protezione del presidio di
guardia medica e dell'abitato;

Lavori di riqualificazione della villa San Francesco in via Caduti sul lavoro;

Sono stati realizzati anche interventi di arredo urbano che hanno interessato la sistemazione dei
muretti in via Caduti sul lavoro, Via Pietd, Discesa Orto e Corso del Popolo, la realizzazione di
n. 2 Murales a tetna Rinascimentale con riproduzione di opere del Caravaggio e Pistallazione di

un parco giochi in Piazza Mattarella.

. Assegnazione alloggi di edilizia popolare

. Miglioramento del decoro urbano con arredamento a verde ed installazione di fioriere con

relativo impianio d'irrigazione a goccia

Inoltre, nel corso del mandato sono stati avviati, ¢ ad oggi sono in corso di realizzazione, gli

interventi che di seguito si riportano:

D

3)

4)
5)

6)
7

8)
9)

Riqualificazione e creazione spazi verdi nel complesso residenziale di edilizia economica e
popolare nella contrada Grazia;
Shloceo, avvio e completamento realizzazione di una elisuperficie H24 nel Comune di S.

Salvatore di Fitalia;

Lavori di riqualificazione e valorizzazione degli spazi urbani del centro (Realizzazione
sottoservizi e rifacimento della pavimentazione);;

Lavori di adeguamento del centro di raccolta comunale CCR sito in localita® 8an Leonardo,
Lavori di riqualificazione urbana di piazza Mattarella e recupero ¢ adeguamento locali
softostanti;

Lavori di sistemazione della strada comunale "denominata Pagliazzo";

Lavori di manutenzione straordinaria di alcune strade del centro urbano e del territorio
comunale;

Lavori di ristrutturazione e recupero locali sovrastanti la farmacia comunale;

Interventi di efficientamento energetico con tecnologie ad alta efficienza stazione di
sollevamento dell*acquedotto comunale di Bufana e relativo Relamping — Impianti Fotovoltaici
Acquedotto Bufana, San Antonio Mallina e Pomera - Sostituzione e installazione di sistemi per

la climatizzazione presso la scuola primaria del centro e la Farmacia comunale;

10) Interventi di efficientamento energetico con tecnologie ad alta efficienza stazione di

sollevamento dell’acquedotio comunale di Bufana e relativo Relamping — Impianti Fotavoltaici
Acquedotto Bufana, San Antonio Mallina e Pomera - Sostituzione e installazione di sistemi per

la climatizzazione presso la scuola primaria del centro e [a Farmacia comunale;




I'1) Interventi di efficientamento energetico per la realizzazione di un impianto fotovoltaico sul
serbatoio idrico di contrada Pomera;

12) Interventi di efficientamento energetico sull’impianto di pubblica illuminazione in
contrada sant’Adriano e Villetta San Francesco

13) Approvazione progetto strada scorrimento veloce in APQ con la Provineia;

14) Finanziato consolidamento Chiaromonte:

15) Finanziato consolidamento Pagliazzo;

16) Finanziato consolidamento Grazia;

17) Migliore gestione delle risorse idriche , ottenuta anche per effetto della sostituzione della rete
secondaria in tutti gli interventi di riqualificazione effettuati:

18) Sostituzione della rete primaria Pumera - serbatoio salita cimitero;

19) Relamping di circa il 100% dei corpi illuminanti (realizzato con fondi comunali) con
conseguente riduzione del costo dell’energia elettrica di circa il 70%;

20) Pulizia delle strade;

21) Lavori nel Centro Storico.
o Gestione del territorio:

Nel periodo considerato sono state rilasciate n. 28 concessioni edilizie /permessi a costruire con un tempio

medio di rilascio del provvedimento autorizzatorio di circa tre mesi.
s Istruzione pubblica:

Nel corso del mandato, nonostante le ristrettezze finanziarie, sono stati garantiti tutti i servizi in essere
attuando misure volte a ridurre la spesa mantenendo la qualita e la quantita degli stessi.

Gia dal primo anno (2015), al fine di ridurre la spesa relativa alla mensa scolastica, & stato internalizzato il
servizio utilizzando il personale “contrattista” in servizio presso ’ente.

[l personale assegnato, malgrado a 24 ore, ha con diligenza e serieta garantito il servizio sia di preparazione
che distribuzione dei pasti, senza creare nessun disservizio.

Pertanto come si evince dalla tabella che segue, il servizio & stato cosi erogato:

—
(¥3)




Anno scolastico 2015/2016
N. operatori
addetti alla sueta n. alunni S pasti erogati
dell'obbligo ’ insegnanti
mensa
Infanzia 27 4
4 Primaria 28 3 7066
Secondaria 24 3
Anno scolastico 2016/2017
N. operatori
. scuola ) n. . i
addetti alla , ) n. alunni ; . |pasti erogati
dell'obbligo insegnanti
mensa
Infanzia 25 4
4 Primaria 30 3 5112
Secondaria 23 3
Anno scolastico 2017/2018
N. operatori
§ scuola X n. . "
addetti alla \ 3 n. alunni ) . |pasti erogati
dell'obbligo insegnanti
mensa
Infanzia 22 3
4 Primaria 31 3 3947
Secondaria 23 3
Anno scolastico 2018/2019
N. operatori
¥ scuola . n. . :
addetti alla g . n. alunni ) . |pasti erogati
dell'obbligo insegnanti
mensa
Infanzia 21 3
4 Primaria 36 3 5429
Secondaria 18 3
Anno scolastico 2019/2020
N. operatori
; scuola ) n. . .
addetti alla i g n. alunni . . |pasti erogati
dell'obbligo insegnanti
mensa
Infanzia 21 3
4 Primaria 37 4 1645
Secondaria 17 3

E’ stato garantito il servizio di trasporto urbano dei bambini frequentanti la scuola dell’obbligo con il solo
automezzo posseduto dall’Ente, organizzando lo stesso da e per le numerosi frazioni con puntualita,
efficienza e sicurezza.
Il servizio di trasporto extraurbano ¢ stato anch’esso garantito per tutti gli studenti al 100% fino all’anno
scolastico 2018/2019.
Tenuto conto delle:

e delibera della Corte dei Conti — Sezione Regione di Controllo della Regione Siciliana- n. 17/2018

PAR del 27.09.2019
o La delibera della Corte dei Conti- Sezione Regione di Controllo della Regione Piemonte- n. 46 del

06.06.2019;




L.
L.
L.

e La delibera della Corte dei Conti- Sezione Regione di controllo della Regione Puglia- n.
76/2019/PAR, ha evidenziato:...”

¢ stato adottato dall’anno scolastico 2019/2020 il nuovo regolamento per il trasporto urbano e extraurbano e
anche in questa occasione si & cercato di venire incontro alle famiglie, garantendo il contributo per il
trasporto extraurbano tenendo conto del reddito familiare e del numero dei componenti.
Al fine di non penalizzare le famiglie, I’ufficio dei servizi scolastici, ha contestualmente alla presentazione
delle istanze di rimborso, emesso le determine di liquidazione per permettere all’ufficio ragioneria di
emettere mandato di pagamento in favore delle famiglie.

Pertanto come si evince dalla tabella che segue, il servizio & stato cosi erogato:

Anno scolastico 2015/2016

Luogo di .
s n. alunni
destinazione
Capoe d'Olando 14
Brolo 2
Sant'agata Militello 25

Anno scolastico 2016/2017

Luogo di 5
o n. alunni
destinazione
Capo d'Olando 13
Brolo 4
Sant'agata Militello 25

Anno scolastico 2017/2018

Luogo di .
N n. alunni
destinazione
Capo d'Olando 14
Brolo 4
Sant'agata Militello 27

Anno scolastico 2018/2019

Luogo di .
Tl n. alunni
destinazione
Capo d'Olando 14
Brolo 4
Sant'agata Militello 25

Anno scolastico 2019/2020

Luogo di .
destinazione Baaldtini
Capo d'Olando 13
Brolo 5
Sant'agata Militello 19

Inoltre al fine di intervenire in favore di iniziative di formazione, integrazione e socializzazione degli
studenti della scuola dell’obbligo e per un approfondimento della conoscenza dell’organizzazione dello
Stato, in stretta collaborazione con I'Istituto Comprensivo di Longi, & stata realizzata una visita guidata alla

Corte Costituzionale ad una delle due Camere del Parlamento.




Sociale:

L’introduzione del nuovo ISEE ha limitato i servizi socio assistenziali a pochissimi utenti.

L’assistenza agli anziani che negli anni passati veniva erogato a pit di 30 utenti ad anno, nel corso degli

ultimi anni ha interessato circa 3 utenti, nonostante la crisi economica che ha portato un impoverimento

della popolazione ed ha determinato per molti difficoltd economiche e quindi sociali anche gravi. Gli

interventi sono stati realizzati con il sostegno economico del Distretto Socio sanitario a valere sulla legge

328/00, su fondi regionali, su fondi ministeriali e su fondi comunali per i seguenti progetti:

+

L 8

+—

- -+

-+

“Coccolati e spensierati” — Assistenza Domiciliare Anziani, a valere su fondi della L. 328/2000
trasferiti al Distretto Socio Sanitario

“Contrasto alla poverta” — attuazione di servizio di pubblica utilita rivolta a nuclei familiari in stato
di bisogno; a valere su fondi della L. 328/2000 trasferiti al Distretto Socio Sanitario

“Buono socio sanitario™ per |’ assistenza ai disabili, a valere su fondi Regionali

“Interventi in favore di persone con disabilita grave e gravissimi” rivolti ad utenti non autosufficenti
che ne facciano richiesta a valere su fondi Regionali trasferiti al Distretto Socio Sanitario anche
mediante [*attuazione di “Borse lavoro™

“Pac Anziani” a valere su fondi Ministeriali trasferiti al Distretto Socio Sanitario.

Assistenza diretta di utenti in stato di bisogno, a valere su fondi comunali.

Assistenza all’autonomia, a valere su fondi comunali

Compartecipazione per interventi effettuati dal Distretto Socio Sanitario (L. 328/2000) a valere su
fondi comunali.

“Pac infanzia” progetto spazio gioco per i bambini da 0 a 3 anni;

Progetto di assistenza ai bambini con difficolta di linguaggio (dislessia)

Corso di lingua inglese a favore dei giovani fitalesi per favorire I’inserimento nel mondo del lavoro e

nel contempo favorire altresi ["accostamento a culture diverse.

Ciclo dei rifiuti:

In riferimento al servizio integrato dei rifiuti & stato avviato nell’anno 2017 il servizio per il tramite

dell’ARO. Nel corso del mandato, anche grazie ad una diversa articolazione del calendario per la raccolta

dei rifiuti solidi urbani, la percentuale di raccolta differenziata ha subito un notevole incremento. Infatti

dall’anno 2015 ad oggi si & registrato il seguente andamento:

anno 2015- 15,27%

anno 2016 - 23,94%
anno 2017 —39,50%
anno 2018 —39,42%
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anno 2019 — 48,83%

primo semestre 2020- 62,37%

Al fine di aumentare la frazione differenziata I’ Amministrazione, inoltre, ha avviato i lavori adeguamento

del centro di raccolta comunale CCR sito in localita’ San Leonardo.

Turismo:

L’Ente nel corso del quinquennio, avvalendosi della collaborazione del personale addetto al

servizio turistico, ha avviato un’attivita di promozione del territorio e delle sue tradizioni con

I"organizzazione di iniziative a vocazione turistica quali, fra le altre, visite guidate gratuite del

centro storico e del patrimonio religioso, ’allestimento di mostre, incontri letterari e concerti. Si

riportano di seguito alcune delle iniziative realizzate:

la mostra dal titolo “ E* TEMPO DI....collettiva fotografica™;

la sfilata di scialli antichi al Museo dal titolo “VISITA DISTURBATA”

la Sagra delle Castagne

la presentazione del libro LEGGENDE SICILIANE di Giovanni Foti - “Quattro Chiacchiere
al Museo- ANNO 2016

il laboratorio didattico al museo per il recupero delle tradizioni Pasquali - La rassegna “ Je
giornate culturali al museo “INTRECCIO DI PALME? :

| adesione all’iniziativa ministeriale “IL MAGGIO DEI LIBRI” per gli anni 2017, 2018 ¢
2019;

I’adesione alla campagna di promozione per la lotta all’azzardo con la presentazione del
libro “FATE IL LORO GIOCO” di Andrea Turco:

la rassegna * Le giornate culturali al museo “INTERVISTA —CONCERTO” con Pinello
Drago, costruttore e suonatore di strumenti a fiato della tradizione siciliana:

la PERSONALE DI PITTURA DI CALOGERO CORRAO:

la mostra “VOLTI VISIBILITA® MUTANTI” di Silvia Ripol Lopez e Giovanni Torres La
Torre

la mostra LE MATRANGELE”

la conferenza “LA CERVA DI SAN CALOGERO “ a cura del prof. CARLO DONA” prof.
Ordinario di Letterature Comparate all’Universita di Messina;

concerto musicale di “Irene Grandi”,

Valutazione delle performance

Il sistema di valutazione del comune di San Salvatore di Fitalia é stato formalizzato con Delibera di Giunta

Comunale n. 28 del 31.03.2017cosi come modificata con Delibera di Giunta Comunale n. 148 del

—
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14/12/2017. Nel predetto sistema la valutazione individuale fa riferimento a due ambiti: la valutazione degli
obiettivi assegnati e la valutazione dei comportamenti organizzativi agiti durante il periodo considerato.
L’incidenza della valutazione degli obiettivi & pari al 50% della valutazione complessiva.

Il sistema prevede cinque livelli di performance individuale. Per ogni livello di performance & previsto un
valore minimo di ingresso collegato alla scala di valutazione.

11 livello di performance E corrisponde a valutazioni inferiori alla dimensione dell’adeguatezza pari al 70%.
11 collocamento in tale livello di performance produce gli effetti previsti dalla legge ¢ dal contratto per i casi
di mancato raggiungimento degli obiettivi di performance.

Il livello di performance D rappresenta la dimensione della prestazione adeguata: I’ingresso in tale livello di
performance & associato a valutazioni maggiori o uguali al 70% e fino a 79,99%.

I1 livello di performance C & associato a valutazioni comprese tra 80% e 89,99%.

Il livello di performance B & associato a valutazioni comprese tra 90% e 94,99%.

Il livello di performance A rappresenta il livello di performance di merito alta: I’ingresso in tale livello di
performance & associato a valutazioni maggiori o uguali al 95%.

Il personale collocato nel livello di performance A & ammesso a concorrere all’attribuzione degli incentivi

eventualmente collegati alla dimensione dell’eccellenza.

o Societa partecipate

Societa partecipate

S.P.A.

Capitale
Denominazione Tipologia % di parte-cipaz sociale al Note
31/12/2014
GAL NEBRODI Societa consortile a 0,47%
SOC. CONS. A.R.L [esponsabiliti limitata
ATO MESSINA  1Societa per azioni 0,1347% in liquidazione

AR.L.

SRR MESSINA[Societi consortile S.P.A|0,78%
PROV
IASMEL Consortile [Societa consortile Quota societaria 186,43

015 x 1243 Abit. al
31.12.2018)
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PARTE 11l — SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

ENTRATE

(IN EURO)

Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente

REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011

2015

2016

2017

2018

2019

Percentuale di

incremento/decremento

rispetto al primo anno

Avanzo di amministrazione

0.00

57.694,34

111.120,64

0,00

0,00

Fondo pluriennale vincolato

corrente

180.910,32

45.563,49

47.669,38

1.750,00

5.000,00

-97.24%

Fondo pluriennale vincolato in

conlo capitale

445.310,20

360.360,33

6.181,47

9.300,00

25.345,50

-94.31%

ENTRATE CORRENTI
- TITOLI [-2-3

2.443.887,26

2.373.288.60

2.287.559,29

2.312.352,68

0,14%

TITOLO 4

ENTRATE DA ALIENAZIONI E
TRASFERIMENTI DI CAPITALE

321.381,12

438.718,68

1.225.220,54

40.022,66

1.131.865,94

252,19%

TITOLO 5

ENTRATE DA RIDUZIONE DJ
ATTIVITA' FINANZIARIE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TITOLO 6

ENTRATE DA ACCENSIONE DI
PRESTIT]

343.724,41

19.279,09

27.672,05

0,00

185.160,16

-46,13%

TITOLO 7

ENTRATE DA ANTICIPAZIONI D!
TESORERIA

823.781,17

1.512.263,79

1.888.103,54

1.246.444.85

1.802.184,70

118,77%

SPESE

(IN EURO)

2015

2016

2017

2018

2019

Percentuale di
incremento/decremento

rispetto al primo anno

TITOLO 1

SPESE CORRENT!

2.113.744,74

2.231.269,56

2.21

7.322,15

2.123.026,70

2.151.169,82

1,77%

Jpv parie corvente

45.263,49

47.669,38

10

250,00

5.000.,00

0,00

TITOLO 2

SPESE IN CONTO
CAPITALE

765.

119.64

796.375.29

1.239.866,67

1.236.946.,80

61,67%

Jpv parte in conto capitale

360.360,33

6.181,47

9

300,00

0,00

TITOLO 3

SPESE PER
INCREMENTO DI
ATTIVITA' FINANZIARIE

0,00

0,00

0.00

0,00

TITOLO 4

129.649.,42

96.546,55

93

256,26 100

363,88

189.265,00

45,98%




SPESE PER RIMBORSO
DI PRESTITY

TITOLO 5
AU 823.781,17 | 1.512.263,79 | 1.888.103,54 | 1.379.638,27 | 1.802.184,70 118,77%
ANTICIPAZION! DI
TESORERIA
PARTITE DI Percentuale di
GIRO 2015 2016 2017 2018 2019 incremento/decremento
(IN EURO) rispetto al primo anno
TITOLO 9
ENTRATE PER CONTo pr | 3.261.557,84 | 1.441.059,19 | 609.399,01 | 1.468.996,94 | 1.082.921,75 -66,80%
TERZI E PARTITE DI GIRO
TITOLO 7
srpse pERcoNTo D | 3.261.557.84 | 1.441.059,19 | 610.288,68 | 1.468.996,94 | 1.095.121,25 -66.42%
TERZI E PARTITE Dl GIRO
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Relazione di tine mandato del sindaco

Comune di SAN SALVATORE DI FITALIA | Anni 2015-2020

F
e Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo
Anno: 2015
Riscossioni (+) 5.737.212,61
Pagamenti (-) 6.075.238,44
Differenza -338.025,83
Residui attivi () 1.457.119,19
FPV iscritto in entrata (+) 626.220,52
Residui passivi (=) 1.018.614,37
FPV iscritto in spesa parte corrente (=) 45.263,49
FPV iscritto in spesa parte conto capitale (=) 360.360,33
Differenza 659.101,52
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 321.075.69
Anno: 2016
Riscossioni (+) 4.656.215,34
Pagamenti (=) 5.033.828,89
Differenza -377.613,55
Residui attivi +) 1.128.394,01
FPV iscritto in entrata (+) 405.923,82
Residui passivi (-) 1.043.685,49
FPV iscritto in spesa parte corrente ) 47.669,38
FPV iscritto in spesa parte conto capitale ) 6.181,47
Differenza 436.781,49
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 59.167.94
Anno: 2017
Riscossioni (+) 4.062.260,22
Pagamenti (-) 4.136.647,12
Differenza -74.386.,90
Residui attivi ) 1.975.694,21
FPV iscritto in entrata (+) 53.850.,85
Residui passivi (<) 1.912.190,18
FPV iscritto in spesa parte corrente (=) 10.250,00
FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 9.300,00
Differenza 97.804.,88
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 23.417,98
Anno: 2018
—_—
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Comune di SAN SALVATORE DI FITALIA | Anni 2015-2020

Riscossioni +) 4.544.907,74
Pagamenti -) 4.632.428,52
Differenza -87.520,78
Residui attivi +) 522.909,39
FPV iscritto in entrata (+t) 11.050,00
Residui passivi (=) 459.822,62
FPV iscritto in spesa parte corrente (=) 5.000,00
FPV iscritto in spesa parte conto capitale ) 25.345,50
Differenza 43.791,27
Avanzo (+) o Disavanzo (-) ~43.729,51
Anno: 2019
Riscossioni (+) 4.654.116,25
Pagamenti ) 4.730.243.84
Differenza -76.127,59
Residui attivi +) 1.995.339,03
FPV iscritto in entrata (+) 30.345,50
Residui passivi (=) 1.744.443.73
FPV iscritto in spesa parte corrente (=) 0,00
FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 0,00
Differenza 281.240,80
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 205.113,21
Risultato di amministrazione
F— 2015 2016 2017 2018 2019
Vincolato 265.630,31 | -94.797,06 | -161.158,22 | -67.000,00 | 37.338.60
Per spese in conto capitale -353.185,74 |  8.107.00 9.907,39 -2.733,22 54.527,49
Per fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00 -92.415,60
— e — — e — — — _JJ
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Non vincolato 204.880.83 | 145.858,00 | 174.668.81 22.003.,71 205.662.72
Totale 117.325.40 | 59.167,94 23.417.98 | -47.729,51 | 205.113.21




Relazione di fine mandato del sindaco

Comune di SAN SALVATORE DI FITALIA | Anni 2015-2020

» Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione
Descrizione 2015 2016 2017 2018 2019
Fondo cassa al 31 dicembre 72.045,68 7.127,96 0,00 24.417.66 59.610.63
Totale residui finali attivi 1.735.864,61 | 1.795.083,89 | 2.910.401,24 | 2.218.128,52 | 3.582.432,09
Totale residui finali passivi 1.409.710,66 | 1.755288.94 | 2.792.173,61 | 2.199.084,95 | 3.421.977,92
FPV di parte corrente SPESA 45.263,49 47.669,38 10.250,00 5.000,00 0,00
FPV di parte capitale SPESA 360.360.33 6.181,47 9.300,00 25.345,50 0,00
Risultato di amministrazione -7.424,19 -6.927,94 98.677,63 13.115,73 220.064,80
Utilizzo anticipazione di cassa SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
e Utilizzo avanzo di amministrazione

2015 2016 2017 2018 2019
Reinvestimento quote accantonate

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
per ammortamento
Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Salvaguardia equilibri di bilancio 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Spese correnti non ripetitive 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese correnti in sede di

0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
assestamento
Spese di investimento 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

— — e
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Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

Totale residui
Residui attivi al 31.12.2018 wH=E 2016 2017 2018 R
precedenti rendiconto
approvato
CORRENTI
TITOLO 1
ENTRATE CORRENTI DI
NATURA TRIBUTARIA, 249.415,90 74.614,76 91.578.61 145.369,83 560.979.10
CONTRIBUTIVA E
PEREQUATIVA
TITOLO 2
TRASFERIMENTI 0.00 0.00 62.238.24 174.581,05 236.819.29
CORRENTI
TITOLO 3 ENTRATE
EXTRATRIBUTARIE 70.316,60 44.930,92 46.395,47 179.501,63 341.144,62
Totale 319.732,50 119.545,68 200.212,32 499.452,51 1.138.943,01
CONTO CAPITALE
TITOLO 4
ENTRATE IN CONTO 70.741.09 174.665,07 677.987.92 2.673,11 926.067,19
CAPITALE
TITOLO §
ENTRATE DA RIDUZIONE
DL ATTIVITA: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZIARIE
TITOLO 6
ACCENSIONI DI PRESTITL 132.334,55 0,00 0,00 0,00 132.334.55
Totale 70.741,09 174.665,07 677.987,92 2.673,11 1.058.401,74
TITOLO 7
ANTICIPAZIONI DA
ISTITUTO TESORIERE / 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CASSIERE
TITOLO 9
ENTRATE PER CONTO DI 0.00 0,00 0.00 20.783.77 20.783.77
TERZI E PARTITE DI GIRO
TOTALE GENERALE 390.473,59 294.210,75 878.200,24 522.909,39 2.218.128,52
— — — — ——
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Totale residui
Residui passivi al 2015 e da ultimo
2016 2017 2018
31.12.2018 precedenti rendiconto
approvato
TITOLO 1 SPESE
203.469.63 27.548.74 182.495.72 454.309.78 867.823.87
CORRENTI
TITOLO 2 SPESE IN
43.085,55 470.291,78 739.128.78 2.887,75 1.255.393,86
CONTO CAPITALE
TITOLO 3
SPESE PER
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INCREMENTO DI
ATTIVITA® FINANZIARIE
TITOLO 4
44.984.20 0.00 0,00 0,00 44.984.20
RIMBORSO DI PRESTITI
TITOLO 3
CHIUSURA DI
ANTICIPAZIONI DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ISTITUTO TESORIERE /
CASSIERE
TITOLO 7
SPESE PER SERVIZI PER 28.257,93 0,00 0,00 2.625.09 30.883.02
CONTO TERZI
TOTALE GENERALE 319.797,31 497.840,52 921.624,50 459.822,62 2.199.084,95
| — — — — — e —
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e Rapporto tra competenza e residui

2015 2016 2017 2018 2019

Percentuale tra residui attivi
titoli 1 e III e totale accertamenti | 34,88% 32.31% 30,30% 25.35% 44,49%

entrate correnti titoli I e 11T

Patto di Stabilita interno/Pareggio di bilancio

2015 2016 2017 2018 2019

Indebitamento

¢ Evoluzione indebitamento dell’ente:

2015 2016 2017 2018 2019

Residuo debito
888.213,77 182.645,38 182.217.20 165.964,59 804.224,37

finale
Popolazione

1319 1289 1261 1243 1214
residente
Rapporto tra
residuo debito e

673,40 141,70 144,50 133,52 662,46

popolazione
residente

e Rispetto del limite di indebitamento:

2015 2016 2017 2018 2019

Incidenza
percentuale attuale
degli interessi passivi | -0,020600 | -0,082300 | -0,031000 | 2,69% 2,64%
sulle entrate correnti
(art. 204 TUEL)
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e Riconoscimento debiti fuori bilancio

Anno 2016
IMPORTI
RICONOSCIUTI E
DESCRIZIONE
FINANZIATI
NELL'ESERCIZIO
Sentenze esecutive 20.090,75

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni
Ricapitalizzazione

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilita
Acquisizione di beni e servizi ' 13.252,36

Totale 33.343,11

DESCRIZIONE IMPORTO

Procedimenti di esecuzione forzata

Anno 2019
IMPORTI
RICONOSCIUTI E
DESCRIZIONE
FINANZIATI
NELL'ESERCIZIO
Sentenze esecutive 14.733,81

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni
Ricapitalizzazione

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilita
Acquisizione di beni e servizi

Totale 14.733,81

DESCRIZIONE IMPORTO

Procedimenti di esecuzione forzata

-7_7-7-7 e ———————————
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Spesa per il personale

¢ Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato

2015 2016 2017 2018 2019

Importo limite di
spesa (art. 1,c. 557 ¢
562 della L. 296/2006)

Importo spesa di
personale calcolata ai
sensi dell’art. 1, ¢. 557 | 1.034.563,18 | 1.061.302,14 | 1.112.079,02 | 1.017.798,96 | 945.533,20
e 562 della L.
296/2006
Rispetto del limite NO NO NO NO NO

Incidenza delle spese
di personale sulle 48.94% 47,56% 50,15% 47,94% 43,95%

spese correnti

e Spesa del personale pro-capite

2015 2016 2017 2018 2019
Spesa personale
784,35 823,35 881,90 818,82 778,86
Abitanti

e Rapporto abitanti dipendenti

2015 2016 2017 2018 2019

Abitanti
33,82 33,92 34,08 34,53 34,69
Dipendenti

e Rapportidilavoro flessibile
SONO STATI RISPETTATI
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® Spesa per rapporti di lavoro flessibile

I'rapporti di lavoro flessibile di cui all’art. 9 comma 28 del DL N. 78/2010 sono costituiti da lavoratori
socialmente utili assunti a tempo determinato e part time ai sensi della Lr. 16/06 i cui contratti sono stati
prorogati nel corso degli anni.

Lo stesso personale & stato stabilizzato a tempo indeterminato nel corso del 2019.

Nel corso del quinquennio ’ente ha stipulato convenzioni ai sensi dell’art, ] comma 557 della 1. 311/2004

per garantire I’essenziale funzionamento dei servizi di pertinenza dell’area tecnica

e Fondo risorse decentrate

2015 2016 2017 2018 2019

Fondo risorse

69.729.00 67.257,00 64.757.00 62.257,00 83.234,40
decentrate

e Esternalizzazioni

Indicare se I’ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dell’art. 3, comma
30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):
NO

PARTE IV — RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

Rilievi della Corte dei conti
e Attivita di controllo:
L’ente non ¢ stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati

per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. ] della Legge
266/2005.

e Attivita giurisdizionale:

L'ente non ¢é stato oggetto di sentenze da parte della Corte dei Conti.

Rilievi dell’Organo di revisione

L'ente non ¢ stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita 'contabili.
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PARTE V —AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA

Azioni intraprese per contenere la spesa
~ _Internalizzazione del servizio mensa.

- interventi sulle pompe di sollevamento e sull’illuminazione pubblica risparmio costi

energia abbattimento costi
PARTE VI — ORGANISMI CONTROLLATI

Organismi controllati

NON SUSSISTE LA FATTISPECIE
* Rispetto vincoli di spesa

Le societa di cui all’articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall’Ente locale hanno

rispettato i vincoli di spesa di cui all*articolo 76 comma 7 del D.L. n. 112 del 20087
[ IsI XINO
¢ Dinamiche retributive

Sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle dinamiche

retributive per le societa di cui al punto precedente?
[]s1 X NO
Organismi controllati ai sensi dell’art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.

¢ Esternalizzazione attraverso societa:

NON ESISTE LA FATTISPECIE
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RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 2015
Forma giuridica Campo di attivita (2) (3) | Fatturato Percentuale di | Patrimonio | Risultato di
Tipologia di societa registrato o | partecipazione | netto esercizio
A B C |valoredella |o dicapitale di | azienda o positivo o
produzione | dotazione societa (5) negativo
(4)(6)

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale

a cinque;
I'arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Indicare l'attivita esercitata dalle societa in base all'elenco riportato a fine certificato.

(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo
della societa.

(4) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione
conferito per le aziende speciali ed i consorzi - azienda.

(5) Si intende il capitale sociale pili fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione pit fondi di
riserva per le aziende speciali ed i consorzi - azienda.

(6) Non vanno indicate le aziende ¢ societd, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo
0,49%.

*Ripetere la tabella all’inizio e alla fine del periodo considerato.

NON ESISTE LA FATTISPECIE

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 2018
Forma giuridica Campo di attivita (2) (3) | Fatturato Percentuale di | Patrimonio | Risultato di
Tipologia di societa registrato o | partecipazione | netto esercizio
A B |C |valore di o di capitale di | azienda o positivo o
produzione | dotazione societa (5) negativo
(4)(6)
— — — — —
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(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola,

L'arrotondamento delf'ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale

a cingue;

l'arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Indicare l'attivita esercitata dalle societa in base all'elenco riportato a fine certificato,

{3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo
della socicta.

(4) St intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione
conferito per le aziende speciali ed i consorzi - azienda.

(5) Si intende il capitale sociale pil fondi di riserva per la societa di capitale ¢ il capitale di dotazione pili fondi di
riserva per le aziende speciali ed i consorzi - azienda.

(6) Non vanno indicate le aziende e societd, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo
0,49%.

36
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* Esternalizzazione attraverso societd e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella

tabella precedente):

NON ESISTE LA FATTISPECIE

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA" PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 2015
Forma giuridica Campo di attivita (3) (4) | Fatturato Percentuale di | Patrimonio | Risultato di
Tipologia azienda o societa registrato o | partecipazione | netto esercizio
2) A B |C |valore o di capitale di | azienda o positivo o
produzione | dotazione societa (6) negativo
(5X7)

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale

a cinque;
l'arrotondamento ¢ effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Vanno indicate le aziende ¢ le societa per le quali coesistano i requisiti delle esternalizzazioni dei servizi (di cui al
punto 3) e delle partecipazioni.
Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) societa per azioni, (3) societa r.L, (4) azienda speciale

consortile, (5) azienda speciale alla persona (ASP), (6) altre societa.
(3) indicare Iattivita esercitata dalle societi in base all’elenco riportato a fine certificato

(4) Indicare da uno a tre codici corrispodenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo
della societa

(5) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione
conferito per le aziende speciali ed i consorzi- azienda.

(6) Si intende il capitale sociale piti fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di
riserva per le aziende speciali ed i consorzi-azienda. '

(7) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazioen fino al
0.49%

*Ripetere la tabella all’inizio e alla fine del periodo considerato.
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NON ESISTE LA FATTISPECIE

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 2018
Forma giuridica Campo di attivita (3) (4) | Fatturato Percentuale di | Patrimonio | Risultato di
Tipologia di azienda o registrato o | partecipazione | netto esercizio
societa (2) A B |C |valoredi o di capitale di | azienda o positivo o
produzione | dotazione societa (6) negativo
(X7

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale

a cinque;
I'arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Vanno indicate le aziende ¢ le societa per le quali coesistano i requisiti delle esternalizzazioni dei servizi (di cui al
punto 3) e delle partecipazioni.
Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) societa per azioni, (3) societa r.l., (4) azienda speciale

consortile, (5) azienda speciale alla persona (ASP), (6) altre societa.
(3) indicare I’attivita esercitata dalle societa in base all’elenco riportato a fine certificato

(4) Indicare da uno a tre codici corrispodenti alle tre attivitd che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo
della societa

(5) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione
conferito per le aziende speciali ed i consorzi- azienda.

(6) Si intende il capitale sociale pili fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di
riserva per le aziende speciali ed i consorzi-azienda.

(7) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazioen fino al
0.49%

s Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di societd o partecipazioni in societa aventi per
oggetto attivita di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie per il perseguimento

delle proprie finalita istituzionali (art. 3, commi 27, 28 e 289, legge 24 dicembre 2007, n. 244):
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NON ESISTE LA FATTISPECIE

s Estremi provvedimento
Denominazione Oggetto . Stato attuale procedura
cessione
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Tale ¢ la relazione di fine mandato del comune di SAN SALVATORE DI FITALIA che & stata
trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale istituito presso la Conferenza permanente per il

coordinamento della finanza pubblica in data ...........

San Salvatore di Fitalia, li 03.08.2020

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CQNTABILE

Al sensi degli articoli 239 € 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri ¢ corrispondono ai dati economico -finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. I dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai questionari
compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono

al dati contenuti nei citati documenti.

IL ISORE UNICO
Dott. Livio/ Giuseppe Anania







