                                                                                               Modello di domanda “Allegato A”     
 
                                                      Al Comune di San Salvatore di Fitalia
			Ufficio Personale
                                                               Via Colonnello Musarra, 9
                                        98070 San Salvatore di Fitalia
Pec: comune.sansalvatoredifitalia@pec.it
                          
OGGETTO: Istanza per partecipazione procedura di selezione pubblica di progressione  orizzontale dalla Posizione Economica ___________ alla Posizione Economica _____________

Il/la sottoscritto/a                              ___________________     nato/a_______________________il  ___________ , Prov.		residente in  _______________________________________________	Via 	__________		n.  	___________
 codice fiscale	__________________ indirizzo PEC/mail ___________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di progressione economica orizzontale pubblica prevista secondo i criteri stabiliti nel C.C.N.EE.LL 2016/2018,  dall’art. 22 del CCDI del Comune di San Salvatore di Fitalia anno 2019/2021  e ss.mm.ii
A tal fine,
DICHIARA
Sotto la propria responsabilità, con valore di dichiarazione sostitutiva in materia di documentazioni amministrative, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.n°445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del medesimo, nonché delle conseguenze di cui all’art.75, comma 1 del richiamato D.P.R., nel caso di dichiarazioni mendaci:
a) di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di San Salvatore di Fitalia a decorrere dal ____________________;
b) di avere maturato alla data del  01.01.2022 presso il Comune di San Salvatore di Fitalia anni 2 di servizio nella categoria  Cat _______, posizione  ________, che è inquadrato nella predetta categoria e posizione economica a far data dal_________________________ ;
c) di avere maturato alla data del  01.01.2022 in posizione di comando o distacco presso il Comune di  _________________________________ anni 2  di servizio nella categoria  Cat _______, posizione  ________, che è inquadrato nella predetta categoria e posizione economica a far data dal_________________________ ;
d) di essere/non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari definitive superiori alla censura (rimprovero scritto) nel biennio precedente la data di indizione della selezione.
e) di trovarsi/non trovarsi in stato di sospensione cautelare ai sensi degli art. 60 e 61 del CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018 alla data di pubblicazione dell’avviso di avvio del procedimento di selezione per l’attribuzione della P.E.O.
e)  di essere in possesso del seguente titolo di studio:

diploma in ___________________________conseguito presso _______________ in data ________;

laurea in ____________________________ conseguito presso _______________ in data ________

f) di aver frequentato con relativo certificato/attestato di valutazione finale, dall’ultimo passaggio di categoria e comunque nell’ultimo quinquennio, i seguenti corsi inerenti la categoria di appartenza:

a) titolo ________________________ data frequenza dal_________al_________ attestato finale di valutazione (all. 1);
b) titolo ________________________ data frequenza dal_________al_________ attestato finale di valutazione (all. 2);
c) titolo ________________________ data frequenza dal_________al_________ attestato finale di valutazione  (all. 3);
DICHIARA altresì

-Di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettarne incondizionatamente tutte le previsioni e prescrizioni in esso stabilite.
-Di autorizzare il trattamento dei dati personali finalizzato agli adempimenti connessi con la presente selezione ai sensi della normativa vigente in materia.

Allegati alla presente (sbarrare la casella relativa ai documenti allegati):
□  Copia di un documento di identità e di riconoscimento in corso di validità;
□  Curriculum vitae et studiorum un formato Europeo datato e sottoscritto; 
□ Copia scheda di valutazione del dipendente anni 2019, 2020 e 2021 debitamente sottoscritte dal Responsabile del Settore e dal partecipante;
[bookmark: _Hlk138099534]□  solo in caso di comando e distacco - scheda di valutazione del dipendente anni 2019 e/o 2020 e/o 2021 redatta dall’ente in cui l’unità è stata distaccata e/o comandata utilizzando la metodologia prevista nel sistema permanente di valutazione in vigore presso l’ente di appartenenza del medesimo

San Salvatore di Fitalia lì _________________

                                                                                                                  Firma per esteso

                                                                                             ________________________________
