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COMUNE DI S. SRLVATORE DI FITALIA

Citta Metropolitana di Messina

1l SETTORE
AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE ~ N. 60 DEL 09/05/2023
REGISTRO GENERALE N..4.&.8. bDEL ..I.W.b W01

OGGETTO: Affidamento del servizio di Responsabile di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.)
per assolvimento adempimenti in materia di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro, di cui al

D. Lgs n. 81/2008 e smi,, per il personale dipendente del Comune di San Salvatore di Fitalia
per anni due. Cig ZE63A59C30

L’anno DUEMILAVENTITRE il giono NOVE del mese di MAGGIO nella Casa Comunale, la
sottoscritta 1D.ssa Maria Gabriella Crimi nella qualita di Responsabile della Posizione Organizzativa
del II° Settore “ Affari Generali” giusta determinazione Sindacale n. 03 del 29/07/2022,, avvalendosi
delle facolta derivanti dalle leggi vigenti adotta il seguente provvedimento.
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OGGETTO: Affidamento del servizio di Responsabile di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.)
per assolvimento adempimenti in materia di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro, di cui al
D. Lgs n. 81/2008 ¢ smi,, per il personale dipendente del Comune di San Salvatore di Fitalia
per anni due. Cig ZE63A59C30

Premesso che

-con determinazione sindacale 03 del 29/07/2022, ¢ stato conferito ’incarico di posizione
organizzativa del 11 Settore - Affari Generali alla D.ssa.Maria Gabriella Crimi;

-il D. Lgs n. 81/2008 e smi, pone 1’obbligo per il datore di lavoro di provvedere a mettere in atto gli
adempimenti per 1’attuazione delle misure prescritte in materia di sicurezza sul posto di lavoro, tra
cui ’effettuazione del servizio di R.S.P.P. competente per il personale dipendente;

Dato atto che

- il servizio di RSPP, affidato con determinazione del Responsabile del II° Settore, , Reg. Gen. n. 146
del 04/04/2022 , per la durata di anni uno, & scaduto;

-nei ruoli organici di questo Ente non esiste figura professionale alla quale possa essere affidato
Pespletamento del servizio di “R.S.P.P.” ¢ che pertanto si rende necessario ricorrere al
conferimento del servizio mediante incarico ad un soggetto esterno;

-il servizio in oggetto & stato inserito tra i servizi da affidare all’Unione dei comuni” Paese dei
Nebrodi”, giusta delibera di Consiglio Comunale n 36 del 10/03/2023 ;

-non ¢ stato ancora definito il procedimento per I’avvio del servizio in capo all’Unione;

-il servizio riveste carattere di obbligatorieta in quanto si tratta di dare attuazione a disposizione di
legge in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro e pertanto si ¢ proceduto ad avviare la procedura
presso il Comune di San Salvatore di Fitalia con impegno a rendicontare le somme occorrenti
all’Unione dei Comuni “Paesi dei Nebrodi”;

Richiamati:
-la deliberazione della Giunta Comunale n 36 del 10/03/2023 avente ad oggetto “4ssegnazione somme
e direttive al Responsabile del 11° Settore “ Affari Generali ” per la nomina del medico

competente per l'affidamento del servizio di sorveglianza sanitaria e nomina R.S.P.P. per
assolvimento adempimenti in materia di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro, di cui al D. Lgs.n.
81/2008;

-la determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali R.G. n. 169 del 17/03/2023 con la
quale ¢ stato determinato di procedere mediante avviso pubblico, ad indagine di mercato volta
all’acquisizione di preventivi di spesa e procedere successivamente all’affidamento diretto del
servizio al soggetto che avra presentato il preventivo piil vantaggioso per I’ Amministrazione,

- Part. 32 del D. Lgs 81/2008;

-I’ Accordo-Stato-Regioni del 7/7/2016 sulla formazione degli RSPP e degli ASPP;

Dato atto che:

-con il suddetto provvedimento sono stati approvati ’avviso pubblico, il disciplinare d’incarico
comprensivo del discipinare integrativo, il modello di dichiarazione sostitutiva per persone fisiche e
per societa e lo schema di preventivo;

-la suddetta documentazione, & stata pubblicata all’albo pretorio On-Line dell’Ente e sul sito web
del Comune;

- alla scadenza per la presentazione delle domande fissta per il giorno 04/04/2023 non ¢ pervenuta
alcuna istanza, pertanto, si & proceduto alla ripubblicazione dell’avviso;

- nel secondo termine utile per la presentazione delle istanze fissato al 04/05/2023 sono pervenuti i
geguenti preventivi di spesa:

/ 1) prot. n. 3361 del 26/04/2023— RIBBENE ROSARIO - in possesso di titolo di studio (Laurea LM
4) ed attestati di formazione con verifica di apprendimento finale per Responsabile del Servizio di
Prevenzione e protezione di cui all’art. 32 del D. Lgs. 81//2008 - € 2.195,00;

2) prot. n. 3511 del 02/05/2023 — BRANDO FRANCESCO - In possesso di titolo di studio (Laurea
LM 4) ed attestati di formazione con verifica di apprendimento finale per Responsabile del Servizio
di Prevenzione e protezione di cui all’art. 32 del D. Lgs. 81/2008 - € 2.000.00;

3) prot. n. 3544 del 03/05/2023 - SOCIETA’ ORIENTAMENTO GROUP SRL, la quale
nell’ambito della propria attivitd dispone della figura professionale nella persona di BRUNO
ANTONIO TINDARO in possesso del titolo di studio (laurea L9) ed attestati di formazione con




verifica di apprendimento finale per Responsabile del Servizio di Prevenzione e protezione di cui
all’art. 32 del D. Lgs. 81/2008 - € 1.200,00;
4) prot. n. 3644 del 05/05/2023 pervenuta tramite pec in data 04/05/2023 — CRINELLI
FRANCESCO - In possesso di titolo di studio (Laurea — LM35) attestati di formazione con verifica
di apprendimento finale per Responsabile del Servizio di Prevenzione e protezione di cui all’art. 32
del D. Lgs. 81/2008 -formazioni - € 1.400,00
- il preventivo di spesa pill vantaggioso per I’Ente € quello trasmesso dalla. SOCIETA’ ORIENTAMENTO
GROUP SRL, istanza prot. n. 3544 DEL 03/05/2023 per I’importo complessivo di € 1.200,00, la quale
nell’ambito della propria attivita dispone ¢ nomina I’ing. Bruno Antonio Tindaro, residente in Milazzo,

via M. REGIS n. 50, figura professionale competente e idoneo a rivestire le suddette funzioni, ai sensi del D.
Lgs. n. 81/2008 ¢ s.m.i;

Richiamate le linee guida ANACn. 4;

Accertato che

-la. SOCIETA’ ORIENTAMENTO GROUP SRL ha prodotto autocertificazione sul possesso dei

requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

- la stessa ¢ in regola con gli obblighi contributivi giusto certificato regolarita contributiva in atti

prot. n. 3654 del 05/05/2023;

Rilevato che lo svolgimento dell’incarico di RSPP comporta I’accesso ai dati personali e pertanto

occorre individuare il responsabile esterno del trattamento dei predetti dati,

Dato atto, che:

-ai sensi di quanto previsto dalla normativa nazionale e dal Codice di comportamento dei dipendenti

del comune di San Salvatore di Fitalia ¢ stato verificato che non sussistono, in relazione al presente

atto, situazioni di conflitto, anche potenziali, con interessi personali della sottoscritta Responsabile e

degli altri dipendenti del comune di San Salvatore di Fitalia che hanno partecipato a vario titolo

all’istruttoria dell’atto;

-I’istruttoria preordinata all’adozione del presente atto si € conclusa favorevolmente e ritenuto di

poter attestare la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti di

quanto dispone I’art. 147 bis del D. lgvo 267/2000;

Richiamati:

- non essendo ancora stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2023-2025, l'ente si trova in

esercizio provvisorio;

-,nel corso dell'esercizio provvisorio, in base a quanto disciplinato nel citato allegato 4/2 al D.Lgs 118/2011

integrato e modificato dal D.Lgs. 126/2014, relativo al principio contabile applicato della contabilita

finanziaria, non & consentito il ricorso all’indebitamento ed ¢ possibile impegnare mensilmente, per ciascun
programma, unitamente alla quota dei dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, spese correnti non
superiori ad un dodicesimo delle somme previste nel secondo esercizio dell’ultimo bilancio di previsione
deliberato, ridotte delle somme gia impegnate negli esercizi precedenti € dell’importo accantonato al fondo
pluriennale (la voce “di cui fondo pluriennale vincolato)”, con esclusione delle spese tassativamente regolate
dalla legge, non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi e le spese a carattere continuativo
necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo e quantitativo dei servizi esistenti, impegnate

a seguito della scadenza dei relativi contratti;

- ai sensi del citato principio contabile applicato della contabilita finanziaria di cui all’allegato 4/2 al D.Lgs.

118/2011, gli stanziamenti autorizzatori per le spese sono rappresentati dalle previsioni assestate del 2° anno

(2023) del bilancio pluriennale 2022/2024;

Rilevato che la somma assegnata per I’affidamento del servizio in oggetto rientra fra le spese

obbligatorie per legge e non frazionabile in dodicesimi

Ritenuto, pertanto di potere provvedere con I’affidamento del predetto servizio

Visti:

* Artt. 36 ¢ 37 del D.Lgs n. 50/2016 e smi, i quali consentono, nel rispetto dei principi di non
discriminazione, paritd di trattamento, proporzionalita e trasparenza, 1’affidamento diretto di
lavori, servizi e forniture di importo inferiorte a 40.000,00;

* [1D.gs. n. 50/2016 e smi;

»* [1D.lgs. n. 81/2008 e smi;

» [l Regolamento degli uffici e dei servizi;

= [ D.gs. n. 267/2000;

= L’ordinamento Enti Locali vigente nella Regione Sicilia;




DETERMINA
1)Di dare atto che la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;
2) Di affidare, per quanto esplicitato in premessa, il servizio di Responsabile di Prevenzione e
Protezione (R.S.P.P.) per assolvimento degli adempimenti in materia di igiene e sicurezza nei
luoghi di lavoro, alla SOCIETA’ ORIENTAMENTO GROUP SRL, giusta istanza prot. n. 3544 DEL
03/05/2023 per I'importo complessivo di € 1.200,00, (euromilleduecento/00), per la durata di anni due, la
quale nell’ambito della propria attivitd dispone € nomina [’Ing. Bruno Antonio Tindaro, residente in

Milazzo, in via M. REGIS, n. 50, figura professionale competente € idoneo a rivestire le suddette funzioni, ai
sensi del D. Lgs. n. 81/2008 ¢ s.m.i;

3)Di impegnare la predetta somma al capitolo n. 10180304, imp. 316/2023-2024 del bilancio
2023-2025 esercizio 2023 in corso di formazione, dando atto del rispetto della previsione di cui
all’art. 163 del TUEL, trattandosi di spesa obbligatoria € non frazionabile in dodicesimi, dando
mandato al responsabile dell’Ufficio Finanziario di svincolare la restante somma fino a concorrenza
dell’importo di € 2.200,00;
4)Di dare atto che:
-- la predetta spesa sara rendicontata all’Unione dei Comuni “Paesi dei Nebrodi”;
- la presente determinazione diviene esecutiva, dopo 1’apposizione del visto contabile attestante la
copertura finanziaria;
- I’inizio del servizio decorrera dalla data di sottoscrizione del disciplinare d’incarico ed avra la
durata di anni uno;
- il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di cui al D.Lgs. n.
33/2013 e deve essere pubblicato nella sezione “ Amministrazione trasparente”;
6) Di trasmettere il presente provvedimento:

- all’ufficio di segreteria per I’inserimento nella raccolta generale;

- all’ufficio ragioneria per il controllo contabile e I’attestazione della copertura finanziaria;

- al soggetto incaricato.

IL RESPONSABILE DEL 2° SETTORE
( D.ssa Maria Gabriella Crimi)




Visto di regolarita contabile, cbe attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4° del
T.U.E.L. n° 267/2000.
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Copia conforme all’originale della presente determinazione viene trasmessa a:
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